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4 + 3 PROPOSTAS PARA UMA CIDADE VERDE Partido Verde

O Programa de Governo do Partido Verde para o Municipio de Curitiba encontra-se pautado
no conhecimento da realidade local, nas necessidades da populacdo e nas potencialidades do
municipio, com vistas a promover seu desenvolvimento econdémico e social.

A construcdo do mundo que queremos tem seu comec¢o na cidade. Se quisermos um planeta
sauddvel temos que iniciar transformando o lugar onde moramos. Esta é a esséncia do
pensamento do Partido Verde para melhorar um municipio.

Nosso Municipio é considerado pioneiro quando o assunto é sustentabilidade e meio
ambiente, tendo pelos anos recebido vdrios titulos nacionais e internacionais. O equilibrio
ambiental é um ganho para toda a populagdo, que interfere notadamente na qualidade de
vida, sendo a maior bandeira do Partido Verde.

O desenvolvimento e aprimoramento da educacdo infantil na rede publica, como a educacao
em tempo integral é a base do desenvolvimento da Cidade Verde. O desenvolvimento de
mente e corpo de forma sadia os tornara cidadaos plenos. Criaremos assim as condi¢Ges para
alcancar a paz social. Sem isso as medidas de prevencdo e policiamento ndo representarao
maior seguranca, pois sempre serao paliativos.

Para que haja saude para as pessoas, o ambiente precisa ser limpo. No meio da poluicdo
proliferam todos os tipos de doencas. Devemos investir e incentivar a utilizacdo de
combustiveis menos poluentes. Zelar pela dgua de qualidade obtida a partir do cuidado com os
rios e demais corpos hidricos. Eliminar o despejo de esgotos dando-lhe correto tratamento e
destinacdo. Atentar para a destinacdo do lixo organico que deve ser depositado tdo somente
em aterros sanitarios ou compostado. Aprimorar a gestao dos residuos sélidos conjuntamente
com as cooperativas, que apds obrigatoriamente separados, serdo reutilizados ou reciclados.
E, para o municipio ficar sempre Verde, criaremos mais areas de preservacdo ou conservacgao,
recuperando as areas degradadas e cumprindo o Zoneamento Ecolégico e Econdmico (ZEE), de
forma plena.

O Programa de Governo do Partido Verde apresenta algumas diretrizes para a administragao
municipal no quadriénio 2021-2024, constituindo um compromisso publico com a cidade e a
populagdo, que norteara as agdes de todos os componentes da Chapa “A NOSSA CURITIBA
SUSTENTAVEL” adequando a presente proposta a realidade da administracdo municipal.



4 Temas Socioecondmicos

4.1 Educagao e Saude:
Ampliacdo do ensino em tempo integral da pré-escola e escolas municipais;

Construgcdo de novas escolas em areas densamente povoadas com o objetivo de diminuir o
custo de deslocamento dos alunos;

Ampliacdo do transporte escolar gratuito para todos os alunos do ensino fundamental,
inclusive, para aqueles que usam o transporte publico coletivo;

Aprimorar o Plano de Carreira para os professores da Rede Municipal de Ensino e demais
servidores;

Criacdo de um canal de TV Municipal voltado para a educacao e cultura;
Recuperacao salarial dos professores valorizando a profissao;

Investimento nos Recursos Humanos, docentes e corpo técnico com treinamento e
capacitagao constante;

Criar/ampliar bibliotecas infantis e brinquedotecas;

Erradicacdo do analfabetismo nos municipios via projetos com envolvimento da comunidade e
voluntarios;

Ampliar a oferta de creches para criangas de 0 a 3 anos;

Implementar programas de visitagdo familiar;

Priorizar a crianga no orgamento municipal;

Garantir pré-escola a todas as criangas de 4 a 5 anos;

Garantir a qualidade da oferta de educagao infantil;

Fortalecer a Estratégia Saude da Familia e garantir atengao as gestantes e criangas;
Implementar ou ampliar programas de atendimento em grupo para familias vulneraveis;
Integrar as politicas de Saude, Educagao e Ass. Social voltadas as criangas de 0 a 6 anos;
Elaborar e implementar o Plano Municipal pela Primeira Infancia;

Ampliar o atendimento nas Unidades de Saude, com horarios ampliados dos profissionais da
saude, e com maiores especialidades;



Assistir a familia e a mulher no planejamento familiar e na contracepgao, tanto quanto na
gestagao e no nascimento;

Garantir o bom atendimento de forma humanizada na rede publica de saude, assegurando
uma postura de atengdo e cuidado que responda efetivamente a expectativa da populacgdo;

Proporcionar a assisténcia integral a populagdo carente, com o aumento na capacidade do
sistema;

Criar investimentos em cursos e treinamentos dos funciondrios da saude, bem como,
atividades de motivacdo e reconhecimento de seu trabalho e compromisso com o municipio;

Ampliacdo das equipes do programa Saude da Familia e a¢des preventivas;

Criacdo, em dreas consideradas criticas, de Centros Integrados de Saude ou de unidades
moveis, levando o poder publico até a comunidade;

Promover orientacbes e conscientizacdo sobre a pratica de atividades fisicas, como
caminhadas, recuperacao de cardiacos, acompanhamento de hipertensos, entre outros;

Fomentar a participacdo da comunidade nas a¢des de prevencdao das doencas de carater
epidémico, pelo combate sistemdtico a todos os seus agentes causadores, nas residéncias e
arredores;

Incentivar os empreendimentos de atividades fisicas através de debates sobre a reducdo da
aliqguota de ISS e do enquadramento da atividade como essencial, visto sua importancia na
gualidade de vida e direto reflexo na saude;

4.2 Seguranca e Paz Social:

Criar um programa de conscientizagao com aproximag¢do da Prefeitura Municipal e setores de
policia, para o desenvolvimento de palestras educacionais nas escolas sobre Drogas e
Criminalidade, para criangas e adolescentes terem a formagdao necessaria sobre as
consequéncias do uso de entorpecentes e bebidas alcodlicas;

Criar uma coordenadoria ligada diretamente ao gabinete do Prefeito, capacitada a articular
politicas publicas para a inclusdo da juventude, estabelecendo um canal de comunicacgdo entre
os jovens e as diversas dreas do poder publico local;

Desenvolver projetos e programas onde oferecam alternativas para o desenvolvimento e
formacdo do jovem como sujeito e protagonista da mudanca de sua comunidade;

Realizar, em parceria com as policias estaduais, agGes de conselho tutelar e vigildncia sanitaria
constantes, proximos aos locais de grande concentracdo de pessoas e areas diagnosticadas
como de risco;



Desenvolver um projeto de Mediagdo de Conflitos, que pretende capacitar e profissionalizar
agentes para criar nas comunidades equipes de Mediacdo de Conflitos por setor, que facam
diagndsticos e atuem na prevencgado, facilitando o didlogo entre possiveis protagonistas de
conflitos, sob a técnica da Comunica¢do Nao Violenta e das a¢Ges da Cultura de Paz;

Criar e melhorar os espacgos publicos, privilegiando a integracdo e mobilizacdo comunitaria,
para criar oportunidade de novas relacdes entre membros da comunidade e estimular o
associativismo e as iniciativas coletivas, inclusive com apoios de empreendimentos privados;

4.3 Transportes:

Uso de veiculos de maior capacidade, mais silenciosos, e a ampliacdo da substituicdo de
combustiveis fdsseis (derivados de petrdleo) por renovaveis;

Nas vias principais, eliminacdo de faixas de estacionamento e sua substituicdo por ciclofaixas
(ida e volta), separadas dos pedestres e dos automoveis;

Politicas de incentivo a compra e uso de bicicletas com a criacdo de bicicletarios publicos no
centro das cidades e nos terminais de 6nibus;

A instituicdo da inspecdo veicular periddica, retirando-se de circulagdo os irrecuperavelmente
deteriorados e poluentes, obrigando os demais a cumprirem os padrdes de emissdes gasosas
em vigor;

Criacdo de politicas publicas voltadas para a locomogao de idosos e deficientes;

Eletrificagdo dos sistemas de transporte coletivo (trem, 6nibus ou metrd, depende da distancia
e da especificidade da cidade) de massa em vias ou canaletas exclusivas;

Regulamentar a preferéncia para os pedestres em cruzamentos e sinais;

Elaboragdo de um plano que englobe a nova realidade do crescente nimero de motoboys e
entregadores de alimentos, analisando a criagdo de areas exclusivas nas vias para prover
suporte entre as retiradas de produtos;

4.4 Diversidade e Inclusdao Feminina:

Evoluir nas politicas publicas, buscando a superacdo das desigualdades e promocdo acbes de
enfrentamento a discriminacdo quanto a género, raca e diversidade sexual;

Reconhecer a diversidade, fomentando as multiplas expressdes culturais e implementado a
gestdo democratica participativa na cultura;



Promover a igualdade de género, considerando a dimensdo étnico-racial nas relagdes de
trabalho;

Promover a autonomia econdmica e financeira das mulheres por meio da assisténcia técnica,
do acesso ao crédito e do apoio ao empreendedorismo, associativismo, cooperativismo e
comércio;

Promover relagdes de trabalho ndo discriminatdrias em razdo de sexo, raga/ etnia, orientacdo
sexual, geracdo ou deficiéncia com equidade salarial e no acesso a cargos de direcao;

Contribuir para a reducao da violéncia de género, com énfase no enfrentamento do abuso e
exploracdo sexual de meninas, jovens e adolescentes;

Criacdo de uma Secretaria da Mulher;

3 Temas Ambientais

3.1  Aguae Saneamento:

Buscar alcancar a meta de 100% do tratamento e distribuicdo de agua e coleta de esgoto na
sede do municipio, exigindo das empresas de saneamento a coleta de esgotos onde ja
fornecam a agua, com seu correto tratamento e disposicao final dos residuos;

Fiscalizacdo rigorosa quanto a obrigatoriedade de ligagdo dos domicilios a rede de esgotos
quando disponivel, e onde ndo disponivel a obrigatoriedade de utilizar o tratamento
consistente em fossa séptica, filtro anaerdbio e sumidouro;

Implementar acGes de protecdo e despoluicdo de todos os corpos hidricos, como rios, lagos,
nascentes etc., promovendo a desocupac¢do de dreas de mananciais ou ribeirinhas;

Amplificar campanhas de eliminagdo do desperdicio de dgua estimulando o seu uso eficiente,
o aproveitamento de dguas de chuva e o reuso de dguas servidas;

O Cdédigo de Obras municipal fixara normas para a aprovagdo de projetos sustentaveis que
obrigatoriamente incorporem os conceitos de “casa ecoldgica”, quanto ao uso racional da
agua, de energia, entre outros;

3.2 Lixo e reciclagem:

Ampliacdo e fortalecimento da estrutura organizacional de catadores e catadoras de materiais
recicldveis, garantindo inclusive a observancia de aspectos relacionados a Saude e Seguranca
do Trabalho em toda a cadeia produtiva;



Inclusdo e integragdo socioecondmica dos catadores e das catadoras de materiais reciclaveis,
ndo organizados e em situacao de vulnerabilidade incentivando a economia circular;

Aprimorar a relacdo contratual entre o poder publico e as organizacdes de catadores e
catadoras, garantindo-se a remuneracdo pela prestacdo dos servicos de triagem e
comercializagdo, como parte do ciclo de vida dos materiais na cadeia produtiva;

Alterar a ldgica de gestdo de residuos mudando o pagamento hoje efetuado por
quilo/tonelada para pagamento efetuado por equipe/servico;

A energia do metano, oriunda de grandes aterros sanitarios de lixo ou decantacao de dejetos,
sera explorada como fonte alternativa de energia sempre que tecnicamente possivel;

Implantacdo, ou revitalizacdo onde ja existir, dos programas de conscientizacdo para a
necessidade de separacdo dos recicldveis motivando maior participacdao da comunidade;

Nas escolas municipais publicas a questdo do lixo residencial sera matéria extracurricular
obrigatéria na formacdo de criancgas e jovens, educando para o consumo responsavel;

Os comités de bairro ou liderancas comunitarias serdo estimuladas e inserir os temas
ambientais em seus objetivos, com énfase na questdo do lixo e da reciclagem;

Fomento e estimulo a participacdo efetiva da populacdo e sua adesdo ao sistema de Coleta
Seletiva;

33 Areas Verdes e Causa Animal

Adequar o formato de ordenamento territorial, centrado na precaug¢do e corregdo das
distor¢des do crescimento urbano e seus efeitos negativos sobre o meio ambiente;

Correto tratamento da vegetacdo enquanto elemento integrador na composicao da paisagem
urbana e rural;

Regular a acdo do Poder Publico Municipal com os cidad3dos e instituicGes publicas e privadas,
na preservagdo, conservacao, defesa, melhoria, recuperagdo, uso sustentdvel dos recursos
naturais e controle do meio ambiente ecologicamente equilibrado, respeitadas as
competéncias federal e estadual;

Gestdo compartilhada das areas verdes publicas e incorporacdo dos particulares na gestdo
municipal do Sistema de Areas Verdes, otimizando sua preservag3o e uso;

Fiscalizacdo da efetiva aplicacdo das destinagdes de recursos para os Fundos Municipais do
Meio Ambiente oriundos de Termos de Compromisso de Ajustamento de Conduta e de Ac¢des
Civis Publicas como fonte de custeio de programas ambientais municipais;



Manutencdo e ampliacdo da arborizacdo de ruas e rodovias, criando faixas verdes que
conectem pracas, parques dentro do conceito de corredores de Biodiversidade nas areas
urbana e rural;

Recuperacdo de areas verdes degradadas de importancia paisagistico-ambiental;

Racionalizacdo do uso, nas pragas e nos parques municipais, das atividades culturais e
esportivas, bem como dos usos de interesse turistico, compatibilizando-os ao carater ecoldgico
essencial desses espacos;

Fazer cumprir a Taxa de Permeabilidade, de maneira a controlar a impermeabilizacdo do solo
por asfalto e concreto;

Implantar programa de arborizagdo nas escolas publicas municipais, e de estimulo aos alunos
para fazé-lo fora da escola;

Estruturar incentivos fiscais, sancGes econdmicas, privilégios e prerrogativas concedidas a
condutas positivas, tais como a facilitacdo de financiamentos publicos aos “bons
empreendedores”, e trazendo restricdes e sancdes punitivas de condutas negativas, tais como
a proibicdo de participacdo em concorréncias publicas ou de concessdo de servicos publicos
aos empreendedores inadequados;

Utilizar 4reas remanescentes via desapropriacdes para a implantacdo de parques e pragas;

Mapear as areas verdes do Municipio, identificando em cada distrito as areas do Sistema de
Areas Verdes;

Incentivar a¢Oes que possam disponibilizar, consultas clinicas, vacinacdo e castracdo, com
precos populares;

Ampliar o atendimento veterindrio junto a populagdo de baixa renda, através de unidades
moveis e da criagdo de um centro integrado de atendimento municipal;

Campanha de conscientizagado junto a populagao para alertar sobre os cuidados com a nutrigao
animal, bem estar, saude publica e zoonoses, vacinacdes e controle parasitdrio, higiene e a
necessidade do animal ndo humano consultar periodicamente o veterinario;

Planejar e adotar as providéncias necessdrias para garantir o cumprimento da legislagao,
organizando, gerenciando e capacitando grupo de voluntarios para dar suporte a projetos
relacionados a causa animal;

Promover e organizar seminarios, cursos, congressos e féruns periédicos, com o objetivo de
discutir diretrizes para as politicas publicas a serem desenvolvidas e implantadas, inclusive em
parceria com entidades representativas, organizacdes nao governamentais;

Realizar acGes periddicas objetivando coibir e autuar situagdes consideradas como maus-tratos
(confinamento estrito, privacdo de agua, situacGes de desconforto térmico, dentre outras) e
abandono, especialmente em locais onde animais (cdes e gatos, principalmente) sdo
comercializados;



