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JATOBA - AGRICULTURA E PECUARIA S/A.

Realizada em 15 de Dezembro de 2021.

CNPJ/MF. N°76.701.655/0001-59 - N.L.LR.E. n°. 41300082286
ATA DA 20° ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. DATA, HORAE LOCAL: Aos 15 de Dezembro de 2021, as 14:00 horas,
na sede da Sociedade, localizada a Avenida Sete de Setembro, n® 6.350,
Seminario, CEF. 80.240-001, na Cidade de Curitiba, Estado do Parana,
reuniram-se os acionistas da JATOBA - AGRICULTURA E PECUARIA
SIA.

2. CONVOCACAO: Dispensada a convocagdo prévia, nos termos do
paragrafo 4° do artigo 124 da Lei n°. 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada ("Lei das S.A"), em face da presenca do Acionista
representante da totalidade do capital social da Companhia, conforme
assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas da Companhia.

: Presidente: Guilherme de Souza Pinto Muradas e Secretaria:

Ana Maria Reif. |

4.1. Aprovar, por unanimidade e sem ressalvas, proposta da Diretoria, de
Alteracdo Estatutaria, no correspondente aos artigos 03, 08, 10, 12, 13, 14,
15, 16, 17, 19, 22, 25, 26 e 29 os quais passam a vigorar com redacdes e
disposigdes seguintes:
“ARTIGO 3°. - A Companhia tem por objeto social:
i. a exploragdo, a produgdo, incluindo o beneficiamento e a
industrializagdo, a comercializagdo, bem como importagdo e exportagdo
de produtos agricolas, pecudrios, de pisciculfura, de avicultura,
de suinocuftura e de silvicultura, florestais e madeireiros, e seus
respectivos insumos, em imaveis préprios ou de terceiros;
ii. a produgédo e comercializagdo de sementes e mudas, em imdveis
proprios ou de terceiros;
jii. a criagdo e a engorda de bovinos, suinos, ovinos, equinos, muares
& caprinos;
iv. a presiagdo de servicos de recepgdo, limpeza, secagem e
armazenamento de produtos agricolas, sementes, mudas e cereais de
terceiros;
v. a prestagdo de servigos com maquinas e implementos agricolas para
terceiros;
vi. a importagdo de maquinas e equipamentos relacionados com a
afividade da Sociedade,
vii. a atividade de escritorio administrative e apoio administrativo;
viil. o cultive de soja e milho, contemplando parceria agricola e o
arrendamento de terras;
ix. comercializagéo, administragdo, arrendamento e aluguel de imdveis
proprios e de ferceiros, urbanos e rurais. e
X a participagdo como socia ou acionista em oulras sociedades, e como
cooperada em cooperativas rurais.
ARTIGO 8°. - A Assembleia Geral, convocada e instalada na forma da lei
e deste Estatuto, reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro primeiros
meses apads o término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre
ue interesses e assuntos sociais exigirem deliberacéo dos acionistas
Eaﬁégcafb_&maim Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por
mesa composta de presidente e secretéario, escolhidos pelos acionistas
que representem a maioria do capital votante da Companhia presentes.
Par: - A Assembleia Geral terd a competéncia definida
em leie suas deliberagbes, salvo as excegbes previstas em lel e neste
Estatuto, serdo tomadas por maiorfa absoluta de votos presentes, ndo
se computandoos votos em branco, mediante processo a ser adotado
pelos componentes da mesa.
| ra - A primeira convocagdo da Assemblefa Geral deveré
serfeita com 8 (oita) dias de antecedéncia, na minimo.

- A Assembleia Geral sé poderd deliberar sobre
assuntos da ordem do dia constantes do respectivo edital de convocagéo,
ressalvadasas excecles previstas na Lei das Sociedades por Acbes.

into - A Assembleia Geral fixara anualmente o montante
global da remuneragdoc anual dos administradores da Companhia,
inclusive beneficios de qualguer natureza e verbas de representagdo,
fendo em confa suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas
fungdes, sua competéncia e reputagdo profissional e o valor dos seus
servicos no mercado.”
ARTIGO 10° - Compete a Assembleia Geral, além das afribuigdes
previstas em lei e no presente Estatufo.
i. afribuir bonificagdes em agdes e decidir sobre eventuais grupamentos
e desdobramentos de agies;
ii. aprovar planos de outorga de opgdo de compra ou subscricdo de
agdes aos seus adminisiradores e empregados, assim como aos
administradores e empregados de oufras sociedades que sejam
controladas direta ou indiretamente pela Companhia;
iti. deliberar, de acordo com proposta apresenfada pela administragéo,
sobre a destinacéo do lucro do exercicio e a distribuigdo de dividendos;
iv. escolher e destituir os audifores independentes Indicados pelo
ConselhoFiscal, se em funcionamento, bem como fixar a remuneragdo
do Conselho Fiscal na forma da Lei e deste Estaluto;
v. eleger e destituir o diretor da Companhia e fixar-lhe as alribuigbes,
observado o disposto neste Estaluto;
vi. fixar a remuneragdo global e anual da Diretoria podendo tal
remuneragaoser, em parte, atribuida a titulo de gratificagdo;
vii. autorizar a Diretoria a prestar fiangas e avais a sociedades confroladas
ecoligadas e eventualmente a terceiros, quando envolverem assuntos
relativos as afividades operacionais da Companhia;
vii. deliberar sobre a venda ou disposicao (incluindo por mefo de
operagdo de arrendamento) de quaisquer alivos imobiliarios da
Companhia ou de suas subsidiarias;
ix. abrir e encerrar filiais, agéncias, escrilorios e outras dependéncias da
Companhia, no Brasil ou no exterior.
x. deliberar sobre a aguisigdo de agGes de emissdo da Companhia
para cancelamento oy manutengdo em tesouraria e, neste difimo caso
deliberar sobre a eventual alienagéo;
xi. deliberar sobre a emisséo de notas promissorias (commercial paper)
e outfros titulos de crédito assemelhados;
xil. deliberar sobre a emissdo de agdes, fixando a quantidade, as
condi¢des de integralizagdo e os respectivos precos de subscrigdo
e agio, bem como se serd concedido o direifo de preferéncia aos
acionistas oureduzido o prazo para o seu exercicio, conforme autorizado
pela legislagdo em vigor;
xii. defiberar sobre o levantamento de balangos semestrais ou
intermediarios, bem como declarar dividendos semestrais ou
intermediarios a conta de lucros apurados nesses balangos, ou a Conta
de Lucros Acumulados ou de Reserva de Lucros existentes no itimo
batango anual ou semestral, na forma prevista em lei e/ou a distribui¢do
de juros de capital, conforme previsto na Lei n® 9.249/35;
xiv. aprovar e definir, previamente, os atos a serem praticados pela
Diretoria da Companhia enquanto acionista efou sdcia de oulras
sociedades, indicando, inclusive, o teor do voto a ser proferido pela
Companhia, nas assembleias efou reunides de socios daguelas
sociedades de que ela participe, exceto quando se tratar de assuntos
operacionals e ndo financeiros.
xv fiscalizar e supervisionar a Diretoria no cumprimento do objeto social
da Companhia, examinando, a qualquer tempo, 0s livios e papéis da
Companhia e solicitando informagdes sobre contratos celebrados ou em
vias de celebragdo e quaisquer oufros atos;
xvi. apreciar o relatdrio da administragdo e as contas da Diretoria;
xvii. definir as politicas e fixar as esiratégias orgamentdrias para a
condugdo dos negdcios, bem como liderar a implementagdo da estratégia
decrescimento e orientagdo geral dos negdcios da Companhia;
xviii. aprovar, alterar e/ou revogar do pfano de negdcios, do orgamento
anual, bem como quaisquer planos de estratégia, de investimento,
anuais efouplurianuais, e projetos de expansédo da Companhia;
xix. aprovar qualquer investimento ou despesa (a) ndo prevista no
orgamentoanual aprovado, cujo valor, individual ou agregado, exceda
a R$1.000.00000 fum milhdc de reais) ou (b} cujo valor, individual
ou agregado, exceda em 10% (dez por cento) o valor originalmente
aprovado no orgamento anual;
xx. aprovar a aquisigdo, alienagdo, locagdo, arrendamenfo, cessio,

transferéncia ou constituigdo de quaisguer dnus sobre qualguer ativo
oubem moével, assim qualificados na forma do art. 82 da Lei Federal n®
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil), cujo valor, individual ou
agregado, exceda a R§1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais),
exceto se especificamente previsto no orgamento anual aprovado;
¥yi. aprovar a aquisicdo, alienagdo, locagdo, arrendamento, cessdo,
transferéncia ou constituicdo de quaisquer 6nus sobre qualquer ativo ou
bem imovel, assim qualificados na forma dos arts. 79 a 81 da Lei Federal
n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil), independentemente
do valor envolvido, excelo se especificamente previsto no orgamento
anual aprovado;
wyiia celebragdo ou aditamento de operacdes e conlratos envolvendo
Partes Relacionadas;
xxiii. a celebragdo de qualquer contrato de associagdo ou joint venture, e
xxiv. a aguisigdo, allenagdo ou cessdo pela Companhia de participagdo
societdria em outras Companhias, bem como a outorga de opgdo de
compra ou venda de participagdo societaria, independentemente do
valor envolvido,”
“ARTIGO 12°. - Séo drgdos de administragdo da Companhia:
(i) Diretoria; e
(i) Conselho Fiscal, conforme artigo 18° do Estatuto Social.
Paragrafo Primeiro - Os administradores da Gompanhia sdo dispensados
de prestar caugdo para garantia de suas gestfes.
Paragrafo Segundo - Os administradores da Companhia serdo investidos
em seus cargos mediante assinatura do termo de posse, lavrado no livro
de Atas,no prazo da lei,
fro - E expressamente vedado e sera nulo de pleno
direito o ato praficado por qualquer administrador da Companhia, que a
envolva em obrigagOes relativas a negocios e operacdes estranhas ao
objeto social, sem  prejuizo da responsabilidade civil ou eriminal, se for
o caso, a que estard sujeilo o infrator deste dispositivo.
- O mandato dos administradores da Companhia se
estendera até a investidura dos respectivos sUcessores.
ARTIGO 13°.-A Diretoria sera composta por 1 (Um) membro, pessoa natural,
acionista ou ndo, residente no Pais, denominado Diretor sem designagdo
especifica, eleito e destituivel a qualguer tempo pela Assembleia Geral,
para um mandato de 2 (dois) anos, admitida a reeleigdo.”
ARTIGO 14°. - Compete:
1) Ao Diretor sem designagéo especifica.
i. representar a Diretoria nas Assembleias Gerais;
ii. submeter & deliberagdo da Assembleia Geral as propostas da Direloria
relativas ac plano de investimentos, esltrutura orgéanica, qualificacdo de
cargos e fungbes, implantacdo e reformas do Regimento Intemo, e
demais regulamentos e normas gerais de operagdo da Companhia e de
suas controladas e coligadas;
lii. supervisionar e orientar a condugao dos negocios saciais;
iv. apresenfar a Assembleia Geral, as demonstragdes financeiras, os
orgamentos de operagdes e de investimentos, o planejamento financeiro
e o fluxo de caixa;
v. fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia,
vi. fiscalizar, examinar a qualquer tempo o©s livros e papeéis da
Companhia, solicitar informagGes sobre contratos celebrados ou em
vias de ce:abra/géo e quaisquer outros atos;
vii. convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente e nos casos
previstos em lei e neste Estatuto;
viii. manifestar-se sobre o relatorio da Administragdo e as contas da
Diretona;
Ix. propor & Assembleia Geral a emissdo de novas agdes;
x. sujeitar a deliberagdo da Assembleia Geral proposta para venda
ou disposigdo (incluindo por meio de operagéo de arrendamenio) de
quaisquer ativos imobiliarios da Companhia ou de suas subsididrias;”
ARTIGO 15° - O Diretor sem designagdo especifica, dentro dos limites
fixados por Lei e por este Estatufo, fica inveslido de poderes gerais de
gestdo,que possibilifem a pratica de todos os atos necessarios ao regular
funcionamento da Companhia, com vistas & consecu¢do de seus objetivos
soclais.
ARTIGO 16° - O Diretor sem designagédo especifica fica investido dos
mais amplos poderes para administrar &8 Companhia cabendo o uso da
firma e a representacdo aliva e passiva, judicial e extrajudicial e a pratica
de todos osalos e operagdes necessdrias ao seu funcionamento, inclusive
a assinatura de ohe%ues, ordens de pagamento e lransferéncias bancdrias.
] ico — Ocorrendo vacancia, afravés da Assembleia Geral, os
acionistas designardo dentro de 30 (trinta) dias, quem deva preencher a
vaga, para complemento do mandato em curso.
ARTIGO 17°. - Em nome da sociedade e nos limites de sua competéncia,
oDirefor sem designagdo especifica poderd constituir procuradores, para
pratica de atos juridicos efou negociais, com especificagdo expressa
quanto aos poderes ouforgados e que deverdo respeitar &s previsbes e
limitagdes relativamente a prépria Diretoria, fixando prazo de validade da
outorga, ressalvado quanto aos mandatos “ad judicia” que deverdo ser por
tempo indeterminado.
ARTIGO 19° - Na proporgdo do nimero de agdes que forem titulares,
os acionistas terdo direito de preferéncia & subscrigdo de novas agbes
ou de valores mobilidrios conversiveis em agbes, na forma do artigo 171
da Lei n® 6.404/76. O direito de preferéncia sera exercido dentro do prazo
decadencial de 30 (trinta) dias. O valor de reembolso a ser pago a qualquer
acionista dissidente que exerca seu direio de relirada devera ser baseado
no valor de patriménio liquido da Companhia indicado no ditimo balango
patrimonial aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas.
ARTIGO 22° — Em cada exercicio social, o lucro liquide ajustado
(determinado conforme o artigo 189 e seguintes da Lei n® 6.404/76) sera
destinado da seguinte forma:
i. 5% para a constituicdo da reserva legal, até que o saldo da reserva atinja
20% do capital social, sendo facultado & Companhia deixar de constituir a
reserva legal no exercicio em que seu saldo, acrescido do montante das
reservas de capital previstas no artigo 182, §1° da Lei n°® 6.404/76, exceder
30% do capital social;
il. no minimo 25% do lucro liquido do exercicio (diminuido ou acrescido
dosvalores desfinados a constituigdo da reserva legal e & formagédo ou
reversdo da reserva para contingéncias) como dividendo obrigatério,
observado o disposto no artige 202, incisos Il e lif da Lei n® 6.404/76; e
iii. 0 saldo podera, conforme deliberado emAssembleia Geral, serdestinado,
fotal ou parcialmente, a Reserva de lnvestimento e Expansdo de que frata
o ifem (iv) abaixo ou ser retido, total ou parcialmente, nos termos do artigo
196 da Lei n® 6.404/76. Os lucros ndo destinados na forma da lei e deste
Estatuto Social deverdo ser distribuidos como dividendos, nos fermos do
artigo 202, §6°, da Lei n° 6,.404/76
iv. até 100% do saldo de lucros remanescente previsto no item (iii) acima,
a8 Reserva para Investimenfo e Expansdo, nos termos do artigo 194
da Lei n® 6.404/76, que tem por finalidade (a) assegurar recursos para
investimentos em bens do ativo permanente, sem prejuizo de retengéo
delucros nos termas do artigo 196 da Lei n° 6.404/76; elou (b) reforgar
o capital de giro e a estrufura de capital da Companhia; podendo, ainda,
(c) ser ufilizada em operagées de resgate, amortizagdo, reembolso ou
aquisicdo de valores mobiliarios de emissdo da prépria Companhia, ou
para pagamento de dividendos aos acionistas. Para fins do artigo 194,
inciso Il da Lei n® 6.404/76, e em observancia ao disposto no artigo 199
da mesma lej, o saldo da Reserva para Investimento e Expansao, somado
ao saldo das demais reservas de lucros (exceto as para contingéncias, de
incentivos fiscais e de lucros a realizar), ndo podera ultrapassar 100% do
capital social. Atingido esse limite, cabera & Assembleia Geral deliberar
sobre o saldo do lucro liquido.
CAPITULO VIl - ACORDO DE ACIONISTAS
ARTIGO 25° — Os acordos de acionistas devidamente registrados na sede
da Companhia que, dentre outras pactuagbes, estabelegam clausulas e
condigdes para alienagao de agdes de emissdo da Companhia, disciplinem
o direifo de preferéncia ou regulem o exercicio do direffo de voto dos
acionistas, serdo respeitados pela Companhia e por sua administragéo.
ARTIGO 26° — As obrigagdes e responsabilidades resultantes dos acordos

mencionados no arligo anterior serdo validas e oponivels a terceiros tdo
logo tais acordos tenham sido devidamente averbados nos livros de
registro da Companhia e nos certificados de acges, se emitidos. Os
administradores da Companhia zelardo pela observéncia desses acordos
e o Presidente da Assembleia Geral devera declarar a invalidade do voto
proferido pelo acionista em contrariedade com os termos de tais acordos,
ou ainda, no caso de auséncia ou abstengdo de acionista, os outros
acionistas prejudicados poderdo votar com as agdes ou volos perfencentes
aos aclonistas ausentes ouw omissos, nos termos do art. 118, §§8° e 9° da
Lei n® 6.404/76.
ARTIGO 29°. - Toda e qualquer disputa ou confrovérsia envolvendo
05 acionistas, a Companhia e/ou seus administradores decorrente da
interpretagdo, aplicagdo, violagdo ou execugdo dos termos deste Estatuto
Social (“Disputa”), seré resolvida por arbitragem, observadas as seguintes
condigoes:
i. Serd administrada pela Cédmara de Mediagdo e Arbitragem da
Associagdo Comercial do Parana — ARBITAC (“Camara’), de acordo
com o regufamento daquela instifuigdo em vigor na datado pedido de
instauragdo da arbitragem (“Regulamento”);
ii. Qualguer controversia relacionada ao infcio da arbitragem serd
dirimida de forma final e vinculanie pelo Tribunal Arbitral de acordo com
esta cldusula;
fii. Fica eleito o foro central da comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba, Estado do Parand, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que sefa, para os fins exclusivos de assegurar a
institurcdo da arbitragem, e/ou obter medidas urgentes para protegéo ou
salvaguarda de direitos previamente a instauragdo do Tribunal Arbitral,
sem gue isso seja considerado como rentncia a arbitragem. Apos a
instauragdo do Tribunal Arbitral, qualquer medida urgente sera solicitada
aopréprio Tribunal Arbitral € o Tribunal Arbitral podera rever, conceder,
manter ou revogar a medida de urgéncia proferida pelo Poder Judicigrio.
iv. As partes comprometem-se a manter em sigilo a arbitragem e
seus elementos (inclusive alegages das partes. provas, laudos e
oulras manifestages de lerceiros e quaisquer outros documentos
apresentados ou trocados no curso do procedimento arbitral), salvo se
e na medida em que (i) o deverde divilgar essas informagées decorrer
da Lei; (ii) a revelagdo dessas informagdes for requerida por uma
auloridade governamental ou determinada pelo Poder Judicidrio; (iii)
essasinformagdes tornarem-se publicas por qualquer outro meio ndo
relacionado & revelacdo pelas partes ou por suas Afiliadas; ou
(iv) a divulgagdo dessas informacoes for necessdria para que uma das
partes recorra ao Poder Judicidrio nas hipdtesesprevistas na Lei n°
9.307/96. Toda e qualquer controvérsia
relacionada & obrigagdo de confidencialidade sera dirimida pelo Tribunal
Arbitral de forma final e vinculante;
v. As partes serdo responsavels pelos custos e despesas para instalacdo
e no decorrer da arbitragem, observadas eveniuals disposigoes a
respeito contidas no Regulamento, se houwver, inclusive honorérios
advoce;ﬁcfos de sucumbéncia que o Tribunal Arbitral atribuir na sentenga
arbitral.”
4.1.1. Ficam revogados todos os paragrafos do ARTIGO 19°. do Estatuto,
passando a vigorar o aludido dispositivo estatutario apenas conforme a
redacio estabelecida no item 4.1 acima.
4.2, Apravar, por unanimidade e sem ressalvas, proposta da Diretoria, de
Alteragao Estatutaria, no correspondente & inclusdo do artigo 17-A, o qual
passa a vigorar com a seguinte redacdo:
ARTIGO17°-A. O Diretor sem designagdo especifica seréconsiderado
impedido femporariamente de exercer a representagdo da Companhia
funto a Sociedades coligadas e ou confroladas, caso cumulativamente:
(i) esteja exercendo a fungdo de Administrador daquelas Sociedades,
e (i) conste, ha pauta de convocagdo de assembleia e/ou reunido de
sécios das Sociedades colfgadas e ou controladas, a apreciagdo para
votagdo efou aprovagao de matériasrelacionadas a atos de gestdo
efou a prestagdo de conifas doAdministrador daquelas Sociedades.
Nestes casos, o Diretor sem designacao especifica serd substituido por
pessoa a ser escolhida pelos acionistas, conforme Acordo de Acionistas.
4.3. Aprovar a consolidagao do Estatuto Social da Companhia de modo a
refletir as deliberagdes tomadas nos itens acima, passando a vigorar com a
redacdo constante do Anexol a esta ata.
4.4. Aprovado o valor de até R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos
mil reais) para remuneracdo global e anual da Diretoria, ja incluidos nessa
remuneragéo, nos termos do art. 152 da Lei 6.404/76, todos os beneficios
e verbas de representagao.
4.5 Tomar conhecimento dos pedidos de renuncia formulados, na presente
data, por ILZE LIANE DE SOUZA PINTO MURADAS, brasileira, nascida
em 22 de janeiro de 1936, viliva, empresaria, residente e domiciliada na
cidade de Cuntiba, Estado do Parana, titular dacédula de identidade R.G.
n°. 238.250-4-SSP/PR e inscrita no C.P.F./M.E. sob n°. 857.413.619-00 ao
cargo de Diretora Presidente; MARCIA DE SOUZA PINTO MURADAS,
brasileira, divorciada, administradora de empresas, portadora da Cédula
de |dentidade RG. n.°3.279.760-1 SSP/PR e inscrita no CPF/MF. sob n.°
851.770.329-49, ao cargg de Diretora Vice-Presidente; e GUILHERME DE
SOUZA PINTO MURADAS, brasileiro, casado sob o regime de separagio
de bens, administrador de empresas, portador da Cédula de |dentidade
RG. n°® 3.291.973-1/SSP-PR e inscrito no CPF/MF. sob n° 024.201.139-00,
ao cargo de Direfor Financeiro.
4.6 Eleger, para o mandate em curso que terminara em data coincidente
com a Assembleia Geral Ordinaria da Companhia a realizar-se em 2023,
no cargo de Diretor sem designagio especifica, o Sr. JOSE HENRIQUE
RAVASI GONCALVES, brasileiro, casado, administrador, portador do
RG n® 19.878.276-7/SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n® 115.721.188-
73, domiciliado na Avenida Sete de Setembro, n® 6.350, Seminario, CEF.
80.240-001, na Cidade de Curitiba, Estado do Parana.
4.6.1. O Diretor ora eleito fica, desde ja, empossados em seu cargo
mediante assinaturado termo de posse Anexo Il a presente ata, lavrado no
Livro de Atas de Reunido de Diretoria.
4.6.2. DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTC: O diretor eleito declara,
sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a administragao
da Companhia, quer por lei especial, quer por condenagio a pena que
vede, ainda gue temporariamente, o acessoa cargos publicos; tampouco
foi condenado por crime falimentar, de prevaricacao, peita
ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concoméncia,
contra as relagdes deconsumo, fé publica, ou a propriedade.
4.7. Autorizar a lavratura da presente ata na forma sumaria, nos termos do
artigo 130, §1° da Lei n® 6.404/1976.
5. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata lavrada, e
depois lida, aprovada e assinada pelos membros da Mesa e pelo acionista
representando atotalidade do capital social da Companhia.
6. Assinaturas: Mesa: Guilherme de Souza Pinto Muradas - Presidente;
Ana Maria Reif -Secretaria. Acionistas: Guilherme de Souza Pinto Muradas,
Bettina de Souza Pinto Muradas, Marcia de Souza Pinto Muradas e
Daniella de Souza Pinto Muradas Nardoni.
Confere com o original lavrado em livro proprio.

Curitiba, 15 de Dezembro de 2021

Ana Maria Reif
Secretaria da Assembleia

Guilherme de Souza Pinto Muradas
Presidente da Assembleia

ANEXO |

“ESTATUTO SOCIAL DA J.I!\'_I'OBEI - AGRICULTURA E PECUARIA SIA.”
CAPITULO | - DENOMINAGADO, SEDE, PRAZO E OBJETO SOCIAL
ARTIGO 1°. - A Companhia denomina-se JATOBA - AGRICULTURA E
PECUARIA S/A., e reger-se-a pelo presente Estatuto e disposigdes legais
aplicaveis.

ARTIGO 2° - A Companhia tem sede na Cidade de Curitiba, Estado
do Parana, na Avenida Sete de Setembro, n.° 6.350, Seminario, CEP:
80.240-001, podendo estabelecer filiais, agéncias, escritorios e outras

Este documento foi assinado digitalmente por Roney Rodrigues Pereira.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 7082-87A1-0FOB-4BEF.
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dependéncias em qualquer ponto do territério nacional ou do exterior.
Par ) Unico - A Companhia possui as seguintes filiais:
FILIAL 1 - FAZENDA MARACAI, localizada na Estrada Vicinal Itaquirai /
Porto Santo Antonio e distincia de 22 km, no Municipio de taquirai, Estado
de Mato Grosso do Sul, CEP79.965-000, Comarca de Itaquirai, inscrita no
CNPJ/MF sob n.® 76.701.655/0002-30 e registrada na Junta Comercial do
Estado de Mato Grosso do Sul sob NIRE 5490016768-2;
FILIAL 2 - FAZENDA CAMPINHO |, localizada na Estrada Vicinal ltaguirai
/ Porto Santo Antonio, km 10, no Municipio de Itaquirai, Estado de Mato
Grosso do Sul, CEP 79.965-000,Comarca de Itaguiral, inscrita no CNPJ/
MF sob n_® 76.701.655/0003-10 e registrada na Junta Comercial do Estado
de Mato Grosso do Sul sob NIRE 5490016769-1;
FILIAL 3 - FAZENDA NOVA FRONTEIRA, localizada na Estrada
Internacional Brasil/Paraguai, Trecho Sete Quedas/Paranhos, a 45 km. de
Sete Quedas, no Municipio de Paranhos, Estado de Mato Grosso do Sul,
CEP 79.925-000, Comarca de Sete Quedas, inscrita no CNPJ/MF sob n.”
76.701.655/0004-00 e registrada na Junta Comercial do Estado de Mato
Grosso do Sul sob NIRE 5490016767-4,
FILIAL 4 - FAZENDA CAMPINHO II. localizada na Estrada Porto Santo
Anténio, Km 12, no Municipio de Itaquirai, Estado de Mato Grosso do
Sul, CEP 79.965-000, Comarca de Itaquirai, inscrita no CNFJ/MF sob n.°
76.701.655/0005-82 e registrada na Junta Comercialdo Estado de Mato
Grosso do Sul sob NIRE 5490016992-8;
FILIAL 5 - FAZENDA NOVO RUMO, localizada na Estrada Porto Santo
Anténio, Km 03, acesso Estrada Municipal km 10, no Municipio de
ltaquiral, Estado de Mato Grosso do Sul, CEP 79.965-000, Comarca de
ltaquiral, inscrita no CNPJ/MF sob n.” 76.701.655/0006-63 e registrada na
Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul sob NIRE 5490016991-0;
FILIAL 6 - FAZENDA AGUA BOA, localizada na Rodovia BR-163,
Eldorado / Itaquiral, Km08, ne Municipio de ltaquirai, Comarca de Itaquirai,
Estado de Mato Grosso do Sul. CEP 79.965-000, inscrita no CNPJ/MF
sob n.® 76.701.655/0008-25 e registrada na Junta Comercial do Estado de
Mato Grosso do Sul sob NIRE 5490028003-9;
FILIAL 7 - FAZENDA PACU, localizada na Rodovia ltaquiral / Naviral,
Km 25 & esquerda, sede a 11 Km, no Municipio de ltaquirai, Comarca
de Itaquirai, Estado de Mato Grosso do Sul, CEP 79.965-000, inscrita no
CNPJ/MF sob n.” 76.701.655/0009-06 e registrada na Junta Comercial do
Estado de Mato Grosso do Sul spb NIRE 5490027998-7,
FILIAL 8 - FAZENDA ITAQUIRAI localizada na Rodovia BR-163, Km 185,
no Municipio de ltaquirai, Comarca de ltaquiral, Estado de Mato Grosso do
Sul, CEP 79.965-000, inscrita noCNPJ/MF sob n.® 76.701.655/0010-40 e
registrada na Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul sob NIRE
5490028002-1,
FILIAL 9 - FAZENDA SANTA MARIA, localizada na Estrada Porto Oculto,
& esquerda, no Municlpio de Itaquiral, Comarca de Itaguiral, Estado de
Mato Grosso do Sul, CEP 79.965- 000, inscrita no CNPJ/MF sob n.*
76.701.655/0011-20 e registrada na Junta Comercial do Estado de Mato
Grosso do Sul sob NIRE 5430027997-9;
FILIAL 10 - FAZENDA LEAOZINHO - PARTE I, localizada na Rodovia
BR-163, Km 185, noMunicipio de Itaquirai, Comarca de Itaquirai, Estado
de Mato Grosso do Sul, CEP 79.965- 000, inscrita no CNPJ/MF sab n.®
76.701.655/0012-01 e registrada na Junta Comercial do Estado de Mato
Grosso do Sul sob NIRE 5490028004-7,
FILIAL 11 - FAZENDA JOAO XXIll, localizada na Rodovia Itaquirai/ Navirai,
Km 25, & esquerda Estrada Fala Fina, Km 10, no Municipio de Itaquiral,
Comarca de Itaquiral, Estado de Mato Grosso do Sul, CEP 79.965-000,
inscrita no CNPJ/MF sob n." 76.701.655/0013-92 e registrada na Junta
Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul sob NIRE 5490028000-4;
FILIAL 12 - FAZENDA SAO SEBASTIAQ, localizada na Rodovia BR-487,
6.4 Km a esquerda a partir da rotula na BR-163, no sentido de Icaraima,
no Municipio de Itaquirai, Comarca de ltaquirai, Estado de Mato Grosso do
Sul, CEP 79.965-000, inscrita no CNPJ/MFsob n.® 76.701.655/0014-73 e
registrada na Junta Comercial do Estado de Mato Grosso doSul sob NIRE
5490028001-2;
FILIAL 13 - FAZENDA BAUNILHA, localizada na Rodovia Naviral / Novo
Mundo, Km 185, no Municipio de Itaquirai, Comarca de Itaquiral, Estado
de Mato Grosso do Sul, CEP 79.965- 000, inscrita no CNPJ/MF sob n.®
76.701.655/0016-35 e registrada na Junta Comercial do Estado de Mato
Grosso do Sul sob NIRE 5490027999-5;
FILIAL 14 - FAZENDA GRAO MOGOL, localizada na Rodovia Andira /
Santo Anténio da Platina, Km 06 e a esquerda da Estrada Vicinal, 2
Km, bairro Grdao Mogol, Municipio de Bamra do Jacaré, Comarca de
Andira, Estado do Parana, CEP 86.285-000, inscrita no CNPJ/MF sob n.®
76.701.655/0017-16 e registrada na Junta Comercial do Estado do Parana
sob MIRE 4180119222-1; s
FILIAL 15 - FAZENDA JATOBA, localizada no Municipio de Paranhos,
Comarca de Sete Quedas, Estado de Mato Grosso do Sul, CEP 79.925-
000, inscrita no CNPJ/MF sob n.* 76.701.655/0018-05 e registrada na Junta
Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul sob NIRE 5490028005-5;
FILIAL 16 - FAZENDA DALLAS, localizada na Rodovia I[taquirai / Navirai,
s/n, Km 33, zona rural, no Municipio de Itaquirai, Estado de Mato Grosso
do Sul, CEF: 79.965-000, inscrita no CNPJ/MF sob n,” 76.701.655/0019-88 e
registrada na Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul sob NIRE
5490029508-7,
FILIAL 17 - FAZENDA NAZARETH, localizada na Rodovia Itaquiral /
Navirai, s/n, Km 25, lado esquerdo, zona rural, no Municipio de Itaquirai,
Estado de Mato Grosso do Sul, CEP: 79.965-000, inscrita ne CNPJ/MF
sob n.” 76.701.655/0020-11 e registrada na Junta Comercial do Estado de
Mato Grosso do Sul sob NIRE 5490029509-5;
FILIAL 18 - FAZENDA SANTA ELISA, localizada na Rodovia BR-163,
Km 1023, aesguerda no sentido Mundo Movo/Navirai, Estrada Velha
de Iguatemi mais 17 km, Zona Rural, no Municipio de Itaquirai, Estado
de Mato Grosso do Sul, CEP: 79.965-000, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
76.701.655/0022-83, e registrada na Junta Comercial do Estado de Mato
Grosso do Sul sob NIRE 5490030658-5;
FILIAL 19 - FAZENDA SANTA PAULINA, localizada na Rodovia BR-
163, km 102,3 sentido Mundo Novo/Navirai, entrada a esquerda Estrada
Cascalheira 26 km, no Municigio de ltaquirai, Comarca de Itaquirai, Estado
de Mato Grosso do Sul, CEP 79.965-000, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
76.701.655/0024-45; e registrada na Junta Comercial do Estado de Mato
Grosso do Sul sob NIRE 5490033127-0; e
FILIAL 20 - FAZENDA NOSSA SENHORA AFARECIDA localizada na
Rodovia MS-180 km 47, sentido Iguatemi/Juti, entrada & direita Estrada
Corredor da Guaiba 7 km, ne Municipio de Iguatemi, Comarca de Iguatemi,
Estado de Mato Grosso do Sul, CEP 79.960-000, inscrita no CNPJ/MF
sob n®, 76.701.655/0025-26; e registrada na Junta Comercial do Estado do
Mato Grosso do Sul sob NIRE 5490033128-8."
ARTIGO 3°, - A Companhia tem por objeto social:
i. a exploragdo, a produgdo, incluindo o beneficiamento e a
industrializagao, a comercializagao, bem como importagao e exportagao
de produtos agricolas, pecuarios, de piscicultura, de aviculiura, de
suinocultura e de silvicultura, florestais e madeireiros, e seus respectivos
insumos, em imoveis proprios ou de terceiros;
ii. a producao e comercializagdo de semenfes e mudas, em imoveis
ropnos ou de terceiros;
li. a criagdo e a engorda de bovinos, suinos, ovinos, equings, muares
€ caprinos;
iv. a prestacao de servicos de recepgdo, limpeza, secagem e
armazenamento de produtos agricolas, sementes, mudas e cereais de
terceiros;
v. a prestagdo de servigos com maguinas e implementos agricolas para
terceiros;
vi. a importagdo de maguinas e equipamentos relacionados com a
atividade daSociedade;
vii. a atividade de escritorio administrativo e apoio administrativo;
viii. o cultivo de soja e milho, contemplando parceria agricolae o
amrendamento de terras;
ix. comercializagdo, administragdo, arrendamento e aluguel de
imoveis proprios e deterceiros, urbanos e rurais; e
X. a participagdo como socia ou acionista em outras sociedades, e
como cooperadaem cooperativas rurais.
ARTIGO 4°. - O prazo de duragio da Companhia & indeterminado, tendo
iniciado suas atividades em 21 de julho de 1970.
CAP TULO Il - CAPITAL SOCIAL
5° - O capital social totalmente integralizado & de RS
293 130 412,00 (duzentos e noventa e oito milhdes, cento e oitenta mil,
quatrocentos e doze reais), dividido em 298.180.412 (duzentas e noventa

e oito milhdes, cento e oitenta mil, quatrocentas e doze) agdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal.

- As agdes sdo indivisiveis e cada acdo ordinaria da
direito a um votonas deliberagdes das Assembleias Gerais.

- A Companhia podera emitir acBes, debéntures
conversiveis, oundo, em agdes e bonus de subscrigio.
ARTIGO €° - O Capital Social da Companhia serd representado
exclusivamente por a¢des ordinarias, sendo vedada a emissdo de agdes
preferenciais.
ARTIGO 7°. - Por deliberagdo da Assembleia Geral, em virtude de proposta
da Diretoria, o capital social da Companhia pode ser aumentado mediante
a capitalizag&o de lucros ou reservas, sendo facultativa a emissdo de novas
agdes correspondentes ao aumento, entre seus acionistas, na proporgéo
do nimero de agdes que possuam.
ARTIGO 8°. - A Assembleia Geral, convocada e instalada na forma da lei
e deste Estatuto, reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro primeiros
meses apods o término do exercicio social e, extracrdinariamente, sempre
gue interesses e assuntos sociais exigirem deliberagdodos acionistas.
Paragrafo Primeiro Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por
mesa composta de presidente e secretario, escolhidos pelos acionistas
gue representem a majoria do capital votante da Companhia presentes.
Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral tera a competéncia definida
em lei e suas deliberacdes, salvo as excegdes previstas em lei e neste
Estatuto, ser3o tomadas por maioria absoluta de votos presentes, ndo
se computando os votos em branco, medianteprocesso a ser adotado
pelos componentes da mesa.
iro - A primeira convocacgio da Assembleia Geral deverd
ser feita com B(oito) dias de antecedéncia, no minimo.

- A Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre
assuntos da ordem do dia constantes dorespectivo edital de convocagéo,
ressalvadas as excegdes previstas na Lei das Sociedades por Agoes.
Paragrafo Quinto - A Assembleia Geral fixara anualmente o montante
global da remuneragdo anual dos administradores da Companhia,
inclusive beneficios de qualquernatureza e verbas de representacao,
tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas
fungdes, sua compeléncia e reputacao profissional e o valor dos seus
SErvicos no mercado.”

CAPITULOQ Il - ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 9°. - Para participar e deliberar nas Assembleias Gerais, o
Acionista se identificara e apresentara a Companhia comprovantes de
sua condigdo de Acionista, mediante documento de identidade e conforme
o caso o instrumento de mandato com reconhecimento da firma do
outorgante.
ARTIGO 10° - Compete a Assembleia Geral,
previstas em lei e no presente Estatuto:
i. atribuir bonificagbes em acgbes e decidir sobre eventuais grupamentos e
desdobramentos de agdes;
ii. aprovar planos de outorga de opgao de compra ou subscricdo de agdes
aos seus administradores e empregados, assim como aos administradores
e empregados de outras sociedades gue sejam controladas direta ou
indiretamente pela Companhia;
iii. deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragao,
sobre a destinagaodo lucro do exercicio e a distribuigdo de dividendos;
iv. escolher e destituir os auditores independentes indicados pelo Conselho
Fiscal, se em funcionamento, bem como fixar a remuneracdo do Conselho
Fiscal na forma da Lei e deste Estatuto;
v. eleger e destituir o diretor da Companhia e fixar-lhe as atribuigdes,
observado o dispostoneste Estatuto;
vi. fixar a remunerag&o global e anual da Diretoria podendo tal remuneragao
ser, em parte atribuida a titulo de gratificacéo;
vil. autorizar a Diretoria a prestar flangas e avais a sociedades controladas
e coligadas e eventualmente a terceiros, quando envolverem assuntos
relativos as atividades operacionais da Companhia;
viii. deliberar sobre a venda ou disposigao (incluindo por meio de operagao
de arrendamento) de quaisquer ativos imobiliarios da Companhia ou de
suas subsidiarias;
ix. abrir e encerrar filiais, agéncias, escritérios e outras dependéncias da
Companhia, no Brasil ou no exterior.
. deliberar sobre a aquisicdo de acdes de emissdo da Companhia para
cancelamento oumanutengao em tesouraria €, neste Gltimo caso deliberar
sobre a eventual alienagao;
xi. deliberar sobre a emissao de notas promissorias (commercial paper) e
oufros titulos decrédito assemelhados;
xii. deliberar sobre a emisséo de agdes, fixando a quantidade, as condicdes
de integralizagdo e os respectivos precos de subscrigdo e agio, bem como
se sera concedido o direito de preferéncia acs acionistas ou reduzido o
prazo para o seu exercicio, conforme autorizado pela legislagao em vigor;
xiil. deliberar sobre o levantamento de balangos semesfrais ou
intermediarios, bem como declarar dividendos semestrais ou intermediarios
a conta de lucros apurados nesses balangos, ou a Conta de Lucros
Acumulados ou de Reserva de Lucros existentes no Ultimo balango anual
ou semestral, na forma prevista em lei efou a distribuigao de juros de capital,
conforme previstona Lei n® 9.249/95;
xiv. aprovar e definir, previamente, os atos a serem praticados pela Diretoria
da Companhia enquanto acionista elou sbécia de outras sociedades,
indicando, inclusive, o teor do voto a ser proferido pela Companhia,
nas assembleias efou reunides de sdcios dagquelas sociedades de que
ela participe, exceto guando se tratar de assuntos operacionais & nao
financeiros.
xv. fiscalizar e supervisionar a Diretoria no cumprimento do objeto social
da Companhia, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia e solicitando informacgdes sobre contratos celebrados ou em
vias de celebragio e quaisquer outros atos;
xvi. apreciar o relatdrio da administragdo e as contas da Diretoria;
xvii. definir as politcas e fixar as estratégias orgamentarias para a
condugdo dos negocios, bem como liderar a implementagdo da estratégia
de crescimento e orientagéo geral dos negocios da Companhia;
xviil, aprovagdo, alteragao ef/ou revogagdo do plano de negocios,
do orgamento anual, bem como quaisquer planos de estratégia, de
investimento, anuais efou plurianuais, e projetos de expansao da
Companhia;
xix. aprovagdo de gqualquer investimento ou despesa (a) ndo prevista no
orgamento anual aprovado, cujo valor, individual ou agregado, exceda
a R$1,000.000,00 (um milhdo de reals} ou (b) cujo valor, individual ou
agregado, exceda em 10% (dez por cento) o valor originalmenteaprovado
no orgamento anual;
XX. aguisicdo, alienacdo, locagdo, arrendamento, cessdo, transferéncia
ou constituigdo de quaisquer Onus sobre qualquer ativo ou bem movel,
assim qualificados na forma do art. 82 dalei Federal n® 10.406, de 10
de janeiro de 2002 (Cédige Civil), cujo valor, individual ou agregado,
exceda a R$1.500.000,00 (um milhao e guinhentos mil reais), exceto se
especificamente previsto no orgcamento anual aprovado;
xxl. aquisigao, alienagdo, locagao, arrendamento, cessao, transferéncia ou
constituicdo de guaisquer &nus sobre qualquer ativo ou bem imavel, assim
qualificados na forma dos arts. 79 a 81 da Lei Federal n°® 10.4086, de 10
de janeiro de 2002 (Cadigo Civil), independentemente dovalor envolvido,
exceto se especificamente previsto ne orgamento anual aprovado;
xxii. a celebragdo ou aditamento de operacfes e confratos envolvendo
Partes Relacionadas;
xxiil. a celebrag@o de qualquer contrato de associagio ou joint venture; e
xxiv. a aquisigao, alienacdo ou cessdo pela Companhia de pamclpa{;ao
societaria em outras Companhias, bem como a outorga de opgao de
compra ou venda de participagao societaria, independentemente do valor
envalvido.
ARTIGO 11°, - A aprovacao das seguintes matérias dependera do voto dos
acionistas representando 2/3 (dois ter¢os) do capital social:
i. propostas de alteragoes do Estatuto Social, que digam respeito ao
prazo de duragdo da sociedade, objeto social, aumentos ou redugdes
de capital, exclusdo do direito de referéncia na subscrigdo de agdes,
dividendos, juros de capital, eres e atribuicbes da Assembleia
Geral, estrutura e atribuicbes cla Diretoria, e respectivos quoruns de
deliberagtes;
ii. proposta de cisdo, fusfo, incorporagdo em que a Companhia seja
parte ou da propria Companhia, bem como sua transformagdo ou
qualquer outra forma de reestruturagado societaria;
iil. manifestagéo sobre liquidagéo, dissolugdo, nomeacao de liquidantes,
faléncia ou atoswvoluntarios de recuperacdo judicial ou extrajudicial da

além das atribuigfes

Companhia e reorganizagdes financeiras a ela relacionadas;
iv. propostas de criagdo, aquisigdo, cessao, transferéncia, alienagéo e/
ou oneragdo, a qualquer titulo ou forma, de: a) participactes acionarias
e de imoveis de valor de mercado equivalente a 2 5% (dois e meio
por cento) ou mais do valor calculado sobre o patriménio liguido da
companhia; e b) bens do ativo permanente que representem, isolada
ou conjuntamente a 2,5% (dois e meio por cento) ou mais do valor
calculado sobre o patriménio liquido da companhia;
v. estabelecer limites por valor, prazo ou tipo de operagdo, para a
contratagdo de empréstimos, financiamentos ou prestacdo de garantias,
reais ou pessoais;
vi. aprovagdo dos orgamentos de capital anuais e plurianuais gerais
integrados (orgamentos das operagdes, orgamentos de investimentos, e
os orgamentos de fluxo de caixa) da Companhia e de suas controladas e
coligadas, fixac3o da politica de investimento e da estratégia empresarial.
O orgamento anual geral integrado devera sempre ser aprovado até o
ultimo dia do ano anterior ao ano civil a que se refere e devera cobrir os
doze meses do exercicio seguinte. A qualquer momento durante o ano
civil, o orcamento da companhia devera cobrir um periodo minimo de
6 (seis) meses. A execucdo e realizacdo do orcamento aprovado sera
revista nas reunides daDiretoria;
vii. emissdo, recomnpra, amortizacdo efou resgate de acdes, debéntures,
conversiveis ou ndo, bénus de subscricdo e quaisquer outros titulos; e
viii. estabelecimento da politica de pagamento de dividendos.
ARTIGO 12°. - S&o 6rgaos de administragao da Companhia:

'Dlrelona €

il) Conselho Fiscal, conforme artigo 18® do Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro - Os administradores da Companhia s3o dis pensados
de prestar caugdo para garantia de suas gestées.

I - Os administradores da Companhia serdo investidos
em seus cargosmediante assinatura do termo de posse, lavrado no livro
de Atas, no prazo da lei.

- E expressamente vedado e serd nulo de pleno
direito o ato praticadopor qualquer administrador da Companhia, que a
envolva em obrigagbes relativas a negdcios e operagdes estranhas ao
objeto social, sem prejuize da responsabilidade civilou criminal, se for o
caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositivo.

rafo Quarto - O mandato dos administradores da Companhia se
estendera até a investidura dos respectivos sucessores.

ARTIGO 13° - A Diretoria sera composta por 1 (um) membro, pessoa
natural, acionista ou nao, residente no Pais, denominado Diretor sem
designacdo especifica, eleito e destituivel a qualquer tempo pela
Assembleia Geral, para um mandato de 2 (dois) anos, admitida a reeleigao,
ARTIGO 14°. - Compete:
1) Ao Diretor sem designagdo especifica:
i. representar a Diretoria nas Assembleias Gerais,
ii. submeter & deliberag@o da Assembleia Geral as propostas da Diretoria
relativas ao plano de investimentos, estrutura organica, qualificagiio
de cargos e fungdes, implantagéo e reformas do Regimento Interno, e
demais regulamentos e normas geraisde operagio da Companhia e de
suas controladas e coligadas;
iii. supervisionar e orientar a condugéo dos negdcios sociais;
iv. apresentar a Assembleia Geral, as demonstragdes financeiras,
os orcamentos de operagies e de investimentos, o planejamento
financeiro e o fluxo de caixa;
v. fixar a orientagdo geral dos negocios da Companhia;
vi. fiscalizar, examinar a qualquer tempo os livios e papéis da
Companhia, solicitar informagtes sobre contratos celebrados ou em
vias de celebragado e quaisquer outros atos;
vii. convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente e nos casos
previstos em lei eneste Estatuto;
viii. manifestar-se sobre o relatdrio da Administracdo e as contas da
Diretaria;
ix. propor & Assembleia Geral a emissao de novas agbes;
X. sujeitar a deliberagdo da Assembleia Geral proposta para venda
ou disposigdo (incluindo por meio de operagdo de arrendamento) de
quaisquer ativos imobiliarios da Companhia ou de suas subsidiarias;
ARTIGO 15° — O Diretor sem designacéo especifica, dentro dos limites
fixados por Lei e por este Estatuto, fica investido de poderes gerais de
gestao, que possibilitem a pratica de todos os atos necessarios ao regular
funcionamento da Companhia, com vistas a consecugio de seus objetivos
sociais.
ARTIGO 16° — O Diretor sem designagdo especifica fica investido dos
mais amplos poderes para administrar a Companhia cabendo o uso da
firma e a representagdo ativa e passiva, judicial e extrajudicial e a pratica
de todos os atos e operages necessarias ao seu funcicnamento, inclusive
a assinatura de cheques, ordens de pagamento e transferéncias bancarias.
Paragrafo Unico — Ocorrendo vacéncia, através da Assembleia
Geral, os acionistas designarao dentro de 30 (trinta) dias, quem deva
reencher a vaga, para complemento do mandato em curso.
ARTIGO 17°. — Em nome da sociedade e nos limites de sua competéncia,
o Diretor sem designagao especifica poderd constituir procuradores, para
pratica de atos juridicos efou negociais, com especificagdo expressa
guanto aos poderes outorgados e que deverdo respeitar &s previsdes e
limitagGes relativamente a prépria Diretoria, fixando prazo de validade da
outorga, ressalvado quanto aos mandatos “ad judicia” que deverso ser por
tempo indeterminado.
ARTIGO 17°-A. O Diretor sem designacdo especifica sera considerado
impedido temporariamente de exercer a representagdo da Companhia
junto a Sociedades coligadas e ou controladas, caso cumulativamente: (i)
esteja exercendo a fungio de Administrador daquelas Sociedades, e; (ii)
conste, na pauta de convocagdo de assembleia e/ou reunido de sécios das
Socledades coligadas e ou controladas, a apreciagdo para votagdo efou
aprovacacde matérias relacionadas a atos de gestdo efou a prestacdo
de contas do Administrador
daguelas Sociedades. Nestes casos, o Diretor sem designagao especifica
sera substituido porpessoa a ser escolhida pelos acionistas, conforme
Acordo de Acionistas.
Segao Il - CONSELHO FISCAL
ARTIGO 18°. - O Conselho Fiscal, constituido por 3 (trés) membros e igual
numero de suplentes, funcionara apenas nos exercicios sociais em que for
instalado por deliberagdo da Assembleia Geral ou a pedido de acionistas,
nos termos da Lei.
= neiro - Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos
em seus cargos mediante a assinatura do termo de posse no livro
Proprio.
CAPITULO V - DO DIREITO DE PREFERENCIA
ARTIGO 19° - Na proporgdo do nimero de agdes que forem titulares,
o0s acionistas terdo direito de preferéncia a subscricdo de novas agbes
ou de valores mobilidrios conversiveis emagodes, na forma do artigo 171
da Lei n° 6.404/76. O direito de preferéncia sera exercido denfrodo prazo
decadencial de 30 (trinta) dias. O valor de reembaolso a ser pago a quaiquer
acionista dissidente que exerga seu direito de retirada devera ser baseado
no valor de patriménio liquidoda Companhia indicado no ultimo balango
patrimonial aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas.
CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E RESULTADOS
ARTIGO 20° - O exercicio social coincide com o ano civil € no seu
término a Companhla levantara um balango geral de suas atividades para
apurar o resultado do periodo, e elaboraraas demonstragdes financeiras
correspondentes para fins de publicagdo e apreciagdo pela Assembleia
Geral,
ARTIGO 21°. - Do resultado de cada exercicio social sera deduzido antes
de qualquer participacéo, os eventuais prejuizos acumulados e a provis&o
para o Imposto de Renda.
Paragrafo Unico - Apos procedidas as dedugdes referidas neste
artigo, a Assembleia Geral podera atribuir aos administradores
uma participagde de até 10% (dez por cento) sobre os lucros
remanescentes, respeitadas as limitagdes legais.
ARTIGO 22°. - Em cada exercicio social, o lucro liquido ajustado
(determinado conforme oartigo 189 e seguintes da Lei n® 6.404/78) sera
destinado da seguinte forma:
i. 5% para a constituicio da reserva legal, até que o saldo da reserva atinja
20% do capital social, sendo facuitado & Companhia deixar de constituir a
reserva legal no exercicio em que seu saldo, acrescido do montante das
reservas de capital previstas no artigo 182, §1° da Lei n® 6.404/76, exceder
30% do capital social;
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ii. no minimo 25% do lucro liquido do exercicio (diminuido ou acrescido dos
valores destinadosa constituicdo da reserva legal e a formagao ou reverséo
da reserva para contingéncias) como dividendo obrigatério, observado o
disposto no artigo 202, incisos Il e Ill da Lei n° 6.404/76; e
iii. o saldo podera, conforme deliberado em Assembleia Geral, ser
destinado, total ou parcialmente, a Reserva de Investimento e Expanséo
de que trata o item (iv) abaixo ou serretido, total ou parcialmente, nos
termos do artigo 196 da Lei n°® 6.404/76. Os lucros ndo destinados naforma
da lei e deste Estatuto Social deverao ser distribuidos como dividendos,nos
termos do artigo 202, §6°, da Lei n°® 6.404/76
iv. até 100% do saldo de lucros remanescente previsto no item (iii) acima, a
Reserva para Investimento e Expansé&o, nos termos do artigo 194 da Lei n°®
6.404/76, que tem por finalidade (a) assegurar recursos para investimentos
em bens do ativo permanente, sem prejuizo de retengdo de lucros nos
termos do artigo 196 da Lei n° 6.404/76; e/ou (b) refor¢caro capital de giro e
a estrutura de capital da Companhia; podendo, ainda, (c) ser utilizada em
operacdes de resgate, amortizagdo, reembolso ou aquisicdo de valores
mobiliarios de emissdo da prépria Companhia, ou para pagamento de
dividendos aos acionistas. Para fins do artigo 194, inciso Il da Lei n°
6.404/76, e em observancia ao disposto no artigo 199 da mesma lei, o
saldo da Reserva para Investimento e Expansdo, somado ao saldo das
demaisreservas de lucros (exceto as para contingéncias, de incentivos
fiscais e de lucros a realizar), ndo podera ultrapassar 100% do capital
social. Atingido esse limite, cabera aAssembleia Geral deliberar sobre o
saldo do lucro liquido.
ARTIGO 23°. - Salvo as deliberagdes em contrario da Assembleia Geral, o
pagamento dos dividendos, de juros sobre o capital préprio e a distribuicdo
de agdes provenientes de aumentode capital serdo efetivadas no prazo de
60 (sessenta) dias da data da respectiva deliberacéo.
3 ico - Por deliberagdo da Assembleia Geral, nos termos
do Artigo 10 acima,pode a Companhia levantar balangos semestrais
e intermediarios, bem como declarar dividendos e/ou juros sobre o
capital proprio a conta de lucros apurados nesses balancos, delucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango
anual ou nos intermediarios, na forma prevista em lei.

Artigo 24°. - A Companhia entrara em liquidagéo nos casos previstos na
legislagéo em vigor,competindo a Assembleia Geral estabelecer o modo de
liquidagao, nomear o liquidante e eleger o Conselho Fiscal que funcionara
nesse periodo.

CAPITULO VIl - ACORDO DE ACIONISTAS

ARTIGO 25°. — Os acordos de acionistas devidamente registrados na sede
da Companhia que, dentre outras pactuagdes, estabelecam clausulas e
condigbes para alienacéo de agdes de emissdo da Companhia, disciplinem
o direito de preferéncia ou regulem o exercicio do direito de voto dos
acionistas, serao respeitados pela Companhia e por sua administragdo.
ARTIGO 26°. — As obrigacdes e responsabilidades resultantes dos acordos
mencionados no artigo anterior serdo validas e oponiveis a terceiros
tdo logo tais acordos tenham sido devidamente averbados nos livros

de registro da Companhia e nos certificados de a¢des, se emitidos. Os
administradores da Companhia zelardo pela observancia desses acordos
e o Presidente da Assembleia Geral devera declarar a invalidade do voto
proferido pelo acionistaem contrariedade com os termos de tais acordos, ou
ainda, no caso de auséncia ou abstengdode acionista, os outros acionistas
prejudicados poderdo votar com as ac¢des ou votos pertencentes aos
acionistas ausentes ou omissos, nos termos do art. 118, §§8° e 9° da Lei
n°6.404/76. B

CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 27°. - Este Estatuto Social admitira execugéo especifica, nos
termos do paragrafo 3°.do artigo 118 da Lei n.° 6.404 de 15.12.1976,
independentemente do pagamento de perdas e danos sofridos pelas
infragcdes contra ele praticadas.

2 ico - Cada acionista tera o direito de requerer ao
presidente da Assembleia Geral ou da reunido de Diretoria que
declare a invalidade do voto proferido em desacordo comas previsdes
deste Estatuto Social e/ou requerer a administragdo a suspensado ou
o cancelamento imediato do registro da transferéncia de acdes de
emissdo da Companhia efetuado em desacordo com o aqui previsto,
independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial.

ARTIGO 28°. - A administragdo da Companhia arquivara na sede social os
acordos de acionistas, obrigando-se a cumpri-los integralmente.

ARTIGO 29°. - Toda e qualquer disputa ou controvérsia envolvendo
os acionistas, a Companhia e/ou seus administradores decorrente da
interpretacéo, aplicacéo, violagdo ou execugao dos termos deste Estatuto
Social (“Disputa”), sera resolvida por arbitragem, observadas as seguintes
condigdes:

i. Sera administrada pela Camara de Media¢cdo e Arbitragem da
Associacdo Comercial do Parana — ARBITAC (“Camara”), de acordo com o
regulamento daquela instituigdo em vigorna data do pedido de instauragéo
da arbitragem (“Regulamento”);

ii. Qualquer controvérsia relacionada ao inicio da arbitragem sera dirimida
de forma final e vinculante pelo Tribunal Arbitral de acordo com esta
clausula;

ii. Fica eleito o foro central da comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba, Estado do Parana, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para os fins exclusivos de assegurar a instituicdo da
arbitragem, e/ou obter medidas urgentes para protegao ou salvaguarda de
direitos previamente a instaura¢do do Tribunal Arbitral, sem que isso seja
considerado como renuncia a arbitragem. Ap6s a instauragéo do Tribunal
Arbitral, qualquermedida urgente sera solicitada ao proprio Tribunal Arbitral
e o Tribunal Arbitral podera rever,conceder, manter ou revogar a medida de
urgéncia proferida pelo Poder Judiciario.

iv. As partes comprometem-se a manter em sigilo a arbitragem e seus
elementos (inclusive alegagdes das partes, provas, laudos e outras
manifestagdes de terceiros e quaisquer outros documentos apresentados
ou trocados no curso do procedimento arbitral), salvo se e na medida em
que (i) odever de divulgar essas informag¢des decorrer da Lei; (ii) a revelacao
dessas informagdes for requerida por uma autoridade governamental

ou determinada pelo Poder Judiciario; (iii) essas informagdes tornarem-
se publicas por qualquer outro meio ndo relacionado a revelagédo pelas
partes ou por suas Afiliadas; ou (iv) a divulgacdo dessas informacdes
for necessaria para que uma das partes recorra ao PoderJudiciario nas
hipéteses previstas na Lei n° 9.307/96. Toda e qualquer controvérsia
relacionada a obrigagdo de confidencialidade sera dirimida pelo Tribunal
Arbitral de forma final e vinculante;
v. As partes seréo responsaveis pelos custos e despesas para instalagao
e no decorrer da arbitragem, observadas eventuais disposi¢cdes a respeito
contidas no Regulamento, se houver, inclusive honorarios advocaticios de
sucumbéncia que o Tribunal Arbitral atribuir nasentenca arbitral.
ARTIGO 30°. - O presente Estatuto Social rege-se pelas disposi¢des da
Lei 6.404, de 15 dedezembro de 1976 e alteragbes posteriores.

(Aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada, em 15

de Dezembro de 2021)

Anexo Il
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

Toma posse, neste ato, como membro da Diretoria da, Companhia, eleito
através da 202. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, realizada em
15 de Dezembro de 2021, o Sr. JOSE HENRIQUE RAVASI GONCALVES,
brasileiro, casado, administrador, portador do RG n° 19.878.276-7/SSP/
SP, inscrito no CPF/ME sob o n° 115.721.188-73, domiciliado na Avenida
Sete de Setembro, n° 6.350, Seminario, CEP. 80.240-001, na Cidade
de Curitiba, Estado do Parana, o qual ocupara o cargo de Diretor sem
designagdo especifica da Companhia, terminard em data coincidente
com a Assembleia Geral Ordinaria da Companhia a realizar-se em 2023.

O Diretor recém-eleito declara, sob as penas dalei, estar livre e desimpedida
para o exercicio de suas respectivas fungdes, bem como para a pratica de
atos mercantis, ndo tendo incorrido em nenhum dos crimes previstos no
art. 147 §§ 1° e 2° da Lei n.° 6.404/76, nem havendo nada que o desabone.

Curitiba/PR., 15 de Dezembro de 2021.
JOSE HENRIQUE RAVASI GONCALVES
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REDE ANCORA PR IMPORTADORA, EXPORTADORA
E DISTRIBUIDORA DE AUTO PECAS S.A.
CNPJ/MF n° 08.058.705/0001-71

EDITAL DE CONVOCAGCAO |
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A REDE ANCORAPRIMPORTADORA, EXPORTADORAE DISTRIBUIDORA
DE AUTO PECAS S.A,, pelo seu Diretor Administrativo, convoca todos os
Senhores Acionistas, para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria,
que sera realizada de forma presencial, no dia 19 de fevereiro de 2022, no
Rio Hotel by Bourbon Curitiba - Aeroporto, localizado na Av. Rocha Pombo,
2564 - Aguas Belas, Sao José dos Pinhais - PR, 83010-620 as 14:00 horas
em primeira convocagéo ou as 14:30 horas em segunda e Ultima convocacéo,
para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1) Examinar, discutir e deliberar sobre a incorporagéo das acdes da sociedade
a empresa Rede Ancora - PR Participagbes S.A;
2) Outros assuntos de interesse da sociedade.

Sao José dos Pinhais/PR, 07 de fevereiro de 2022
MARCIO RAMTHUN
Diretor Administrativo

BRADO LOGISTICA E
PARTICIPACOES S.A.

CNPJ/ME n° 12.341.618/0001-02 - NIRE n° 41.300.080.861

EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
A SER REALIZADA EM 25 DE FEVEREIRO DE 2022
O Conselho de Administragdo da Brado Logisti e Particip S.A,
sociedade por agdes, com sede na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua
Emilio Bertolini, n° 100, Bloco A, com seus atos constitutivos arquivados na Junta
Comercial do Estado do Parana sob o NIRE 41.300.080.861, inscrita no CNPJ/ME
sob o n° 12.341.618/0001-02 (“Companhia”), vem, através de seu Presidente,
Sr. Jodo Alberto Fernandez de Abreu, convocar os Acionistas da Companhia para
reunirem-se em Assembleia Geral Extraordinaria (“Assembleia Geral’), nos termos
dos artigos 123 e 124, da Lei das Sociedades Andnimas, artigo 7°, §2° do Estatuto
Social da Companhia e Clausula 7.2 do Acordo de Acionistas da Companhia, a ser
realizada, em primeira convocagao, no dia 25 de fevereiro de 2022 (sexta-feira),
as 14h00min, de forma exclusivamente digital, por meio de videoconferéncia via
“Zoom”, as orientag@es e os dados para conexdo na Plataforma Digital, incluindo a
senha de acesso necessaria, serdo enviados aos acionistas que manifestarem
interesse em participar remotamente por meio do e-mail dalmiro @brado.com.br,
em decorréncia do Decreto Estadual n® 4319, 23 de margo de 2020, que declara o
estado de calamidade publica, como medida para enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus - COVID-19,
no estado do Parand, para examinar, discutir e votar a respeito da seguinte ordem
do dia: Em Assembleia Geral Extraordindria: 1) Aprovacdo do Orcamento da
Companhia e de sua Controlada para o exercicio social de 2022, conforme
recomendado pelo Conselho de Administragdo da Companhia. Face ao exposto,
ficam todos convocados para a Assembleia Geral, no local e horario indicado.
Atenciosamente, Curitiba, 10 de fevereiro de 2022. Presidente do Conselho
de Administragdo - Brado Logistica e Participagdes S.A. - Jodo Alberto
Fernandez de Abreu.
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