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Segundo a Abrabar, Capital 
chegou a contar com cerca 
de 600 estabelecimentos 
antes da pandemia, mas 
hoje o número caiu e 
novos comportamentos se 
impuseram
Rodolfo Luis Kowalski

Sair tarde da noite de casa para encarar 
a fila de uma boate e virar a madrugada 
ouvindo música e bebendo é uma tradi-
ção que parece ter perdido força ao lon-
go dos últimos anos em Curitiba. Segun-
do dados da Associação Brasileira de Ba-
res e Casas Noturnas (Abrabar), a Capital 
chegou a contar, antes da pandemia, com 
cerca de 600 baladas e casas noturnas. 
Hoje, são em torno de 300 estabeleci-
mentos ativos na cidade, o que significa 
que metade desses espaços que faziam a 
boêmia curitibana fechou as portas. 

E mudanças de comportamento, bem 
como problemas econômicos que afeta-
ram o setor de entretenimento durante a 
crise sanitária, ajudam a explicar esse ce-
nário. De acordo com Fabio Aguayo, pre-
sidente da Abrabar, essa é uma situação 
que afeta não só Curitiba, mas as princi-
pais ciadades-polos do estado. 

“É um novo comportamento, uma mu-
dança de hábito do cliente, do cidadão, 

com a cidade mais ativa em momentos 
do dia”, afirma ele, citando que ante-
riormente as pessoas se preparavam pa-
ra sair de casa às 22, 23 horas, para curtir 
o final da noite e a madrugada na balada. 
“Hoje as pessoas saem mais cedo e costu-
mam voltar mais cedo. Mas a noite curiti-
bana está viva, está forte, com preço jus-
to e bom atendimento”, reforça Aguayo.

Proprietário da Rodeo Curitibana, o 
empresário Gilmar Silva também apon-
ta que o poder aquisitivo do público caiu 
nos últimos tempos, bem como a Lei Se-
ca acabou impactando a vida noturna ao 
longo dos anos. “Muita gente está op-
tando hoje por barzinhos próximos às 
suas residências, em função de ter som 
ao vivo e até a própria bebida ser um 
pouco mais em conta, né?!”, comenta 
ele, recordando que Curitiba, no meio 
sertanejo, já contou com grandes casas, 
como o Victoria Villa e El Rancho. “To-
das fecharam, mas a Rodeo continua e 
atendendo o público de A a Z. Por isso 
que ainda não fui derrubado. Não é fácil, 
mas estamos lutando”, emenda.

Por outro lado, o consumo de bebi-
das alcoólicas, na visão dos empresá-
rios, não foi tão impactado quanto al-
guns imaginam. O consumo segue num 
bom padrão, mas houve foi uma mudan-
ça de preferência, com a cerveja perden-
do espaço para drinks mais elaborados.  
“Hoje o jovem está bebendo menos, mas 
está bebendo melhor”, afirma Alessan-
dro Reis, proprietário do Crossroads.

Nos últimos anos, 
metade das baladas 
e casas noturnas 
fecharam as portas 
em Curitiba

# UMA NOVA VIDA NOTURNA?

Franklin de Freitas

Balada curitibana perdeu casas, mas ainda resiste: ciclo econômico

Produtor de festas aponta para ciclo
Pedro Grego, que trabalha como DJ e 

produtor de festa desde 2006 e há dois 
anos e meio toca o seu próprio negócio, 
o Dante Club, comenta ter notado uma 
redução grande no número de festas e 
clubes em Curitiba. Segundo ele, hou-
ve um “boom” em 2022, mas depois as 
coisas foram diminuindo e muitas casas 
fecharam as portas. Só que para ele, isso 
tudo faz parte de um processo, um ciclo. 

“Eu conversei com uma amiga minha 
de São Paulo, que está na noite há mais 
de 30 anos. Segundo ela, o momento 
atual lembra muito o começo dos anos 
2000, que teve um boom de raves, mui-

tas casas noturnas abrindo e tal. Só que 
isso foi perdendo um pouco a graça e as 
coisas foram ficando menores, até que 
novos coletivos de festas e produtores 
começaram a crescer para daí fundar 
novos clubes. É um ciclo”, opina. 

E dentro deste ciclo a esperança pa-
ra as casas noturnas, com o comporta-
mento da população. Nesta linha, Ales-
sandro Reis, proprietário do Crossroa-
ds, destaca notar um movimento em 
que as pessoas estão desapegando do 
digital para se voltar ao mundo real. “O 
bar sempre foi isso, sempre foi um lugar 
de encontros”, ressalta o empresário.
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COMPANHIA DE HABITAÇÃO DO PARANÁ
CNPJ Nº 76.59 2.807/0001-22

AV ISO DE LICITAÇÃO 
LICITAÇÃO.COHAPAR Nº 11/ 2025 - MDA

Proc es s o n º:  23.640.155-3 - Tip o:  Menor Preço
Ob j eto:  A presente licitação tem por objeto a seleção de empresa do 
ramo da construção civil visando formalização de parceria no â mbito 
do Programa Minha Casa, Minha Vida recursos do FG TS - Fundo 
de G arantia de Tempo de Serviço, doravante denominado MCMV - 
FG TS, e do Programa Casa Fácil PR, doravante denominado CFPR, 
através da permissão de uso de terreno de propriedade da COH APAR, 
no Município de CHOPINZINHO, coP a finalidade de desenvolver e 
produzir empreendimento habitacional na linha de atendimento de 
provismo financiada de unidades KaEitacionais novas, totalizando 51 
un ida des  h a b ita c ion a is  de forma a ampliar o acesso à  moradia.
Modo:  Disputa Aberta –  MDA           Form a :  Eletrô nico
Acolhimento e abertura das propostas 09 : 00 –  23/04/2025
Início da disputa 09 : 30 –  23/04/2025
Con s ul ta  e Retira da  do Edita l :  Disponível para consulta na Av. Mal. 
H umberto de Alencar Castelo B ranco, nº 800 - Térreo - Departamento de 
Licitação - Fone:  041-3312-5684 - Cristo Rei, Curitiba-PR - CEP:  82.530-
19 5. Poderá ser baix ado nos sites w w w .licitacoes-e.com.br e w w w .
cohapar.pr.gov.br.
Leg is l a ç ã o:  A licitação será processada de acordo com as disposições 
da Lei nº 13.303/2016, Lei Complementar nº 123/2006 e Regulamento 
Interno de Licitações e Contratos da Cohapar.

Curitiba, datado e assinado na forma digital.
Jorg e Luiz La n g e
Diretor-Presidente

SITA - TRANSPORTE DE CARGAS S/A

CNPJ N.º 78.759.701/0001-04

AVISO AOS  ACIONISTAS

Comunicamos  que  se  acham  à  disposição  dos  Senhores
Acionistas,  na  sede social  da  empresa,  situada  na  Rodovia
Curitiba  –  Ponta  Grossa,  BR  277,  km  0,  n.º  125,  bairro
Mossunguê, em Curitiba (PR), os documentos a que se refere
o  Artigo  133  da  Lei  n.º  6.404/76,  com  as  alterações
introduzidas pela Lei 10.303/2001, relativos ao exercício social
encerrado em 31/12/2024.

Curitiba, 21 de março de 2025.
Diretoria

SIRAMA PARTICIPAÇÕES SOCIETÁRIAS LTDA
CNPJ N.º 76.710.318/0001-28

AVISO  AOS SÓCIOS
Comunicamos  que  se  acham  à  disposição  dos  Senhores
Sócios,  na  sede  social  da  empresa,  situada  na  Rodovia
Curitiba  –  Ponta  Grossa,  BR  277,  km  0,  n.º  125,  bairro
Mossunguê, em Curitiba (PR), os documentos a que se refere
o  Artigo  1078,  §1º,  da  Lei  n.º  10.406/2002,  relativos  ao
exercício social encerrado em 31/12/2024.

Curitiba, 21 de março de 2025.
Conselheiros

MUNICÍPIO DE PARANAGUÁ
Estado do Paraná - Palácio São José

Secretaria Municipal de Governo
Comissão Especial de Contratação

AVISO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 002/2025

PROCESSO Nº 2.514/2025

OBJETO: Contratação  de  empresa  de  Engenharia  e

Arquitetura  especializada  na  construção  de

Estabelecimentos  de  Saúde,  para  a  construção  da

Unidade  Básica  de  Saúde  –  UBS Porte  IV,  conforme

proposta  nº  10428.9370001/24-002,  Novo  PAC,

localizado  no  bairro  Serraria  do  Rocha,  Paranaguá  -

PR”.

UASG: 987745 – Licitação: 90002.

CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor Preço Global

DATA DA ABERTURA: 05/05/2025 – HORÁRIO: 15:00

horas

VALOR ESTIMADO: R$ 5.264.654,62 (Cinco milhões,

duzentos  e  sessenta  e  quatro  mil,  seiscentos  e

cinquenta e quatro reais e sessenta e dois centavos).

ENDEREÇOS: www.paranagua.pr.gov.br (Portal  da

Transparência – Suprimentos – Compras - Licitações),

www.compras.gov.br (Portal  de  Compras  do  Governo

Federal)  e  www.gov.br/pncp/pt-br (Portal  Nacional  de

Contratações Públicas).

LEGISLAÇÃO  APLICÁVEL: Lei  Federal  nº

14.133/2021,  Lei  Complementar  nº  123/2006,  Decreto

Municipal  nº  4.319/2023,  além das demais legislações

correlatas e de outras normas aplicáveis ao objeto deste

certame  e,  ainda,  de  acordo  com  as  condições

estabelecidas neste Edital.

Outros  esclarecimentos  poderão  ser  fornecidos  pela

Comissão  Especial  de  Contratação na  Rua  Júlia  da

Costa, nº 322, Centro, no horário das 08:00 às 11:00 e

das 13:00 às 18:00 horas ou pelo telefone nº (41) 3721-

1810.
PARANAGUÁ, 24 DE MARÇO DE 2025.

NEUMA BEATRIZ BARCELLOS VALERA DA SILVA
Comissão Especial de Contratação

E S T A D O  D O  P A R A N Á
P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  D E  C A M P O  L A R G O

A V I S O  D E  N O V A  R E T I F I C A Ç Ã O
P R E G Ã O  E L E T R Ô N I C O  N .º  9 0 0 0 2 / 2 0 2 5

O B J E T O : Aquisiçõ es de câ maras frias para uso da 
S ecretaria de S aúde.

O  pregoeiro da P refeitura M unicipal de C ampo L argo, 
nomeado pela P ortaria nº 0091/2025, no uso de 
suas atribuiçõ es, R E T I F I C A O  E D I T AL  D O  P R E G Ã O  
E L E T R Ô N I C O  N º 90002/2025, nos seguintes termos:

N O V O  T E R M O  D E  R E F E R Ê N C I A  R E T I F I C A D O  
2 8 / 0 2 / 2 5 .

A nova data de abertura será no dia 08 /04/25 à s 9h, 
na plataforma: www.gov.br/compras (90002/2025), 
permanecem inalteradas as demais cláusulas editalícias.

F A B I O  H E N R I Q U E  D E  S A L L E S
P R E G O E I R O

P ortaria M unicipal nº 091/2025

Aviso de homologação prefeitura municipal de sapopema es-
tado paraná termo de inexibilidade de licitação nº 08 /2025 
processo administrativo nº 38 /2025 objeto: contratação de 
empresa que promova apresentação de peça teatral infantil. 
o prefeito municipal de sapopema juntamente com a secre-
taria municipal de saúde torna pública a inexigibilidade de 
licitação, na forma do artigo artigo 74 da lei 14.133/2021 e de-
cretos municipais. Adjudicada empresa: alessandra mateus 
furquini - me cnpj: 50.58 8 .146/0001-78  valor: r$ 4.500,00 
(quatro mil e quinhentos reais). contrato: nº 48 /2025 vigên-
cia: até 27 de abril de 2025. sapopema, 24 de março de 2025. 
paulo maximiano de souza junior prefeito municipal

MUNICÍPIO DE DOIS VIZINHOS

Aviso de Reabertura sem Prazo do Edital do Pregão
Eletrônico 90013/2025

Objeto:  Aquisição  de  alimentos  não  perecíveis  e  perecíveis

para  uso  Administração  Municipal  -  Exclusivo  para

Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

1. A nova data para a abertura do certame e horário do

recebimento  das  propostas  e  dos  documentos  de

habilitação será até 8h15min do dia 26/3/2025 e a

data e horário da abertura da sessão pública será as

8h15min do dia 26/3/2025.

2. Permanecem  inalteradas  as  demais  condições  do

edital.

Dois Vizinhos, 24 de março de 2025.

Luis Carlos Turatto- Prefeito

EDITAL DE INTERDIÇÃO Art. 755, § 3º do CPC O Doutor ERICK ANTONIO 
GOMES, MM. Juiz de Direito da Décima Quarta Vara Cível da Comarca de 
Curitiba, Capital do Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais...
FAZ SABER aos que o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem, que 
por este edital de curatela, cientifica a todos os interessados, que neste Juízo se 
processou os autos de INTERDIÇÃO sob nº 0003444-20.2023.8.16.0194 no qual é 
requerente CARLOS ALBERTO TASSI e requerida LEYLA THEREZINHA TASSI, 
no qual através de sentença transitada em julgado aos 01/11/2024, foi decretada 
a INTERDIÇÃO de LEYLA THEREZINHA TASSI, brasileira, viúva, pensionista, 
portadora da Carteira de Identidade RG nº 427.540-3/SESP-PR e inscrita no CPF/
MF sob o nº 996.110.159-68, residente e domiciliada na Rua Pasteur, 278, ap. 
21, Curitiba/PR sendo-lhe nomeado CURADOR a pessoa de CARLOS ALBERTO 
TASSI, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de Identidade RG 
n° 1.109.149/SESPPR e inscrito no CPF/MF sob o n° 299.135.009-15, residente e 
domiciliado à Av. Senador Souza Naves, 655, ap. 242, Curitiba/PR, para a prática de 
atos de natureza patrimonial e negocial (art. 85 da Lei 13.146/2015), todos sempre 
a serem utilizados em favor do representado atribuindo-lhe as responsabilidades e 
vedações dos artigos 1.740/1.752 e 1.774 e 1.781 do Código Civil, ficando vedado 
ao interditado emprestar, alienar e/ou hipotecar sem curador e prévia autorização 
judicial , além das demais hipóteses previstas em lei. DADO E PASSADO nesta 
Cidade e Comarca de Curitiba, Capital do Estado do Paraná aos 07 dias do mês 
de novembro do ano 2024. Eu, _(Rogerio Fernandes de Souza) Escrivão Substituto 
da Décima Quarta Vara Cível da Comarca de Curitiba/Pr, conferi e subscrevo.
ERICK ANTONIO GOMES Juiz de Direito

lª 
2ª 

Praça:07/04/25 
Pra a:14/04/25

WWW.NOGARILEILOES.COM.BR 
(41) 3333-1515 - (41) 99255-4592 - (48) 3025-1010 - (54) 3313-6708

Aviso de dispensa eletrô nica nº 10/2025  processo nº 
43/2025

O  M unicípio de S apopema-P r, através do P refeito, por meio 
da S ecretaria M unicipal de E ducaçao, e Agente de C ontrata-
ção nomeada pela P ortaria N º 07/2024, realizará D ispensa 
E letrô nica, com critério de julgamento menor preço Por lote 
na hipó tese do art. 75, inciso Il, nos termos da L ei nº 14.133, 
de 1º de abril de 2021, D ecreto M unicipal, torna público que 
encontra-se a disposição dos interessados, à  partir da data 
de publicação deste, o Aviso de C ontratação direta para Aqui-
sição de C anecas com T ema de P áscoa e E mbalagem para 
a secretaria M unicipal de E ducação do M unicípio de S apo-
pema P R . A data de início para apresentação de P roposta 
de preços será no dia  25/03/2025 à s 08 h à  28 /03/2025 à s 
08 h. O  aviso completo encontra-se à  disposição dos inte-
ressados no site www.pncp.gov.br www.sapopema.pr.gov.br
https://comprasbr.com.br, dúvidas e esclarecimentos através 
do e-mail licitacoessapopema@ y ahoo.com.br , T el: 08 0009 
04201. S apopema, 25 de março de 2025. P aulo M aximiano 
de S ouza J unior-P refeito    

26 / Março 2025 Quarta 9:30h. PRESENCIAL
E ONLINE

acesse: milanleiloes.com.br

DE FROTA E RETOMADOS DE FINANCIAMENTO
180 VEÍCULOSAPROX.

SAIBA MAIS

SERES 3
100% ELÉTRICO 2023

MILETO GO
100% ELÉTRICA

04 UNIDs. 

DUSTER 16 D 4X2
FLEX 2013/14

COROLLA XEi 2.0
FLEX 2023/23

CB250F TWISTER ABS
FLEX 2022/22

ARGO DRIVE 1.0 
FLEX 2020/20

RENEGADE SPORT
FLEX 2015/16

KTM 200 DUKE 
GAS. 2017/17

RANGE ROVER EVOQUE
P240 GAS 2017/18

AUDI A4 2.0 TFSI
GAS. 2013/13

FH 480 6X4T
DIESEL 2010/10

TORO RANCH 2.0
DIESEL 2019/19

03 UNIDs. 

HONDA HR-V EX 1.8
FLEX 2019/19

CCROSS XRX HYBRID
 1.8 FLEX 2022/23

EMPILHADEIRA HYSTER
MOD. H155 1998

EMPILHADEIRA YALE
CAP 7,5 TON 2016

WWW.BEMPARANA.COM.BR
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Aviso de homologação prefeitura municipal de sapopema es-
tado paraná termo de inexibilidade de licitação nº 07/2025 
processo administrativo nº 44/2025 objeto: contratação de 
empresa que promova show com a cantora lauana prado 
para as festividades em comemoração ao 65º aniversário do 
município de sapopema-pr. o prefeito municipal de sapope-
ma juntamente com a secretaria municipal de cultura torna 
pública a inexigibilidade de licitação, na forma do artigo artigo 
74 da lei 14.133/2021 e decretos municipais. Adjudicada em-
presa: cobaia producao artistica ltda cnpj 31.129.063/0001-
76 valor: r$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais) 
contrato: nº 47/2025 vigência: até 19 de outubro de 2025. 
sapopema, 24 de março de 2025. paulo maximiano de souza 
junior prefeito municipal 
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ESTADO DO PARANÁ

Município da Lapa

AVISO DE RETIFICAÇÃO

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA  Nº 001/2025 

UASG 987657-SRP

A Prefeitura Municipal  da Lapa torna público a todos os

interessados a retificação do Edital de  CONCORRÊNCIA

ELETRÔNICA  Nº  001/2025  cujo  objeto  trata-se  de

contratação de empresa especializada de engenharia ou

arquitetura  para  prestação  de  serviço  de  manutenção

preventiva/corretiva  nas  coberturas  (telhados)  das

edificações municipais,  incluindo materiais,  equipamentos

necessários e serviços de mão de obra através do Sistema

de Registro de Preços.

As novas etapas do referido processo são:

ENTREGA DAS PROPOSTAS:  até  o  dia  11/04/2025  às

09:29 horas.

NOVA  DATA  DATA  DA  SESSÃO:11/04/2025  às  09:30

horas no site https://www.gov.br/compras/pt-br/.

TIPO: Maior percentual de desconto por item.

MODO DE DISPUTA: Aberto e Fechado.

VALOR  MÁXIMO  ADMITIDO:R$  5.812.661,80(cinco

milhões, oitocentos e doze mil, seiscentos e sessenta e

um reais e oitenta centavos).
 INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: Informamos que

houve alterações no Edital publicado no Diário Oficial dos

Municípios  do  Paraná,  Edição  Nº  3226  na  data  de

28/02/2025 e que o Edital retificado poderá ser examinado

e obtido, através do site  https://www.gov.br/compras/pt-
br/,  no Portal do Cidadão – Município da Lapa, endereço:

lapa.atende.net “acesso Identificado no link – licitações” ou

no  site  https://www.gov.br/pncp/pt-br.  Outras  informações

poderão ser obtidas na Divisão de Licitações da Prefeitura

Municipal  da  Lapa/PR,  situada  na  Rua  Barão  do  Rio

Branco 1709 (Fundos) – Centro, no horário compreendido

das 9h às 12h e das 13h30m às 17h, ou pelos telefones

(41) 3547-8029 e (41) 3547-8030.

Lapa, 24 de março de 2025.

Bruno Goll Zeve-
Agente de Contratação

M U N I C Í P I O  D E  C I AN O R T E
Aviso de E dital de L icitação –  P regão E letrô nico nº 036/2025

O  M unicípio de C ianorte, através da D ivisão de L icitaçõ es, torna 
público, para conhecimento a quem interessar possa, que com 
autorização do E xmo. S r. P refeito, e de acordo com a legislação 
em vigor, que fará realizar, na S ala da D ivisão de L icitaçõ es, sito no 
C entro C ívico nº 100, C ianorte, P araná, P R E G Ã O  E L E T R Ô N I C O , tipo 
menor preço, com o seguinte objeto: Registro de P reços v isando 
a aquisição de materiais h idrá ul icos. C redenciamento até as 
08 h30min do dia 09 de Abril de 2025 através do site www.bnc.org.br;  
o recebimento das propostas até as 9hrs do dia 09 de Abril de 2025;  
início da sessão à s 9hrs do dia 09 de Abril de 2025;  oferecimento de 
lances a partir das 10h30min do dia 09 de Abril de 2025. O  E dital e 
seus respectivos modelos, adendos e anexos, bem como informaçõ es 
quanto a quantidades, prazos, valores estimados e demais condiçõ es 
estão disponíveis no endereço acima ou pelo site https://cianorte.
oxy .elotech.com.br/portaltransparencia/1/licitacoes. I nformaçõ es 
adicionais, dúvidas e pedidos de esclarecimentos deverão ser 
dirigidos ao P regoeiro. F one: (44) 3619-6332 ou (44) 3619-6209.
C ianorte, em 24 de M arço de 2025.

G ilberto Y oshio M atuo
C hefe da D ivisão de L icitação

M U N I C Í P I O  D E  C I AN O R T E
Aviso de E dital de L icitação –  P regão E letrô nico nº 037/2025

O  M unicípio de C ianorte, através da D ivisão de L icitaçõ es, torna 
público, para conhecimento a quem interessar possa, que com 
autorização do E xmo. S r. P refeito, e de acordo com a legislação em 
vigor, que fará realizar, na S ala da D ivisão de L icitaçõ es, sito no C entro 
C ívico nº 100, C ianorte, P araná, P R E G Ã O  E L E T R Ô N I C O , tipo menor 
preço, com o seguinte objeto: Registro de preços para aquisição de 
medicamentos destinados a distribuição gratuita e uso interno 
nas Unidades de Saúde. C redenciamento até as 08 h30min do dia 
09 de Abril de 2025 através do site https://licitacoes.caixa.gov.br/
S iteP ages/pagina_ inicial.aspx;  o recebimento das propostas até 
as 9hrs do dia 09 de Abril de 2025;  início da sessão à s 9hrs do dia 
09 de Abril de 2025;  oferecimento de lances a partir das 09h30min 
do dia 09 de Abril de 2025. O  E dital e seus respectivos modelos, 
adendos e anexos, bem como informaçõ es quanto a quantidades, 
prazos, valores estimados e demais condiçõ es estão disponíveis 
no endereço acima ou pelo site https://cianorte.oxy .elotech.com.br/
portaltransparencia/1/licitacoes. I nformaçõ es adicionais, dúvidas e 
pedidos de esclarecimentos deverão ser dirigidos ao P regoeiro. F one: 
(44) 3619-6332 ou (44) 3619-6209. C ianorte, em 24 de M arço de 
2025.

G ilberto Y oshio M atuo
C hefe da D ivisão de L icitação

           AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

           DISPENSA ELETRÔNICA N.º 04/2025

             PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 31/2025

EXCLUSIVO PARA ME/EPP

O MUNICÍPIO DE MANDIRITUBA, inscrito no CNPJ sob o

n.º 76.105.550/0001-37, sediado na Praça Bom Jesus, n.°

44,  Centro,  Mandirituba,  Paraná,  CEP  83.800-058,  por

meio do Departamento de Compras e Licitações, através

de seu Agente de Contratação designado pela Portaria n.º

174/2023,  devidamente  autorizado  pelo  Senhor  Prefeito

Municipal,  Felipe  Claudino  Machado,  torna  público  que

realizará Dispensa Eletrônica, com critério  de julgamento

MENOR PREÇO, na hipótese do art. 75, inciso II, da Lei

Federal n.º 14.133, de 1º de abril de 2021, bem como das

disposições constantes do Decreto Municipal n.º 1216, de

13 de abril de 2023, e demais normas aplicáveis. OBJETO:

CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  ESPECIALIZADA  NA

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE DOSÍMETRIA PESSOAL

EM  ATENDIMENTO  A  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE

SAÚDE.  Valor estimado:  R$ 1.032,00 (um mil e trinta e

dois reais).Período de cadastro das propostas:   25 de

março de 2025 a 01 de abril de 2025, às 08h14min. Data

da Sessão: 01 de abril de 2025 às 08h15min Horário da

Fase  de  Lances:  início  as  08h15min  e  término  as

14h15min  UASG: 455978  –  Link  acesso  ao  sistema:

www.gov.br/compras/ Critério  de  Julgamento: Menor

Preço  -  EXCLUSIVO  PARA  ME/EPP. Divulgação  no

Portal  de  Compras  do  Governo  Federal  –  PNCP:

https://pncp.gov.br/app/editais?q=mandirituba

Mandirituba, 24 de março de 2025

Felipe Claudino Machado - Prefeito

JUÍ Z O DE DIREITO DA VIG É SIMA VARA CÍ VEL DO FORO CENTRAL DA COMARCA DA 
REG IÃO METROPOLITANA DE CURITIB A - PR Rua Mateus Leme, nº. 1.142, 9 º andar - CEP 
80530-010 - email - 20varacivel@ gmail.com EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZ O:  60 (SESSENTA) 
DIAS A DOUTORA TH ALITA B IZ ERRIL DULEB A MENDES MMA. JUÍ Z A DE DIREITO DA 
VIG É SIMA VARA CÍ VEL DE CURITIB A, PARANÁ , POR NOMEAÇÃO NA FORMA DA LEI, ETC... 
FAZ  SAB ER a todos quantos virem o presente edital, ou dele conhecimento tiverem que, por 
este Juízo e Cartório da Vigésima Vara Cível se processam os termos da ação de usucapião 
nº. 0016232-78.2014.8.16.0001 requerida por ELOISA VICENTE TOB IS PINH O E OUTRO em 
Iace de 0$5,$ ./$,6 63,*,25,1 e, eP atendiPento ao que dos autos consta, ficaP os rpus 
ANSELMO FARIAS, brasileiro, portador do RG  nº. 2.053.007-3 SSP/PR, nascido em 22/04/19 58, 
filKo de 1eusa 1asciPento )arias e /ourival )arias� 0$5*$5,'$ C+,0,/8.� 25/$1'2 
%(19(1872, Erasileiro, portador do 5* n�. 1.�70.077 663/35, nascido eP 22/12/1�27, filKo de 
/eocadio 'oEroZolsNi %envenuto e )ortunato %envenuto� $1721,$ )2*,$72 3,2(=$1� 0$5,$ 
./$,6 63,*,25,1� 5(1,/621 :,1%621 C+,48,72� <$5$ )2//21, %$1'(,5$ e *867$92 
3$=,16.,� C,7$'26, para os terPos da açmo, cuMa peça inicial e despacKo aEai[o transcritos, 
podendo, querendo, no prazo de 48,1=( �15� ',$6 Ò7(,6, contados da data do tprPino do prazo 
do edital, contestar, sob pena de não o fazendo, presumirem-se aceitos, como verdadeiros, os fatos 
articulados pela parte autora (artigo 344 do Código de Processo Civil). AÇÃO DE USUCAPIÃO 
(63(C,$/ 85%$1$ 7eP�se que o $utor teP posse Pansa e pacífica Ki Pais de onze anos 
do iPóvel identificado pelo lote de terreno definido coPo sendo o lote de n~Pero 5 �cinco� da 
quadra de n~Pero 77 �setenta e sete�, coP Pedidas de 12,00 �doze� Petros de Irente para a 5ua 
)rancisco 3arolin, n~Pero 517, de queP da rua olKa o iPóvel, ao lado direito coP 45,00 �quarenta 
e cinco) metros, de frente aos fundos, confrontando com os lotes de Antonia Fogiato Pioezan, 
5enilson :inEson CKiquito, <ara )olloni %andeira e *ustavo 3azinsNi, aos Iundos coP 12,00 
(doze) metros, confrontando com Orlando B envenuto, imóvel onde reside com a esposa desde 
antes do seu casaPento coP a PesPa e soEre o qual, inclusive, arca coP o pertinente ,378 Munto 
j 3reIeitura de CuritiEa �indicaçmo fiscal de n~Pero 42.077.002.000�5�, desconKecendo e[istrncia 
de título soEre a irea ou PesPo eventual titular do PesPo. 2 reIerido iPóvel p localizado na 
irea urEana. 3etiçmo ,nicial 2 autor nunca soIreu qualquer tipo de contestaçmo ou iPpugnaçmo 
por parte de queP quer que seMa, sendo a sua posse, portanto, e seP oposiçmo e ininterrupta 
durante todo esse tempo. O possuidor desde que entrou para o imóvel agiu como se fosse próprio 
dono, tendo nele estaEelecido Poradia sua e de sua IaPília. 2 possuidor nmo p proprietirio de 
nenKuP outro iPóvel, seMa ele rural ou urEano. 'essa IorPa, estando presentes os requisitos 
legais e[igidos ,Póvel urEano coP e[tensmo atp 250 Petros quadrados� � ([ercício da posse 
sobre esse imóvel sem oposição e ininterrupta pelo lapso temporal de 08 (anos) anos, mais do 
que os cinco requeridos legalPente� � ,Póvel utilizado para fins de Poradia� � 3ossuidor nmo ser 
proprietirio de nenKuP outro iPóvel, seMa ele rural ou urEano� 2 iPóvel usucapiendo encontra�se 
na posse Pansa, pacífica e ininterrupta, seP qualquer oposiçmo, sendo e[clusiva dos requerentes 
desde (data quando começaram a morar), posse esta reconhecida e respeitada pelos vizinhos 
e conIrontantes, coPo atentaP as declarações que estes peticionirios acostarmo ErevePente 
aos autos. Como os requerentes estão na posse do imóvel anteriormente descrito por mais de 
onze anos, possuindo�o coPo seu, Pansa e pacificaPente, pagando os respectivos iPpostos 
$'9(57Ç1C,$� 6eri noPeado curador especial eP caso de revelia, art. 257, ,, do Código de 
Processo Civil. efetiva tentativa de se promover a citação do requerido em todos os endereços 
oEtidos eP consulta aos sistePas Mudiciais, EeP coPo utilizados todos os convrnios disponíveis, 
inclusive a consulta à s empresas de telefonia móvel (TIM, OI, VIVO e CLARO). Caso negativo, 
proceda se js consultas eventualPente pendentes. 2. ConfirPada a eIetiva tentativa, defiro a 
citaçmo da requerida por edital. ([peça�se, nos terPos da decismo inicial. �. 1oPeio, desde logo, 
a 'eIensoria 3~Elica do (stado do 3arani para, na qualidade de Curador (special, proPover 
a deIesa do e[ecutado citado por edital. 4.,ntiPações e diligrncias necessirias. CuritiEa, 1� de 
setembro de 2024. Dra. Thalita B izerril Duleba Mendes. Juiza de Direito. E para que chegue ao 
conKeciPento dos interessados e nmo possaP de Iuturo alegar ignorkncia, Pandou e[pedir o 
presente que seri puElicado e afi[ado na IorPa da /ei. CuritiEa, 18 de Parço de 2025. (u, analista 
Mudiciiria, que o digitei, suEscrevo e assino por deterPinaçmo do 00. Juiz �3ortaria 001/201��. 
$Panda 5osa ;avier /ePes $nalista Judiciiria

ÁLCOOL DO PARANÁ TERMINAL PORTUÁRIO S.A.
CNPJ n.º 04.087.783/0001-43 - NIRE 41.300.069.832

AVISO AOS ACIONISTAS

Documentos à disposição: Encontram-se à disposição das acionistas da Álcool do 
Paraná Terminal Portuário S.A., na sede social, localizada no Município de 
Paranaguá, Estado do Paraná, na Avenida Bento Rocha, n.º 1.371, Dom Pedro II, 
CEP 83221-565, os documentos a que se refere o art. 133, da Lei n.º 6.404/76, 
relativos ao exercício de 2024. Paranaguá/PR, 25 de março de 2025. 
Paulo Meneguetti - Diretor Presidente.

CIA. DE CIMENTO ITAMBÉ

CNPJ N.º 76.630.573/0001-60

AVISO AOS  ACIONISTAS

Comunicamos  que  se  acham  à  disposição  dos  Senhores
Acionistas,  na  sede social  da  empresa,  situada  na  Rodovia
Curitiba  –  Ponta  Grossa,  BR  277,  km  0,  n.º  125,  bairro
Mossunguê, em Curitiba (PR), os documentos a que se refere
o  Artigo  133  da  Lei  n.º  6.404/76,  com  as  alterações
introduzidas pela Lei 10.303/2001, relativos ao exercício social
encerrado em 31/12/2024.

Curitiba, 21 de março de 2025.
Diretoria

O Jornal BEM PARANÁ 
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Aos Administradores e Acionistas da
NOVA DIRETRIZ EMPREENDIMENTOS S/A.
Curitiba/PR
Opinião com Ressalva
Examinamos as Demonstrações Contábeis da NOVA DIRETRIZ EMPREENDIMENTOS S/A., 
que compreendem o Balanço Patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas de-
monstrações do resultado, das mutações do patrimônio líquido, dos fluxos de caixa e dos 
resultados abrangentes para o exercício findo naquela data, assim como o resumo das princi-
pais práticas contábeis e demais Notas Explicativas.
Em nossa opinião, exceto quanto aos possíveis efeitos decorrentes do mencionado no pará-
grafo Base para Opinião com Ressalva sobre as Demonstrações Contábeis, as Demonstra-
ções Contábeis acima referidas apresentam, adequadamente, em todos os aspectos relevan-
tes, a posição patrimonial e financeira da NOVA DIRETRIZ EMPREENDIMENTOS S/A., em 
31 de dezembro de 2024, o desempenho de suas operações para o exercício findo naquela 
data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil.
Base para Opinião com Ressalva
A NOVA DIRETRIZ EMPREENDIMENTOS S/A. não realizou o teste de recuperabilidade pre-
visto na NBC TG 01 (R4) – Redução ao Valor Recuperável dos Ativos, não sendo possível 
mensurar o valor de eventuais efeitos nas Demonstrações Contábeis.    
Decorrente de eventual efeito, por equivalência patrimonial reflexa, dos investimentos man-
tidos nas investidas, mencionados na Nota Explicativa nº. 5, de aspectos constantes nas 
opiniões modificadas emitidas para as Investidas Passaúra & Fernandes Agronegócios S/A. 
e Irmãos Passaúra S/A.:
Redução ao Valor Recuperável dos Ativos: as Sociedades Passaúra & Fernandes Agronegó-
cios S/A. e Irmãos Passaúra S.A. não realizaram o teste de recuperabilidade previsto na NBC 
TG no 01 (R4) – Redução ao Valor Recuperável dos Ativos, não sendo possível mensurar o 
valor de eventuais efeitos nas Demonstrações Contábeis da investidora;

A auditoria foi conduzida de acordo com as Normas Brasileiras e Internacionais de Auditoria. 
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção “Res-
ponsabilidades do Auditor pela Auditoria das Demonstrações Contábeis”.
Somos independentes em relação à NOVA DIRETRIZ EMPREENDIMENTOS S/A., de acordo 
com os princípios éticos relevantes previstos no Código de Ética Profissional do Contador e 
nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com 
as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidência 
de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião com ressalva. 
Outras Informações que Acompanham as Demonstrações Contábeis e o Relatório do 
Auditor 
A Administração da Empresa é responsável por essas e outras informações que compreen-
dem o Relatório da Administração. Nossa opinião sobre as Demonstrações Contábeis não 
abrange o relatório da administração e não expressamos qualquer forma de conclusão de 
auditoria sobre esse relatório. 
Em conexão com a auditoria das Demonstrações Contábeis, nossa responsabilidade é a de 
ler o Relatório da Administração e, ao fazê-lo, considerar se esse relatório está, de forma rele-
vante, inconsistente com as Demonstrações Contábeis ou com o nosso conhecimento obtido 
na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.
Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que há distorção relevante no relatório da 
administração somos requeridos a comunicar esse fato. Não temos nada a relatar a este 
respeito.
Responsabilidades da Administração e da Governança pelas Demonstrações Contá-
beis
A Administração da NOVA DIRETRIZ EMPREENDIMENTOS S/A. é responsável pela ela-
boração das Demonstrações Contábeis e pelos controles internos que ela determinou como 
necessários para permitir a elaboração de Demonstrações Contábeis livres de distorção rele-
vante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboração das Demonstrações Contábeis, a Administração é responsável pela avaliação 
da capacidade de a Empresa continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos 
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contábil na elaboração 
das Demonstrações Contábeis, a não ser que a Administração pretenda liquidar a Empresa 
ou cessar suas operações, ou não tenha alternativa realista para evitar o encerramento das 
operações. 
Os responsáveis pela governança da Empresa são aqueles com responsabilidade pela super-
visão do processo de elaboração das Demonstrações Contábeis.
Responsabilidades do Auditor pela Auditoria das Demonstrações Contábeis
Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as Demonstrações Contábeis, toma-
das em conjunto, estejam livres de distorção relevante, independentemente se causada por 
fraude ou erro, e emitir Relatório de Auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é 
um alto nível de segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada, de acordo 
com as Normas Brasileiras e Internacionais de Auditoria, sempre detecta as eventuais distor-
ções relevantes existentes. 
As distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes quan-
do, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoá-
vel, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas Demonstrações 
Contábeis.
Como parte da auditoria realizada e de acordo com as Normas Brasileiras e Internacionais 
de Auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo 
da auditoria. Além disso:
· Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas Demonstrações Contábeis, in-
dependentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de 
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de auditoria apropriada e sufi-
ciente para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante resultan-
te de fraude é maior do que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de burlar 

os controles internos, conluio, falsificação, omissão ou representações falsas intencionais;
· Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos 
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstâncias, mas não com o objetivo de ex-
pressarmos opinião sobre a eficácia dos controles internos da Empresa;
· Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas 
contábeis e respectivas divulgações feitas pela Administração;
· Concluímos sobre a adequação do uso, pela Administração, da base contábil de continuida-
de operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe uma incerteza rele-
vante em relação a eventos ou condições que possam levantar dúvida significativa em relação 
à capacidade de continuidade operacional da Empresa. Se concluirmos que existe incerteza 
relevante, devemos chamar atenção em nosso Relatório de Auditoria para as respectivas 
divulgações nas Demonstrações Contábeis ou incluir modificação em nossa opinião, se as 
divulgações forem inadequadas. Nossas conclusões estão fundamentadas nas evidências de 
auditoria obtidas até a data de nosso relatório. 
Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a Empresa a não mais se manter em 
continuidade operacional.
Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, 
do alcance planejado, da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, 
inclusive as eventuais deficiências significativas nos controles internos que identificamos du-
rante nossos trabalhos.

Curitiba (PR), 14 de março de 2025.
PSW BRASIL AUDITORES INDEPENDENTES

CRC-PR nº 5.196/O-2
CVM nº 9458

GEOVANI GOMES ZAGOTO
Contador

CRC-PR-035.215/O-3

NOVA DIRETRIZ EMPREENDIMENTOS S/A
CNPJ 11.134.071/0001-01

BALANÇOS PATRIMONIAIS ENCERRADOS 
EM 31 DE DEZEMBRO

(Em milhares de reais – R$)

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DOS EXERCÍCIOS 
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO (Em milhares de reais – R$)

As Notas Explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA DOS EXERCÍCIOS 
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO (Em milhares de reais – R$)

DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E DE 2023.  (Em milhares de reais – R$)

As Notas Explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis

As Notas Explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E DE 2023  (Em milhares de reais – R$)

RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Senhores Acionistas,
A Administração da NOVA DIRETRIZ EMPREENDIMENTOS S/A., CNPJ n°. 11.134.071/0001-
01, em conformidade com as disposições legais e estatutárias, submete à apreciação de V. 
Sas. as Demonstrações Contábeis, relativas ao exercício findo em 31 de dezembro de 2024.  A 
Sociedade tem por objetivo a participação no capital de outras Sociedades como acionistas ou 
quotistas, gestão e administração da propriedade imobiliária, aluguel, compra e venda de imó-
veis próprios. No exercício foi registrado Lucro Líquido de R$ 16.613 mil. Finalizando, agrade-

cemos a confiança e o apoio dos Senhores Acionistas, bem como a dedicação e o empenho 
de todos, colocando-nos à disposição para os esclarecimentos que se fizerem necessários.

Curitiba/PR, 14 de março de 2025
DIRETORIA

SALESIO PASSAÚRA ALEXANDRINA DE FATIMA ARRUDA PASSAÚRA
Diretor Presidente Diretora sem Designação Especial

CRISTIANE VERNIZE GODKE - Contadora -   CRC-PR 046.136/O-6

RELATÓRIO DA ADMINISTRAÇÃO

DEMONSTRAÇÕES DO RESULTADO ABRANGENTE DOS 
EXERCÍCIOS  FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO

(Em milhares de reais – R$)

2024 2023
RESULTADO LÍQUIDO DO EXERCÍCIO 16.613 2.127
  Ajuste de Avaliação Patrimonial Reflexa 13- -
RESULTADO ABRANGENTE TOTAL 16.626 2.127

As Notas Explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis

As Notas Explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis

A Sociedade tem por objetivo a participação no capital de outras Sociedades como acionistas 
ou quotistas, gestão e administração da propriedade imobiliária, aluguel, compra e venda 
de imóveis próprios.
2. RESUMO DAS PRINCIPAIS POLÍTICAS CONTÁBEIS
As principais políticas contábeis aplicadas na preparação destas Demonstrações Contábeis 
estão definidas abaixo:
a) Base de Preparação
As Demonstrações Contábeis foram elaboradas e estão sendo apresentadas de acordo com 

as Práticas Contábeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legislação societária, Lei    
nº. 6.404/76, os Pronunciamentos, as Orientações e as Interpretações emitidas pelo Comitê 
de Pronunciamentos Contábeis – CPC, aprovados pelo Conselho Federal de Contabilida-
de – CFC.
Em especial, as Demonstrações Contábeis foram elaboradas em consonância com a NBC TG 
1000 (R1), Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas.
b) Classificação de Itens Circulantes e Não Circulantes
No Balanço Patrimonial, direitos e obrigações vincendas ou com expectativa de realização 

até o término do exercício seguinte, são classificados como itens circulantes e aqueles com 
vencimento ou com expectativa de realização após o término do exercício seguinte, são clas-
sificados como itens não circulantes.
c) Caixa e Equivalentes de Caixa
Caixa e Equivalentes de Caixa incluem o caixa, depósitos bancários à vista e aplicações 
financeiras realizáveis em até noventa dias da data da aplicação ou consideradas de liquidez 
imediata, ou conversíveis em um montante conhecido de caixa e que estão sujeitos a um 
insignificante risco de mudança de valor, os quais são registrados pelos valores de custo 
acrescidos dos rendimentos auferidos até as datas dos Balanços, que não excedem o seu 
valor de mercado ou de realização.
d) Investimentos
Os Investimentos em controladas estão avaliados pelo método de equivalência patrimonial, 
conforme divulgados na Nota Explicativa nº. “5”.
e) Imobilizado
O Imobilizado é mensurado pelo seu custo histórico, menos depreciação acumulada. O custo 
histórico inclui os gastos diretamente atribuíveis à aquisição dos itens. 
O custo histórico também inclui os custos de financiamento relacionados com a aquisição 
de ativos qualificadores quando aplicáveis, conforme divulgados na Nota Explicativa nº. “6”.
f) Demais Ativos e Passivos
Os demais Ativos e Passivos Circulantes são demonstrados aos valores conhecidos ou calcu-
láveis, quando aplicável atualização em data “pro-rata die”.
g) Apuração do Resultado e Reconhecimento da Receita
O Resultado é apurado pelo regime de competência. Os rendimentos e encargos incidentes 
sobre os Ativos e Passivos Circulantes estão reconhecidos no resultado.
3. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
O Caixa e Equivalentes de Caixa são utilizados, substancialmente, para o pagamento de 
despesas de curto prazo da Empresa.
A composição dos saldos está assim demonstrada:
Composição 2024 2023
Caixa 3 6
Bancos Conta Movimento 1 85
Aplicações Financeiras 388 211
Total 392 302
4. PARTES RELACIONADAS
No curso habitual das atividades e em condições de mercado são mantidos pela Sociedade 
operações com partes relacionadas, tais como contas a receber de negociações comerciais 
e contratos de mútuo entre as partes. O demonstrativo abaixo apresenta, discriminado por 
modalidade, tais operações com estas partes relacionadas.
Os saldos estão assim compostos:

2024 2023
ATIVO CIRCULANTE
  Contas Correntes - Partes Relacionadas 3.099 3.648
  Mútuos - Partes Relacionadas 6.877 6.058
Total do Ativo 9.976 9.706
PASSIVO CIRCULANTE
  Dividendos a Pagar (15.782) (4.626)
Total do Passivo (15.782) (4.626)
Valores Líquidos entre Ativos e Passivos (5.806) 5.080
5. INVESTIMENTOS
Os investimentos estão assim compostos:
Descrição 2024 2023
Investimentos em Participação Societária 23.370 14.480
Os investimentos influentes e relevantes para as investidas Passaúra & Fernandes Agronegó-
cios S/A., Irmãos Passaúra Locações S/A. e Irmãos Passaúra S/A., avaliados pelo método de 
equivalência patrimonial, no montante de R$ 23.370 mil estão assim demonstrados:

Investimento - Passaúra & Fernandes Agronegócios S/A. 2024 2023
Número de Ações de Capital 3.337.691 3.337.691
Valor do Patrimônio Líquido Ajustado 8.581 26.795

Informações Sobre o Investimento
Percentual de Participação 19% 19%
Número de Ações Possuídas 1.630 5.091

Valores Contábeis do Investimento
Resultado de Equivalência Patrimonial 1.630 5.091

Saldo no Final do Exercício 1.630 5.091
Investimento - Irmãos Passaúra Locações S/A. 2024 2023

Número de Ações de Capital 36.147.000 30.621.000
Valor do Patrimônio Líquido Ajustado 59.456 49.417

Informações Sobre o Investimento
Percentual de Participação 19% 19%
Número de Ações Possuídas 11.297 9.389

Valores Contábeis do Investimento
Resultado de Equivalência Patrimonial 11.297 9.389

Saldo no Final do Exercício 11.297 9.389
Investimento - Irmãos Passaúra S/A. 2024 2023

Número de Ações de Capital 33.481.578 33.481.578
Valor do Patrimônio Líquido Ajustado 54.963 (12.027)

Informações Sobre o Investimento
Percentual de Participação 19% 19%
Número de Ações Possuídas 6.361.500 6.361.500

Valores Contábeis do Investimento
Resultado de Equivalência Patrimonial 10.443 (2.285)

Saldo no Final do Exercício 10.443 (2.285)
6. IMOBILIZADO
A composição dos saldos está assim demonstrada:

2023 2022
(%) Taxa
Deprec.

Custo de 
Aquisição

Depreciacão 
Acumulada

Valor 
Residual

Valor 
Residual

2024 2023
(%) Taxa
Deprec.

Custo de 
Aquisição

Depreciacão 
Acumulada

Valor 
Residual

Valor 
ResidualImobilizado

Edifícios e Construções 4% 912 (504) 408 445
Móveis e Utensílios 10% 8 (8) - -
Veículos 20% 1.053 (289) 764 456
Equipamentos Agrícolas 10% 609 (15) 594 3.496
Terrenos Rurais - 3.496 - 3.496 -
Totais 6.078 (816) 5.262 4.397
7. PATRIMÔNIO LÍQUIDO
a) Capital Social
O Capital Social totalmente subscrito e integralizado é de R$ 17.398 (Dezessete milhões e 
trezentos e noventa e oito mil reais), representado por 17.398 (dezessete milhões e trezentos 
e noventa e oito mil) ações ordinárias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) 
cada, pertencentes inteiramente a acionistas domiciliados no país.
b) Reservas
Reserva Legal
A Reserva Legal é calculada na base de 5% do Lucro Líquido do Exercício, antes de qualquer 
destinação e não excederá a 20% do Capital Social, nos termos da Lei nº. 6.404/76.
c) Ajustes de Avaliação Patrimonial em Controlada
Os ajustes de avaliação patrimonial em controlada estão sendo realizados em contrapartida 
da Conta de Lucros ou Prejuízos Acumulados na proporção da depreciação dos bens ava-
liados nas controladas.

Curitiba (PR), 31 de dezembro de 2024.
DIRETORIA

SALÉSIO PASSAÚRA ALEXANDRINA DE FÁTIMA ARRUDA PASSAÚRA
Diretor Presidente Diretora sem Designação Especial

CPF: 456.487.359-87 CPF: 450.341.339-20
CRISTIANE VERNIZE GODKE - Contadora

CRC-PR 046.136/O-6 - CPF: 872.904.569-04

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E DE 2023  (Em milhares de reais – R$)
ATIVO  Nota 2024 2023

 CIRCULANTE 
    Caixa e Equivalente de Caixa 3 392 302
    Adiantamentos a Fornecedores 50 -
    Clientes 527 512
    Impostos a Recuperar 2 10
    Despesas Exercício Seguinte 10 5
    Partes Relacionadas 4 9.976 9.706

10.957 10.535

 NÃO CIRCULANTE 
    Investimentos 5 23.370 14.480
    Imobilizado 6 5.262 4.397

28.632 18.877

 TOTAL DO ATIVO 39.589 29.412

PASSIVO  Nota 2024 2023

 CIRCULANTE 
    Fornecedores 343 5
    Empréstimos e Financiamentos 533 381
    Obrigações Fiscais e Tributárias 5 1
    Partes Relacionadas       4 15.782 4.626

16.663 5.013

 NÃO CIRCULANTE 
    Empréstimos e Financiamentos - 31

 Provisão para Perdas em Investimentos - 2.285
- 2.316

 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 
    Capital Realizado  7a 17.398 17.398
    Reserva Legal  7b 2.814 1.984
    Ajuste de Avaliação Patrimonial em Controlada  7c 2.714 2.701

22.926 22.083

 TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 39.589 29.412

2024 2023
RECEITA OPERACIONAL BRUTA - 50
DEDUÇÕES DA RECEITA - (2)
RECEITA OPERACIONAL LÍQUIDA - 48
CUSTO DIRETOS E INDIRETOS (738) (194)
(DESPESAS) RECEITAS OPERACIONAIS 17.336 2.265
   Despesas Tributárias (63) (47)
   Resultado de Avaliação de Investimentos 17.384 2.312
   Outras Receitas e Despesas 15 -
RESULTADO ANTES DOS EFEITOS 
FINANCEIROS 16.598 2.119

Receitas Financeiras 45 67
Despesas Financeiras (14) (42)

RESULTADO ANTES DO IRPJ E DA CSLL 16.629 2.144
  (-) IRPJ e CSLL (16) (17)
RESULTADO LÍQUIDO DO EXERCÍCIO 16.613 2.127

 Capital Social Reserva Legal Lucros à Disposição dos 
Acionistas

Ajuste de Avaliação 
Patrimonial Reflexa

Lucros ou Prejuízos 
Acumulados

Patrimônio 
Líquido

 SALDO EM 31/12/2022 17.398 1.877 - 2.701 - 21.976
 Ajustes Exercícios Anteriores - - - - (1) (1)
 Resultado Líquido do Exercício - - - - 2.127 2.127
 Constituição de Reserva  - 107 - - (107) -
 Lucros à Disposição da Assembleia - - 2.019 - (2.019) -
 Dividendos Distribuídos - - (2.019) - - (2.019)
 SALDO EM 31/12/2023 17.398 1.984 - 2.701 - 22.083
 Resultado Líquido do Exercício - - - - 16.613 16.613
 Constituição de Reserva  - 830 - - (830) -
 Ajuste de Avaliação Patrimonial Reflexa - - - 13 - 13
 Lucros à Disposição da Assembleia - - 15.783 - (15.783) -
 Dividendos Distribuídos - - (15.783) - - (15.783)
 SALDO EM 31/12/2024 17.398 2.814 - 2.714 - 22.926

2024 2023
Resultado Antes do IRPJ e CSLL 16.629 2.144

Ajustes para Conciliar o Lucro às Disponibilidades:
Depreciação e Amortização 177 123
Ajustes do Exercício Anterior - (1)
Ajuste de Avaliação Patrimonial - Reflexa 13 -
Resultado da Avaliação de Investimentos (17.384) (2.312)

Resultado Ajustado (565) (46)
IRPJ e CSLL Pagos (16) (17)

Variações nos Ativos e Passivos
 Adiantamentos a Fornecedores (50) -
 Clientes (15) -
 Tributos a Recuperar 8 1
 Despesas Exercício Seguinte (5) (1)
 Fornecedores 338 5
 Obrigações Fiscais e Tributárias 4 (21)

Disponibilidades Geradas nas Atividades Operacionais (301) (79)
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos

 Investimentos (11.175) (97)
 Imobilizado (1.042) (424)
 Partes Relacionadas (270) 3.321

Disponibilidades Geradas nas Atividades de Investimentos (12.487) 2.800
Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamentos

 Empréstimos de Terceiros 121 (248)
 Dividendos Pagos 12.757 (3.060)

Disponibilidades Consumidas nas Atividades de 
Financiamentos 12.878 (3.308)
Disponibilidades Totais Líquidas das Atividades 90 (587)
Demonstração da Variação nas Disponibilidades
  Saldo Inicial das Disponibilidades 302 889
  Saldo Final das Disponibilidades 392 302
Aumento / Redução nas Disponibilidades 90 (587)

MUNICÍPIO DE MATELÂNDIA - PR
AVISO DE LICITAÇÃO –  P.E. N° 014/2025 –  PROC. LIC. N° 

007/2025 
O Município de Matelâ ndia, Estado do Paraná, em conformi-
dade com a Lei Federal n°  14.133/2021, torna pú blico que 
realizará o PROCESSO LICITATÓRIO N° 007/2025, na mo-
dalidade PREGÃO ELETRÔNICO N° 014/2025, que tem por 
objeto o REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS AQ UI-
SIÇÕ ES DE MUDAS, EMBALAGENS E VASOS PARA O 
HORTO MUNICIPAL, EM ATENDIMENTO À  SECRETARIA 
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRI-
COS, com valor global máx imo de R$  181.240,05 (cento e oi-
tenta e um mil, duzentos e quarenta reais e cinco centavos). 
O edital para conhecimento geral encontra-se disponível no 
Portal da Transparência do G overno de Matelâ ndia no sítio 
eletrô nico w w w .matelandia.pr.gov.br, e no Portal Nacional 
de Contratações Pú blicas (PNCP) no sítio eletrô nico https: //
w w w .gov.br/pncp/pt-br. O recebimento das propostas dar-
-se-á das 17h30min do dia 24/03/2025 até às 08h00min 
do dia 07/04/2025. A abertura das propostas será a partir 
das 08h30min do dia 07/04/2025. O início da sessão de 
disputa de preços será às 09h00min do dia 07/04/2025 na 
plataforma bll.compras.com. Maiores informações poderão 
ser obtidas pelo telefone (45) 3262-8376. Matelâ ndia-PR, 24 
de março de 2025 –  G abriel da Silva Cadini –  Prefeito.

MUNICÍPIO DE MATELÂNDIA - PR
AVISO DE LICITAÇÃO –  P.E. N° 015/2025 –  PROC. LIC. N° 

030/2025 
O Município de Matelâ ndia, Estado do Paraná, em confor-
midade com a Lei Federal n°  14.133/2021, torna pú blico 
que realizará o PROCESSO LICITATÓRIO N° 030/2025, na 
modalidade PREGÃO ELETRÔNICO N° 015/2025, que tem 
por objeto o REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATA-
ÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA FABRICAÇÃO 
E INSTALAÇÃO DE ACESSÓRIOS EM CHAPA GALVA-
NIZADA, DO TIPO CALHAS, RUFOS E ALGEROSAS, IN-
CLUINDO TODOS OS MATERIAIS NECESSÁRIOS PARA 
A EXECUÇÃO DO OBJETO, com valor global máx imo de 
R$  353.289 ,20 (trezentos e cinquenta e três mil, duzen-
tos e oitenta e nove reais e vinte centavos). O edital para 
conhecimento geral encontra-se disponível no Portal da 
Transparência do G overno de Matelâ ndia no sítio eletrô ni-
co w w w .matelandia.pr.gov.br, e no Portal Nacional de Con-
tratações Pú blicas (PNCP) no sítio eletrô nico https: //w w w .
gov.br/pncp/pt-br. O recebimento das propostas dar-se-á 
das 17h30min do dia 24/03/2025 até às 08h00min do dia 
09/04/2025. A abertura das propostas será a partir das 
08h30min do dia 09/04/2025. O início da sessão de dis-
puta de preços será às 09h00min do dia 09/04/2025 na 
plataforma bll.compras.com. Maiores informações poderão 
ser obtidas pelo telefone (45) 3262-8376. Matelâ ndia-PR, 24 
de março de 2025 –  G abriel da Silva Cadini –  Prefeito.

EDITAL CITAÇÃO DESTINATÁ RIO(A)(S):  LE H AVRE CONSTRUÇÕ ES LTDA.
35$=2 '( 20 dias ~teis 2 �$� Juiz�íza� de 'ireito Cristiane 'ias %onfiP *odinKo, 
da 9ara Cível de 3ontal do 3arani, )$= 6$%(5 a todos que vireP o presente ou 
dele tivereP conKeciPento que, perante este Juízo, traPitaP os (',7$/ autos de 
8sucapimo, assunto 8sucapimo ([traordiniria, soE n� 0002�81��8.2022.8.1�.018�, 
eP que p�smo� autor�es� J26( 2/,9(7( 9$5*$6, Jairo 2livete 9argas, 0$5,$ 
(/,=$ '$ 6,/9$ 9$5*$6, rpu�s� /( +$95( C216758d®(6 ,/7'$., e que nmo 
Ioi possível localizar pessoalPente a�s� /( +$95( C216758d®(6 /7'$. parte�s� 
3roPovido portador�a� do C13J 78.171.51�/0001�20, Potivo pelo qual se procede j 
sua , para que, no C,7$d­2 prazo de 15 �quinze� 2s oEMetos, oIereçaP contestaçmo, 
soE pena de revelia, a respeito do reIerente ao �dias ~teis pedido de usucapimo 
iPóvel desta açmo, pertenceP a Patrícula 1� 1.�58 do 5egistro de ,Póveis da 
cidade de 3ontal do 3arani, coP a seguinte descriçmo� ,,,.1 � C$6$ 2� /ote urEano 
de IorPato irregular que Iaz Irente para duas ruas internas seP denoPinaçmo na 
priPeira 5ua o iPóvel Pede �.8�P, do lado direito de queP dessa rua olKa o iPóvel 
Pede 14.��P, e deÀete a esquerda coP 4.02P e conIronta coP a 5ua ,nterna, do 
/ado esquerdo dessa 5ua o iPóvel Pede 18.28P e conIronta coP de posse dos 
5equerentes e na linKa de Iundos o iPóvel conIronta coP outra 5ua ,nterna seP 
denoPinaçmo onde Pede �.�5P, IecKando assiP o períPetro e perIazendo uPa irea
superficial de 1�8,��P2, contendo uPa casa eP alvenaria. ,,,.2 � C$6$ �0 
/ote urEano de IorPato irregular que Iaz Irente para duas ruas internas seP 
denoPinaçmo na priPeira 5ua o iPóvel Pede 5.85P, do lado direito de queP dessa 
rua olKa o iPóvel Pede 18.28 P, e conIronta coP o lote de posse do 5equerente, 
do /ado esquerdo dessa 5ua o iPóvel Pede 18.28P e taPEpP conIronta coP 
a posse do 5equerente e na linKa de Iundos o iPóvel conIronta coP outra 5ua 
,nterna seP denoPinaçmo onde Pede 5.85P, IecKando assiP o períPetro e 
perIazendo uPa irea superficial de 10�,�4P2, contendo uPa casa eP alvenaria. 
,,,.� � C$6$ �1 ± 5equerente Jairo /ote urEano de IorPato irregular que Iaz Irente 
para duas ruas internas seP denoPinaçmo na priPeira 5ua o iPóvel Pede 5.88
P, do lado direito de queP dessa rua olKa o iPóvel Pede 18.28P, e conIronta coP o 
lote de posse do 5equerente, do /ado esquerdo dessa 5ua o iPóvel Pede 18.27P e 
taPEpP conIronta a posse do 5equerente e na linKa de Iundos o iPóvel conIronta coP 
outra 5ua ,nterna seP denoPinaçmo onde Pede 5.7�P, IecKando assiP o períPetro 
e perIazendo uPa irea superficial de 10�,��Pð, contendo uPa casa eP alvenaria� 
,,,.4 � C$6$ �2 /ote urEano de IorPato irregular, que Iaz Irente para duas ruas 
internas seP denoPinaçmo na priPeira 5ua o iPóvel Pede 5.88P, do lado direito de 
queP dessa rua olKa o iPóvel Pede 18.27P, e conIronta coP o lote do 5equerente, 
do lado esquerdo dessa 5ua o iPóvel Pede 18.2�P e conIronta coP a posse de 
0iguel 0ucKaN e na linKa de Iundos o iPóvel conIronta coP outra 5ua ,nterna seP 
denoPinaçmo onde Pede 5.7�P, IecKando assiP o períPetro e perIazendo uPa 
irea superficial de 10�,28Pð, contendo uPa casa eP alvenaria� , nos terPos do art. 
25� do Código de 3rocesso Civil, tudo eP ([peça�se edital para citaçmo, na IorPa 
do  art.conIorPidade coP o despacKo Mudicial que segue parcialPente transcrita/o� 
25�, ,,, do C3C, coP prazo de 20 �vinte� dias, conIorPe iteP 4 da decismo de Pov. 77.1. .´
2 presente edital p e[pedido e puElicado para que os autos cKegueP ao 
conKeciPento de todos e ningupP alegue ignorkncia no Iuturo, nos terPos dos arts. 
25� e 257 do Código de 3rocesso Civil. 2 prazo de resposta seri contado após o 
decurso de 20 dias da puElicaçmo do presente (dital �art. 2�1, inc. ,9, C3C�. 
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E D I T A L  D E  A B E R T U R A  N . º  0 1 . 0 0 1 / 2 0 2 5
O Presidente do Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituição Federal e com as demais normas 
infraconstitucionais atinentes à matéria, TORNA PÚBLICA a realização do Concurso para Emprego Público n.º 001/2025, sob o regime da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) para a formação de cadastro de reserva e provimento de 
vagas do seu quadro de empregados.
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
O Concurso para Emprego Público a que se refere o presente Edital será executado pela Fundação FAFIPA – Campus de Paranavaí, CNPJ: 05.556.804/0001-76, com sede administrativa na Av. Paraná, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° 
Andar - Centro CEP: 87.705-190, Paranavaí – PR, endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er e correio eletrônico candidato#IundacaoIafipa.org.Er.
1.1A seleção visa o preenchimento de vagas e a formação de cadastro de reserva, sob o regime da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), para suprir a necessidade de empregados do Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA.
1.22 presente certaPe teri prazo de validade de 02 �dois� anos, a contar da data de KoPologaçmo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual período a critprio do Consórcio ,nterPunicipal Caiui $PEiental ± C,C$.
1.3À Comissão Organizadora designada pela Portaria n.º 003/2025, ficaP delegados todos os poderes necessirios para o pleno desenvolviPento do certaPe, e Iornecer docuPentos/inIorPações na esIera adPinistrativa e Mudicial.
2. DO PROCESSO DE SELEÇÃO
2.1A seleção dos candidatos inscritos para o Concurso para Emprego Público de que trata o presente Edital dar-se-á por meio das seguintes etapas:
a)Prova objetiva (PO) de cariter eliPinatório e classificatório para todos os ePpregos�
b)Prova discursiva (PD) de cariter eliPinatório e classificatório para todos os ePpregos de NÍVEL SUPERIOR; 
c)Prova de títulos (PT) de cariter classificatório para e[clusivaPente para os ePpregos de NÍVEL SUPERIOR. 
2.2A convocação para as vagas ofertadas será feita de acordo com a necessidade e a conveniência do Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA, observando-se o prazo de validade do Concurso para Emprego Público.
2.�Caso KaMa dePanda de novos proviPentos aciPa do n~Pero de vagas previaPente disponiEilizadas, desde que dentro do prazo de validade do certaPe, o Consórcio ,nterPunicipal Caiui $PEiental ± C,C$ poderi convocar os candidatos 
classificados, oEservando a ordeP de classificaçmo.
2.4As atribuições dos empregos públicos ofertados estão descritas no Anexo I deste Edital.
2.5O conteúdo programático da prova oEMetiva encontra�se no Anexo II deste Edital. 
2.6O cronograma de execução do certame encontra-se disposto no Anexo III deste Edital.
2.7$ autodeclaraçmo para os candidatos que deseMareP concorrer na condiçmo de $Irodescendente encontra�se disposta no Anexo IV deste Edital. 
2.8Não serão fornecidas, por telefone ou e-mail, informações a respeito de datas, locais e horários de realização das provas e demais eventos. O candidato deverá observar, rigorosamente, as formas de divulgação estabelecidas neste Edital e 
demais publicações no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er e www.consorciocica.com.br. É de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicações.
3. DOS EMPREGOS PÚBLICOS
�.12 ePprego p~Elico, o requisito, a carga Koriria sePanal, o n~Pero de vagas para aPpla concorrrncia, o n~Pero de vagas para pessoa coP deficirncia, o n~Pero de vagas para aIrodescendentes, os venciPentos iniciais e o valor da taxa de 
inscrição são os estabelecidos a seguir:

EMPREGOS DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO
                                                    VALOR DA TAXA DE INSCRIÇÃO R$ 90,00

                QUADRO DE VAGAS 
EMPREGO                                                    REQUISITO CHS AC PcD AFRO VENCIMENTO

Assistente Administrativo Segundo grau completo, conhecimento em informática e Carteira Nacional de Habilitação B. 40h 02 + CR - - R$ 2.847,24

Técnico Ambiental 6egundo grau coPpleto profissionalizante eP 7pcnico eP 0eio $PEiente coP registro no órgmo de classe coPpetente. Carteira 1acional de +aEilitaçmo nas categorias $ e %. 40h 01 + CR - - R$ 2.847,24

Técnico Agrícola 6egundo grau coPpleto profissionalizante eP 7pcnico $grícola coP registro no órgmo de classe coPpetente. Carteira 1acional de +aEilitaçmo nas categorias $ e %. 40h CR - - R$ 2.847,24

TABELA 3.2
     NÍVEL SUPERIOR

                                                                  VALOR DA TAXA DE INSCRIÇÃO R$ 120,00
QUADRO DE VAGAS

EMPREGO REQUISITO CHS AC PcD AFRO VENCIMENTO
Advogado Nível Superior Completo em Direito com registro em órgão de classe competente. Carteira Nacional de Habilitação Categoria B. 20h CR - - R$ 7.118,13

Analista Ambiental – Biólogo Nível Superior Completo em Biologia com registro no órgão de classe competente. Carteira Nacional de Habilitação Categoria B. 40h CR - - R$ 5.251,36

Analista Ambiental – Engenheiro 
Agrônomo Nível Superior Completo em Engenharia Agronômica e registro no órgão de classe competente. Carteira Nacional de Habilitação Categoria B. 40h CR - - R$ 5.251,36

Analista Ambiental – Engenheiro 
Ambiental Nível Superior Completo em Engenharia Ambiental com registro no órgão de classe competente. Carteira Nacional de Habilitação Categoria B. 40h 01 + CR - - R$ 5.251,36

Analista Ambiental – Engenheiro 
Sanitarista

Nível Superior Completo em Engenharia
Sanitária com registro no órgão de classe competente. Carteira Nacional de
Habilitação Categoria B.

40h CR - - R$ 5.251,36

Analista Ambiental –
 0pdico 9eterinirio 1ível 6uperior CoPpleto eP 0edicina 9eteriniria, registro no órgmo de classe coPpetente. Carteira 1acional de +aEilitaçmo Categoria %. 40h 01 + CR - - R$ 5.251,36

Contador Nível superior completo em Ciências Contábeis com registro no Órgão de Classe Competente. Carteira Nacional de Habilitação Categoria B. 40h CR - - R$ 7.118,13

Engenheiro Civil Nível Superior Completo em Engenharia Civil e registro no órgão de classe competente. Carteira Nacional de Habilitação Categoria B. 40h CR - -  R$ 5.251,36

AC =  Ampla Concorrê ncia.      AFRO =  Af rodescendentes.    CHS =  Carga Horá ria Semanal.      PcD = Pessoa com Deficiência.

CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificação além do número de vagas oferecido por emprego. Os candidatos que compõem o cadastro de reserva somente serão contratados se, durante o 
período de validade do concurso, ocorrer o surgimento de novas vagas.
OBS 1: Além do vencimento inicial, os candidatos farão jus ao percebimento de Auxílio Alimentação mensal no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), nos termos da Resolução n.º 04/2024.
4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO EMPREGO PÚBLICO
4.1 São requisitos básicos para o ingresso no quadro de empregados do Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA, Estado do Paraná:
a)ser Erasileiro, nos terPos da Constituiçmo )ederal�
b)ter, na data do ingresso, idade PíniPa de 18 �dezoito� anos coPpletos�
c)no caso do se[o Pasculino, estar eP dia coP o 6erviço 0ilitar�
d)estar quite coP suas oErigações eleitorais e eP gozo dos direitos políticos�
e)possuir os requisitos indicados no iteP � deste edital�
f)nmo ter soIrido, no e[ercício de Iunçmo p~Elica, penalidade incoPpatível coP a contrataçmo no ePprego p~Elico�
g)nmo estar ocupando cargo ou ePprego na adPinistraçmo direta ou indireta da 8nimo, dos (stados, do 'istrito )ederal e dos 0unicípios, neP ser ePpregado ou servidor de suas suEsidiirias e controladas, salvo os casos de acuPulaçmo 
e[pressas eP lei�
h)nmo perceEer EeneIício proveniente de regiPe próprio de previdrncia social �art. �7 �10 da C)�, salvo se tratar das e[ceções previstas no art. �7, incisos ;9, e ;9,,, da Constituiçmo )ederal�
i)cumprir as determinações deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso para Emprego Público e ser considerado apto após submeter-se aos exames médicos exigidos para a contratação.
M�
5. DAS INSCRIÇÕES 
5.1A inscrição no Concurso para Emprego Público implica, desde logo, o conhecimento e a tácita aceitação pelo candidato das condições estabelecidas neste Edital.
5.2$ntes de eIetuar o pagaPento do valor da inscriçmo, o candidato deveri certificar�se de que preencKe todos os requisitos estaEelecidos neste (dital. 
5.3O candidato, ao efetuar sua inscrição, não poderá utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e localidades de nascimento e residência.
5.3.1Será assegurado a utilização de nome social mediante preenchimento de formulário próprio constante na “Área do candidato”, disponível durante o prazo de solicitação de inscrição.
5.4O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informações prestadas por seu representante, arcando com as consequências de eventuais erros no preenchimento do formulário eletrônico de solicitação de inscrição 
disponível pela via eletrônica.
5.5As informações prestadas no formulário eletrônico de solicitação de inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, podendo o Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA e/ou a Instituição Organizadora excluí-lo do Concurso 
para (Pprego 3~Elico, decismo esta, que seri deliEerada eP oEservkncia j natureza e gravidade da situaçmo Iitica, ainda que o Iato seMa constatado posteriorPente.
5.�$ declaraçmo Ialsa ou ine[ata dos dados constantes do IorPulirio de solicitaçmo de inscriçmo, EeP coPo a Ialsificaçmo de declarações ou de dados e/ou outras irregularidades na docuPentaçmo deterPinarmo o cancelaPento da inscriçmo e 
anulaçmo de todos os atos dela decorrentes, iPplicando, eP qualquer ppoca, a eliPinaçmo autoPitica do candidato, seP preMuízo das coPinações legais caEíveis. Caso a irregularidade seMa constatada após a contrataçmo do candidato, este 
poderá ser demitido mediante prévio procedimento administrativo, assegurado a ampla defesa e o contraditório.
5.7Não será aceita solicitação de inscrição encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrônico ou qualquer outro meio não previsto neste Edital.
5.8No ato da inscrição, o candidato deverá optar por apenas um dos empregos públicos ofertados. Não será admitida a dúplice inscrição, tampouco que o candidato altere o emprego público após a efetivação do pagamento da 
inscrição.
5.9As inscrições para este Concurso para Emprego Público serão realizadas somente via internet.
5.10DAS SOLICITAÇÕES DE INSCRIÇÃO:
5.10.1O período para a realização das inscrições será a partir das 08h do dia 28/03/2025 às 23h59min do dia 27/04/2025, oEservado o Koririo oficial de %rasília ± '), por Peio do endereço eletr{nico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
5.10.2A taxa de inscrição será correspondente aos valores postos na tabela do item 3 deste Edital.
5.10.3Para efetuar sua inscrição, o candidato deverá:
a)acessar o endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er�
b)selecionar o concurso pretendido�
c)declarar ter lido e concordado coP os terPos deste edital�
d)inserir o n~Pero de Cadastro de 3essoa )ísica � C3)�
e)preencKer os caPpos de dados pessoais, Ioto, endereço, contato, e definir uPa senKa de acesso pessoal� 
f)selecionar o ePprego p~Elico pretendido�
g)selecionar a Podalidade de Concorrrncia �$Irodescendente, $Ppla Concorrrncia, 3essoa coP 'eficirncia�, quando Kouver�
h)selecionar a condiçmo especial, caso necessirio�
i)selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancário da Caixa Econômica Federal (código 104), conferir se os três primeiros números da linha Digitável iniciam-se com n.º 104, bem como conferir se os últimos dígitos da linha 
'igitivel conIereP coP o valor da ta[a de inscriçmo de acordo coP a�s� taEela�s� do iteP �. Caso KaMa divergrncia nos n~Peros dispostos no Eoleto Eancirio, NÃO realize o pagamento, e imediatamente entre em contato com a Fundação FAFIPA 
por meio dos canais de comunicação.
5.10.4'estaca�se, que todo esse procediPento se di eP virtude do auPento de n~Pero de Iraude coP relaçmo j ePissmo de Eoletos Eancirios. 'este Podo, p dever do candidato certificar�se, quanto j e[istrncia de instalaçmo de antivirus 
atualizado no coPputador no qual se utilizari para eIetuar a sua inscriçmo, estando o PesPo livre de qualquer vírus 0alZares. $ 5eIerida precauçmo, se deve ao Iato da possiEilidade de e[istrncia de PecanisPos Pal�intencionados que adulteraP 
o código de barras do boleto de pagamento, ocasionando a não quitação do boleto, caso tenha sido gerado de forma adulterada.
5.112 candidato teri sua inscriçmo deIerida pela ,nstituiçmo 2rganizadora soPente após o receEiPento da confirPaçmo do Eanco reIerente ao pagaPento de sua ta[a de inscriçmo.
5.11.12 candidato que eIetuar o pagaPento de sua inscriçmo e posteriorPente realizar o cancelaPento desta nmo Iari Mus ao reePEolso do respectivo valor pago.
5.11.2'o PesPo Podo, nmo Iari Mus ao reePEolso do respectivo valor pago, o candidato que cancelar sua inscriçmo e posteriorPente eIetuar o pagaPento desta.
5.12A Fundação FAFIPA e o Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA não se responsabilizam por Boleto Bancário emitido através de endereço eletrônico diferente do ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
5.13Não será permitido ao candidato, em hipótese alguma, alterar o emprego público para o qual se inscreveu, após a efetivação do pagamento da inscrição.
5.14Não será considerado o pedido de inscrição não efetivado por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicação ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferência dos dados.
5.152 candidato poderi alterar o ePprego p~Elico o qual pretende concorrer, atp a realizaçmo do pagaPento da inscriçmo, a partir disto, seri confirPada a inscriçmo que tenKa sido paga.
5.15.12 candidato que tenKa realizado Pais de uP pagaPento, nmo teri a devoluçmo da iPportkncia paga, ainda que eIetuada eP valor superior ao fi[ado ou eP duplicidade. $ devoluçmo da iPportkncia paga soPente ocorreri na Kipótese de 
cancelamento do Concurso para Emprego Público.
5.1�2 pagaPento da ta[a de inscriçmo poderi ser eIetuado eP toda a rede Eanciria credenciada atp a data de seu venciPento, devendo ser oEservados os Koririos de coPpensaçmo das ,nstituições financeiras. 6uElinKa�se que os Eoletos 
inerentes às inscrições possuirão vencimentos próprios, respeitado o prazo de inscrição do Concurso para Emprego Público. Caso o candidato não efetue o pagamento de seu boleto bancário até a data limite estipulada, deverá o mesmo acessar 
a “Área do Candidato”, disponível no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, até o dia 28 de abril de 2025 e imprimir uma 2ª via de cobrança. As inscrições realizadas com pagamento após essa data não serão acatadas, tampouco 
aquelas realizadas após o vencimento do boleto bancário.
5.16.1Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem e efetue a emissão do boleto com a antecedência necessária para atender ao limite de horário de compensação do banco que o candidato irá utilizar para efetuar 
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o pagaPento, para que seMa possível eIetuar o pagaPento da ta[a de inscriçmo dentro do prazo registrado no Eoleto.
5.17Em hipótese alguma, será processado qualquer registro de pagamento com data posterior à estabelecida no subitem 5.16 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrição não será devolvido em hipótese alguma, a não ser 
por anulação plena deste concurso.
5.181mo sermo aceitas inscrições pagas eP cKeque que venKa a ser devolvido por qualquer Potivo, neP as pagas eP depósito, 3,; ou transIerrncia Eanciria e, taPpouco, as de prograPaçmo de pagaPento que nmo seMaP eIetivadas.
5.19O Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA e a Instituição Organizadora não se responsabilizam por solicitação de inscrição via internet não recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação e/ou 
congestionamento das linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento 
da taxa de inscrição.
5.20DAS SOLICITAÇÕES DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO:
5.21Não haverá isenção total ou parcial da taxa de inscrição, exceto para os candidatos amparados pelas normas deste Edital.
5.22A solicitação de isenção da taxa de inscrição para o Concurso para Emprego Público será realizada somente via internet.
5.23Da Isenção –  Cadúnico (Lei Federal n.º 13.6 56 /2018):
5.2�.12 candidato interessado eP oEter a isençmo da ta[a de inscriçmo na condiçmo de Kipossuficiente deverá:
a)solicitá-la a partir das 08h do dia 28/03/2025 até  as 23h59min do dia 01/04/2025, oEservando o Koririo oficial de %rasília ± '), Pediante preencKiPento do 5equeriPento de ,sençmo da 7a[a de ,nscriçmo, disponível no endereço eletr{nico 
da Fundação FAFIPA, ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er�
b)inIorPar no requeriPento de isençmo o 1~Pero de ,dentificaçmo 6ocial �1,6� vilido, que esteMa coP cadastro atualizado, isto p, que tenKa sido incluído ou atualizado Ki 24 Peses ou Penos � caso contririo, seri indeferido pelo motivo de 
desatuali]ação cadastral�
c)o 1,6 a ser inIorPado deveri ser de titularidade do�a� candidato�a�a requerente�
d)o 1,6 e o noPe coPpleto a sereP inIorPados, devermo ser idrnticos aos que constaP no Cadastro Ònico�
e)soPente sermo elegíveis candidatos/IaPílias coP renda IaPiliar per capita de atp Peio salirio PíniPo� 
f)o candidato que não observar os procedimentos colacionados neste item, terá o pedido de solicitação indeferido.
5.24Da Isenção –  Doador de Medula Ó ssea e de Sangue (Lei Municipal n.º 4.719/2019):
5.24.1O candidato interessado em obter a isenção da taxa de inscrição na condição de doador de medula óssea ou sangue deverá:
a)solicitá-la a partir das 08h do dia 28/03/2025 até  as 23h59min do dia 01/04/2025, oEservando o Koririo oficial de %rasília ± '), Pediante preencKiPento do 5equeriPento de ,sençmo da 7a[a de ,nscriçmo, disponível no endereço eletr{nico 
da Fundação FAFIPA, ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er�
b)coPprovar cadastraPento perante o 5egistro 1acional de 'oadores de 0edula Ïssea ± 5('20(, Pediante Muntada de docuPento oficial �carteirinKa de doador e/ou declaraçmo de inscriçmo�, e[pedida por entidade reconKecida pelo 0inistprio 
da 6a~de ou�
c)coPprovar ser doador regular de sangue, Pediante apresentaçmo de, no PíniPo, 0� �trrs� doações nuP período de 12 �doze� Peses, atestadas por órgmo oficial ou entidade credenciada pelo poder p~Elico.
d)os documentos probantes da condição de doador deverão ser digitalizado de forma legível.
5.25   Da Isenção –  Eleitores convocados e Nomeados, que tenham prestado serviço eleitoral (Lei Municipal n.º 4.708/2018):
5.25.1O candidato interessado em obter a isenção da taxa de inscrição na condição de eleitor convocado deverá:
a) solicitá-la a partir das 08h do dia 28/03/2025 até  as 23h59min do dia 01/04/2025, oEservando o Koririo oficial de %rasília ± '), Pediante preencKiPento do 5equeriPento de ,sençmo da 7a[a de ,nscriçmo, disponível no endereço eletr{nico 
da Fundação FAFIPA ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er�
E�coPprovar o serviço prestado j Justiça (leitoral por, no PíniPo, dois eventos eleitorais �eleiçmo, pleEiscito ou reIerendo�, consecutivas ou nmo�
c)a comprovação do serviço prestado será efetuada através da apresentação de documento durante o período disposto na alínea “a”, devendo tais documentos serem expedido pela Justiça Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a 
Iunçmo desePpenKada, o turno e a data da eleiçmo�
d�entende�se coPo período eleitoral, para os fins desta /ei, a vpspera e o dia do pleito e consideraP�se cada turno coPo uPa eleiçmo�
e�consideraP�se eleitores convocados e noPeados pela Justiça (leitoral, aqueles que prestareP serviços no período eleitoral, visando j organizaçmo, e[ecuçmo e apuraçmo de eleições oficiais, pleEiscitos ou reIerendos no (stado do 3arani, 
na condiçmo de 3residente de Pesa, priPeiro e segundo Pesirios, secretirios e suplentes� PePEro, escrutinador e au[iliar de Muízo� coordenador de seçmo eleitoral� e designado para au[iliar os traEalKos da Justiça (leitoral, inclusive aqueles 
destinados j preparaçmo e PontageP dos locais de votaçmo�
f)além dos demais requisitos constantes neste item, será observado o período de 2 (dois) anos, a contar da data de atuação do candidato à serviço da Justiça Eleitoral, para deferimento da solicitação de isenção.
5.26O Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA e a Instituição Organizadora não se responsabilizam pelo não recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicação, 
congestionamentos das linhas de comunicação e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferências de seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situação 
da sua solicitação de isenção.
5.27O envio desta solicitação não garante ao candidato a Isenção. A solicitação será deferida ou indeferida após criteriosa análise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
5.28A exatidão dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. Após o envio, dos documentos comprobatórios, não será permitida a complementação da documentação, nem mesmo por meio de pedido de revisão e/ou 
recurso.
5.2�2 candidato que prestar inIorPaçmo Ialsa coP o intuito de usuIruir da isençmo estari suMeito a�
I.cancelaPento da inscriçmo e e[clusmo do concurso, se a Ialsidade Ior constatada antes da KoPologaçmo de seu resultado�
II.e[clusmo da lista de aprovados, se a Ialsidade Ior constatada após a KoPologaçmo do resultado e antes da contrataçmo para o ePprego p~Elico�
III.declaração de nulidade do ato de contratação, se a falsidade for constatada após a sua publicação.
5.30Não será concedida isenção do pagamento da taxa de inscrição ao candidato que:
a)oPitir inIorPações e/ou torni�las inverídicas�
b)Iraudar e/ou Ialsificar qualquer docuPentaçmo�
c)nmo oEservar a IorPa, o prazo e os Koririos estaEelecidos neste (dital�
d)não apresentar todos os documentos solicitados.
5.31Não será aceita solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição via fax ou via correio eletrônico.
5.32A relação dos pedidos de isenção deferidos será divulgada no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
5.33O candidato que tiver a solicitação de isenção da taxa de inscrição indeferida poderá interpor recurso, através da “Área do Candidato”, disponível no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis 
subsequentes à publicação do deferimento das isenções.
5.34Se, após a análise do recurso, permanecer a decisão de indeferimento do requerimento de isenção da taxa de inscrição, o candidato poderá optar pelo pagamento da taxa, desde que o realize dentro do prazo disposto no item 5.16.
5.34.1Os candidatos que não tiverem seu requerimento de isenção deferido e que não realizarem o pagamento da inscrição no prazo estabelecido no subitem anterior, estarão automaticamente excluídos do certame.
6 . DA INSCRIÇÃO PARA A PESSOA COM DEFICIÊ NCIA (PcD)
�.1 ¬s pessoas coP deficirncia sermo reservados o percentual de 5� �cinco por cento� das vagas oIertadas e das que viereP a ser criadas durante o prazo de validade do concurso para ePprego p~Elico, desde que as atriEuições da Iunçmo 
seMaP coPpatíveis coP a deficirncia do candidato. 
�.1.1$s disposições deste (dital, reIerentes js 3essoas coP 'eficirncia smo correspondentes js da /ei 0unicipal n.� �.8�1/2012, art. ��, �2�, EeP coPo a 6~Pula no �77 do 67J, e js dePais norPas que venKaP a aPpliar o rol de critprios para 
as 3essoas coP 'eficirncia.
�.1.2Caso a aplicaçmo do percentual de que trata o suEiteP �.1 deste edital resulte eP n~Pero Iracionado, este deveri ser elevado atp o priPeiro n~Pero inteiro suEsequente, respeitando o percentual Pi[iPo de 20� �vinte por cento� das vagas 
oferecidas no certame.
�.1.�1o decorrer da validade do concurso para ePprego p~Elico, caso surMa�P� nova�s� vaga�s� para a Iunçmo que o candidato coP deficirncia concorreu, o candidato coP deficirncia classificado eP 1� lugar na lista de vagas reservadas seri 
convocado para ocupar a 5� vaga aEerta. 2s dePais candidatos classificados coPo 3c' sermo convocados para ocupar a 21�, a 41� e a �1� vagas e, assiP sucessivaPente, oEservada a ordeP de classificaçmo e o n~Pero Pi[iPo de aprovados.
�.1.4$ coPpatiEilidade da pessoa coP deficirncia coP a Iunçmo para a qual se inscreveu seri declarada por Munta Ppdica especial, perdendo o candidato o direito j adPissmo caso seMa considerado inapto para o e[ercício da Iunçmo p~Elica.
�.2$ pessoa coP deficirncia participari do Concurso para (Pprego 3~Elico eP igualdade de condições coP os dePais candidatos no que se reIere ao conte~do das provas, j avaliaçmo e aos critprios de aprovaçmo, ao Koririo e local de aplicaçmo 
das provas e às notas mínimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
6.3Para concorrer como Pessoa com Deficiência, o candidato deverá:
6.3.1Ao preencher o Formulário de solicitação de Isenção da Taxa de Inscrição ou o Formulário de solicitação de Inscrição, conforme orientações do item 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso para Emprego 
p~Elico coPo pessoa coP deficirncia e especificar no caPpo indicado o tipo de deficirncia que possui�
�.�.2(nviar cópia legível e digitalizada do /audo 0pdico coP as inIorPações descritas no suEiteP �.�.2.1 e �.�.2.2 deste (dital�
�.�.2.12 laudo Ppdico deveri ser cópia legível e digitalizada, estar redigido eP letra legível e dispor soEre a esppcie e o grau ou nível da deficirncia, coP e[pressa reIerrncia ao código correspondente de Classificaçmo ,nternacional de 'oença 
� C,', coP citaçmo do noPe por e[tenso do candidato, cariPEo indicando o noPe, n~Pero do C50 e a assinatura do Ppdico responsivel por sua ePissmo. 
6.3.2.2Os candidatos deverão acessar a “Área do Candidato”, disponível no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, e ane[ar, durante o prazo de inscriçmo, a cópia legível e digitalizada do /audo 0pdico disposto no suEiteP anterior eP 
IorPato 3'), coP o taPanKo Pi[iPo de 25 �vinte e cinco� 0% �PegaE\tes�. 
6.3.2.3 O Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA e a Instituição Organizadora não se responsabilizam pelo não recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicação, 
congestionamentos das linhas de comunicação e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferências de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situação do 
pedido de reserva.
�.42 candidato coP deficirncia que nmo proceder conIorPe as orientações deste iteP seri considerado coPo nmo deficiente, perdendo o direito j reserva de vaga para 3c' e passando j aPpla concorrrncia. 
�.5Caso a deficirncia nmo esteMa de acordo coP os terPos da 2rganizaçmo 0undial da 6a~de e de acordo coP as /egislações pertinentes, a opçmo de concorrer js vagas destinadas js pessoas coP deficirncia, seri desconsiderada, passando 
o candidato à ampla concorrência.
�.�2 deIeriPento das inscrições dos candidatos que se inscrevereP coPo pessoa coP deficirncia seri puElicado no endereço eletr{nico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
�.�.12 candidato que tiver a sua inscriçmo indeIerida coPo 3essoa coP 'eficirncia �3c'� poderi interpor recurso, eP IorPulirio próprio atravps da ³Èrea do Candidato´ disponível no endereço eletr{nico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, no prazo 
improrrogável de 02 (dois) dias úteis subsequentes à publicação do deferimento das inscrições. 
�.72 candidato inscrito coPo 3essoa coP 'eficirncia �3c'�, se aprovado no Concurso para (Pprego 3~Elico, teri seu noPe divulgado na lista geral dos aprovados e na lista específica dos candidatos aprovados para pessoas coP deficirncia.
6.8Não havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) às pessoas com deficiência, esta será preenchida com estrita observância da ordem de classificação geral.
7. DA SOLICITAÇÃO DE CONDIÇÃO ESPECIAL PARA A REALIZ AÇÃO DA PROVA OBJ ETIVA, DISCURSVA E CANDIDATA LACTANTE
7.1Da Solicitação de Condição Especial para a Realiza ção da Prova Objetiva |  Discursiva:
7.1.12 candidato que necessitar de condiçmo especial durante a realizaçmo das provas, pessoa coP deficirncia ou nmo, poderi soliciti�la coP aPparo na /ei (stadual 18.41�/2015.
7.1.2$s condições específicas disponíveis para a realizaçmo da prova smo� 
a)prova eP Eraile� 
b)prova aPpliada �Ionte 24��
c)sala especial �7'$+, doenças contagiosas ou situações específicas devidaPente coPprovadas��
d)sala de Iicil acesso�
e)fiscal ledor, fiscal transcritor, intprprete de liEras� 
f)uso de equipaPento especial �aparelKo auditivo, Parcapasso, EoPEa de insulina e Pedidor de glicose, lupa/ telelupa, caneta de ponta grossa��
g)guia�intprprete�
h)acesso j cadeira de rodas�
i)Pesa/ carteira especial� 
M�tempo adicional de até 01 (uma) hora para realização da prova.
7.1.�2 candidato coP deficirncia que necessitar de tePpo adicional para a realizaçmo da prova, deveri requerr�lo coP Mustificativa acoPpanKada de parecer ePitido por especialista da irea de sua deficirncia, no prazo de inscriçmo estaEelecido 
no ANEXO III deste Edital.
7.1.4Para solicitar condição especial, o candidato deverá:
a)no ato de inscriçmo, indicar claraPente no )orPulirio de 6olicitaçmo de ,nscriçmo quais condições especiais requer�
b)enviar cópia legível e digitalizada do /audo 0pdico, conIorPe disposições do suEiteP 7.� deste (dital.
7.1.4.12 laudo Ppdico deveri ser cópia legível e digitalizada, estar redigido eP letra legível, dispor soEre a esppcie e o grau ou nível da deficirncia, coP e[pressa reIerrncia ao código correspondente de Classificaçmo ,nternacional de 'oença 
± C,', Mustificando a condiçmo especial solicitada.
7.2Da Candidata Lactante:
7.2.1A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova deverá:
a)solicitar esta condiçmo indicando claraPente no )orPulirio de 6olicitaçmo de ,nscriçmo a opçmo de lactante�
b)enviar certidão de nascimento do lactente ou laudo médico que ateste essa necessidade, conforme disposições do subitem 7.3 deste Edital.
7.2.2$ candidata que necessitar aPaPentar deveri, oErigatoriaPente, levar uP acoPpanKante adulto no dia da aplicaçmo da prova oEMetiva, soE pena de ser iPpedida de realizar a prova na sua ausrncia. 2 acoPpanKante ficari responsivel pela 
guarda do lactente (a criança) em sala reservada para amamentação. Contudo, durante a amamentação, é vedada a permanência de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.
7.2.�$o acoPpanKante nmo seri perPitido o uso de quaisquer dos oEMetos e equipaPentos descritos no iteP 1�, deste (dital, durante a realizaçmo do certaPe.
7.2.41os Koririos previstos para aPaPentaçmo, a candidata lactante poderi ausentar�se, tePporariaPente, da sala de prova acoPpanKada de uPa fiscal. 6eri concedido tePpo adicional para a candidata que necessitar aPaPentar, a título de 
compensação, durante o período de realização da prova (limitado ao período máximo de 01 (uma) hora).
7.2.5Não será permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsável após o fechamento dos portões.
7.2.6A candidata lactante não poderá ter acesso à sala de provas acompanhada do lactente.
7.2.71mo seri perPitida, eP Kipótese alguPa, a perPanrncia da lactente no local da realizaçmo da prova oEMetiva seP a presença de uP acoPpanKante adulto.
7.3Os documentos referentes às disposições dos subitens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1 deverão ser anexados através da “Área do Candidato”, disponível no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, durante o período de inscrição.
7.�.12s docuPentos a sereP ane[ados devermo encontrar�se eP cópia legível e digitalizada, estar redigido eP letra legível, eP arquivo IorPato 3'), coP taPanKo Pi[iPo de 25 �vinte e cinco� 0% �PegaE\tes�, soE pena de iPpossiEilidade de 
cadastro.
7.42 pedido desta solicitaçmo nmo garante a�o� candidato�a� a condiçmo especial. $ solicitaçmo soPente seri deIerida ou indeIerida após criteriosa anilise dos docuPentos encaPinKados, verificando a autenticidade destes, eP oEservkncia aos 
critérios de viabilidade e razoabilidade.
7.52 envio da docuPentaçmo incoPpleta, seP oEservaçmo de seus quesitos e Iora do prazo definido no suEiteP 7.� ou por via diversa da estaEelecida neste (dital, causari o indeIeriPento da solicitaçmo da condiçmo especial.
7.6O Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA e a Instituição Organizadora não se responsabilizam pelo não recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicação, tampouco 
pelos congestionamentos das linhas de comunicação e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferências de seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar 
a situação de sua solicitação de condição especial.
7.7O deferimento das solicitações de condição especial estará disponível para consulta na “Área do Candidato”, disponível no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, devendo o candidato que tenha solicitado tal condição acessar e 
verificar a situaçmo de deIeriPento ou indeIeriPento. 
7.8O candidato que tiver a sua solicitação de condição especial indeferida poderá interpor recurso, em formulário próprio, acessando a “Área do Candidato”, disponível no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, no prazo improrrogável 
de 02 (dois) dias úteis subsequentes à publicação do deferimento das inscrições.
8. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES
8.1$os aIrodescendentes sermo reservados o percentual de 10� �dez por cento� das vagas destinadas a cada ePprego e das que viereP a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso, nos parkPetros estaEelecidos pela /ei 0unicipal 
n.º 5.275/2023. 
8.1.14uando o n~Pero de vagas reservadas aos aIrodescendentes resultar eP Iraçmo igual ou superior a 0,5 �cinco dpciPos�, arredondar�se�i para o n~Pero inteiro superior� quando resultar eP Iraçmo Penor que 0,5 �cinco dpciPos�, arredondar�
se-á para o número inteiro inferior. 
8.1.2 O percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes será observado ao longo do período de validade do Concurso Público, inclusive em relação às vagas que surgirem ou forem criadas. 
8.1.�1o decorrer da validade do concurso, caso surMa�P� nova�s� vaga�s� para o ePprego p~Elico que o candidato negro e pardo concorreu, o candidato classificado eP 1� lugar na lista de vagas reservadas seri convocado para ocupar a �� vaga 
aEerta. 2s dePais candidatos classificados na condiçmo de negros e pardos sermo convocados para ocupar a 1��, a 2�� e a ��� vaga e, assiP sucessivaPente, oEservada a ordeP de classificaçmo e o n~Pero Pi[iPo de aprovados.
8.2 Para concorrer às vagas reservadas, o candidato deverá, no ato na inscrição, se declarar como de cor preta ou parda e como pertencendo à etnia negra, mediante preenchimento da autodeclaração constante do ANEXO IV 
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deste edital, devendo tal informação integrar os registros cadastrais de servidores/empregados, conforme disposto no §  único do artigo 4º da Lei Estadual n.º 14.274/2003, sem prejuízo  de eventual entrevista de convalidação da 
condição de Afrodescendente.
8.2.1O candidato que não efetuar a inscrição com observâ ncia do previsto no subitem 8.2, deste Edital, não concorrerá às vagas reservadas a candidatos afrodescendentes, mas automaticamente às vagas de ampla concorrência.
8.2.2As informações prestadas no momento da inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, respondendo esse por qualquer falsidade.
8.2.�2s candidatos aIrodescendentes concorrermo concoPitantePente js vagas reservadas e js vagas destinadas j aPpla concorrrncia, de acordo coP a sua classificaçmo no concurso.
8.2.4Os candidatos afrodescendentes aprovados dentro do número de vagas oferecido para ampla concorrência não serão computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
8.2.5(P caso de desistrncia de candidato aIrodescendente aprovado eP vaga reservada, essa seri preencKida pelo candidato aIrodescendente posteriorPente classificado.
8.2.�1a Kipótese de nmo Kaver n~Pero de candidatos aIrodescendentes aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas rePanescentes sermo revertidas para a aPpla concorrrncia e essas sermo preencKidas pelos dePais 
candidatos aprovados, oEservada a ordeP de classificaçmo.
8.2.7$ convocaçmo dos candidatos aprovados respeitari os critprios de alternkncia e proporcionalidade, que consideraP a relaçmo entre o n~Pero de vagas total e o n~Pero de vagas reservadas a candidatos coP deficirncia e a candidatos 
afrodescendentes.
8.3O candidato afrodescendente participará do concurso público em igualdade de condições com os demais candidatos no que se refere ao conteúdo, à avaliação, aos critérios de aprovação, ao horário e ao local de aplicação das provas e às 
notas mínimas exigidas para aprovação, conforme artigo 2º da Lei Estadual nº 14.274/2003.
8.4 2 candidato aprovado pelas cotas, na ocasimo de sua convocaçmo para a apresentaçmo dos docuPentos citados no suEiteP 21.� deste (dital, assinari uPa declaraçmo reafirPando a sua condiçmo de pessoa preta ou parda.
8.5Caso seMa detectada Ialsidade na declaraçmo a que se reIere o suEiteP 8.4 deste (dital, o candidato seri eliPinado do Concurso 3~Elico, coP anulaçmo de todos os atos e eIeitos Mi produzidos, enquanto Ior candidato, podendo ser e[onerado 
após ser nomeado, conforme previsto no artigo 5º da Lei Estadual n.º 14.274/2003.
8.6 O candidato que, no ato de inscrição, não declarar a opção de concorrer às vagas reservadas para pessoas pretas ou pardas, conforme determinado no item 8 e seus subitens, deixará de concorrer a essas vagas e não poderá interpor recurso 
em favor de sua situação.
9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIÇÕES
9.1O edital de deferimento das inscrições será divulgado nos endereços eletrônicos ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er e www.consorciocica.com.br, EeP coPo seri puElicado eP 'iirio 2ficial coPuPente utilizado pelo C,C$.
�.21o edital de deIeriPento das inscrições constari a listageP dos candidatos js vagas para aPpla concorrrncia, js vagas para candidatos aIrodescendentes, js vagas para pessoa coP deficirncia e dos candidatos solicitantes de condições 
especiais para a realização da prova.
9.3O candidato que tiver a sua inscrição indeferida poderá interpor recurso, no prazo de 02 (dois) dias úteis, contados da data de divulgação da relação de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar-se do sistema de interposição de 
recursos, disponível na “Área do Candidato”, constante do endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er. 
9.4Não serão admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no item 17 deste Edital, recursos sem fundamentação ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou ofensivos.
10. DAS FASES DO CONCURSO
10.1O Concurso para Emprego Público constará das seguintes provas e fases:

Assistente Administrativo

FASE TIPO DE PROVA Á REA DE CONHECIMENTO Nº DE 
QUESTÕES

VALOR POR QUESTÃO 
PONTO VALOR TOTAL CARÁ TER

Ú nica PO
Língua Portuguesa 10 2,00 20,00

(liPinatório e Classificatório0atePitica 05 2,00 10,00
Informática 05 2,00 10,00

ConKeciPentos (specíficos 20 3,00 60,00
TOTAL DE QUESTÕES E PONTOS 40 - - 100,00 --

TOTAL MÁ XIMO DE PONTOS 100,00 - -

COMUM AOS Técnico Ambiental e Técnico Agrícola

FASE TIPO DE PROVA Á REA DE CONHECIMENTO Nº DE 
QUESTÕES

VALOR POR QUESTÃO 
PONTO VALOR TOTAL CARÁ TER

Ú nica PO
Língua Portuguesa 10 2,00 20,00

(liPinatório e ClassificatórioInformática 05 2,00 10,00
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00

ConKeciPentos (specíficos 20 3,00 60,00
TOTAL DE QUESTÕES E PONTOS 40 - - 100,00 --

TOTAL MÁ XIMO DE PONTOS 100,00 - -

Nível Superior

FASE TIPO DE 
PROVA Á REA DE CONHECIMENTO Nº DE 

QUESTÕES
VALOR POR QUESTÃO 

PONTO VALOR TOTAL CARÁ TER

1ª PO
Língua Portuguesa 10 2,00 20,00

(liPinatório e ClassificatórioInformática 05 2,00 10,00
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00

ConKeciPentos (specíficos 20 3,00 60,00
TOTAL DE QUESTÕES E PONTOS 40 -- 100,00 --

2ª PD De acordo com o item 13 -- -- 40,00 (liPinatório e Classificatório

3ª PT De acordo com o item 14 -- -- 10,00 Classificatório

TOTAL MÁ XIMO DE PONTOS 150,00 --

11. DAS CONDIÇÕES DE REALIZ AÇÃO DA PROVA OBJ ETIVA

11.1$ prova oEMetiva seri aplicada no 0unicípio de 3aranavaí, (stado do 3arani. Caso o n~Pero de candidatos inscritos e[ceda a oIerta de lugares e[istentes no 0unicípio, a )undaçmo )$),3$ e a CoPissmo 2rganizadora do Concurso para 
(Pprego 3~Elico se reservaP ao direito de alocar os locais de prova eP cidades pró[iPas jquelas inicialPente deterPinadas para esse fiP.
11.1.1A Fundação FAFIPA e a Comissão Organizadora do Concurso para Emprego Público, em hipótese alguma, se responsabilizarão por qualquer ônus proveniente do deslocamento e da hospedagem dos candidatos inscritos.
11.1.2Havendo alteração da data prevista, as provas poderão ocorrer em sábados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteração de data serão de responsabilidade do candidato.
11.2$ prova oEMetiva seri aplicada na data provivel constante do ANEXO III deste edital, em horário e local a ser informado, por meio de edital próprio a ser disponibilizado no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er e no CARTÃO DE 
CONVOCAÇÃO DO CANDIDATO.
11.3O horário de início das provas será o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.
11.4O Cartão de Convocação do Candidato com o local de realização das provas deverá ser emitido através da “Área do Candidato” disponível no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
11.52 local e Koririo de realizaçmo da prova oEMetiva, constante do Cartmo de Convocaçmo, nmo seri alterado, eP Kipótese alguPa, a pedido do candidato.
11.�2 candidato deveri coPparecer coP antecedrncia PíniPa de 40 �quarenta� Pinutos do Koririo fi[ado para o IecKaPento do portmo de acesso ao local de realizaçmo da prova, Punido de caneta esIerogrifica transparente de tinta preta, seu 
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAÇÃO COM FOTO e o Cartão de Convocação do Candidato.
11.�.1ConsideraP�se docuPentos vilidos para a identificaçmo do candidato� Cpdulas de ,dentidade e[pedidas por 6ecretarias de 6egurança 3~Elica, )orças $rPadas, 3olícia 0ilitar e 3olícia )ederal� ,dentidade e[pedida pelo 0inistprio da Justiça 
para estrangeiros, inclusive aqueles reconKecidos coPo reIugiados, eP consonkncia coP a /ei n� �.474, de 22 de MulKo de 1��7� 3rotocolo 3rovisório de 6olicitaçmo de 5eI~gio ePitido pelo 'epartaPento de 3olícia )ederal, por Iorça dos arts. 
21 e 22 da /ei n� �.474, de 22 de MulKo de 1��7� Carteira de 5egistro 1acional 0igratório, de que trata a /ei n� 1�.445, de 24 de Paio de 2017� 'ocuPento 3rovisório de 5egistro 1acional 0igratório, de que trata o 'ecreto n� �.277, de 05 de 
Ievereiro de 2018� ,dentificaçmo Iornecida por 2rdens ou ConselKos de Classe que por lei tenKa validade coPo 'ocuPento de ,dentidade� Carteira de 7raEalKo e 3revidrncia 6ocial, ePitida após 27 de Maneiro de 1��7� Certificado de 'ispensa de 
,ncorporaçmo� Certificado de 5eservista� 3assaporte� Carteira 1acional de +aEilitaçmo coP Iotografia, na IorPa da /ei n� �.50�, de 2� de setePEro de 1��7� ,dentidade )uncional, eP consonkncia coP o 'ecreto n� 5.70�, de 15 de Ievereiro de 
200�, docuPentos digitais coP Ioto �e�7ítulo, C1+ digital, 5* e C,1 digital� apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.
11.�.2 1mo sermo aceitos docuPentos de identificaçmo que nmo esteMaP listados no iteP 11.�.1, coPo� protocolos� Certidmo de 1asciPento� Certidmo de CasaPento� 7ítulo (leitoral� Carteira 1acional de +aEilitaçmo eP Podelo anterior j /ei n� �.50�, 
de 2� de setePEro de 1��7� Carteira de estudante� 5egistro $dPinistrativo de 1asciPento ,ndígena �5ani�� CracKis e ,dentidade )uncional de 1atureza 3rivada� ou ainda Cópias de 'ocuPentos 9ilidos, PesPo que autenticadas ou docuPentos 
digitais apresentados Iora de seus aplicativos oficiais.
11.�.�1o caso de perda ou rouEo do docuPento de identificaçmo, o candidato deveri apresentar certidmo que ateste o registro da ocorrrncia eP órgmo policial e[pedida Ki, no Pi[iPo, 30 (trinta) dias da data da realiza ção da prova objetiva
e, ainda, ser suEPetido j identificaçmo especial, que consiste na coleta de iPpressmo digital.
11.71mo Kaveri segunda cKaPada para a prova oEMetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por qualquer Potivo, seri eliPinado do Concurso para (Pprego 3~Elico.
11.8$pós devidaPente identificado e acoPodado na sala designada para a realizaçmo da prova, o candidato soPente poderi ausentar�se da sala �0 �sessenta� Pinutos após o início da prova e, eP caso de ausrncia tePporiria eP que o candidato 
ainda nmo tiver terPinado a sua prova, deveri Iazr�lo acoPpanKado de uP )iscal. ([clusivaPente, nos casos de alteraçmo psicológica e/ou fisiológica tePporiria e necessidade e[trePa, eP que o candidato necessite ausentar� se da sala antes 
dos 60 (sessenta) minutos após o início da prova, poderá fazê-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.
11.9Após a abertura do pacote de provas, o candidato não poderá consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.
11.10Em hipótese alguma, será permitido ao candidato:
a)realizar a prova seP que esteMa portando uP docuPento oficial de identificaçmo original que contenKa, no PíniPo, Ioto, filiaçmo e assinatura�
b)realizar a prova seP que sua inscriçmo esteMa previaPente confirPada�
c)ingressar no local de prova após o IecKaPento do portmo de acesso�
d)realizar a prova Iora do Koririo ou espaço Iísico predeterPinados�
e)coPunicar�se coP outros candidatos durante a realizaçmo da prova�
f)portar indevidaPente e/ou Iazer uso de quaisquer dos oEMetos e/ou equipaPentos citados no suEiteP 1�.1.� deste (dital�
g)levar consigo o caderno de questões.
11.11e altaPente contraindicado que o candidato leve qualquer dos oEMetos ou equipaPentos relacionados no iteP 1� deste (dital. Caso seMa de e[trePa necessidade que o candidato porte alguP desses oEMetos, estes devermo ser oErigatoriaPente 
acondicionados eP envelopes porta oEMeto Iornecidos pela ,nstituiçmo 2rganizadora no dia da prova e conIorPe o previsto neste (dital. 5ecoPenda�se, nesses casos, que os candidatos retireP as Eaterias dos celulares, garantindo, assiP, que 
nenKuP soP seri ePitido, inclusive do despertador, caso esteMa ativado.
11.12$ ,nstituiçmo 2rganizadora nmo se responsaEilizari pela guarda de quaisquer dos oEMetos pertencentes aos candidatos, taPpouco por perdas ou e[travios de oEMetos ou de equipaPentos eletr{nicos ocorridos durante a realizaçmo da prova, 
ou ainda por danos neles causados.
11.13Não será permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O candidato que estiver armado será encaminhado à Coordenação.
11.141mo seri perPitido o ingresso ou a perPanrncia de pessoa estranKa ao certaPe, eP qualquer local de prova, durante a realizaçmo da prova oEMetiva, salvo o previsto no suEiteP 7.2.2 deste (dital.
11.15A Instituição Organizadora poderá, a seu critério, coletar impressões digitais dos candidatos bem como utilizar detectores de metais durante a realização da prova. Poderão, ainda, serem adotadas medidas adicionais de segurança.
11.1�$ liEeraçmo dos candidatos ao tprPino da prova seri autorizada pelo fiscal de sala, após a realizaçmo dos procediPentos adPinistrativos necessirios. 2 candidato que terPinar a prova deveri perPanecer aguardando eP sua carteira e 
soPente poderi levantar�se para a entrega do Paterial se solicitado pelo fiscal.
11.17$o terPinar a prova oEMetiva, o candidato entregari, oErigatoriaPente, ao )iscal de 6ala, o Caderno de 4uestões e a sua )olKa de 5espostas devidaPente preencKida e assinada.
11.17.1$o tprPino da prova oEMetiva, o candidato poderi anotar suas respostas para posterior conIerrncia, desde que isso seMa Ieito no caPpo destinado para tal finalidade. 4ualquer outra anotaçmo seri considerada tentativa de Iraude, suMeitando 
o candidato à eliminação do certame, nos termos do item 16.1.5 deste Edital.
11.17.22 candidato deverá assinalar as respostas das TXest}es da prova obMetiva na )olha de 5espostas, preenchendo integralmente os alvpolos com caneta esIerográfica de tinta preta.
11.17.3As marcações feitas na folha de respostas, diferentes da orientação contida na capa do caderno de questões e folha de Respostas do candidato, tais como marcação rasurada, não preenchida integralmente e feitas a lápis, ou ainda, 
danos provocados j IolKa de resposta pelo ato de aPassar, PolKar, doErar, rasgar ou PancKar, sermo de inteira responsaEilidade do candidato, sendo que os preMuízos advindos podermo iPpossiEilitar a realizaçmo do processaPento eletr{nico, 
invalidando as questões. 
11.17.4Em hipótese alguma, haverá substituição da Folha de Respostas devido a erro do candidato.
11.182 candidato poderi entregar sua )olKa de 5espostas e dei[ar definitivaPente o local de realizaçmo da prova oEMetiva soPente depois de decorridos, no PíniPo, 6 0 (sessenta) minutos do seu início
11.19Os três últimos candidatos só poderão deixar a sala após entregarem simultaneamente suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serão acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.
11.202 candidato nmo poderi levar consigo o Caderno de 4uestões eP Kipótese alguPa, devendo, oErigatoriaPente, devolvr�lo ao fiscal de sala Munto coP a sua )olKa de 5espostas da prova oEMetiva, estando esta devidaPente preencKida e 
assinada.
11.21O candidato que terminar sua prova não poderá utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estiverem realizando-a.
11.22$ prova oEMetiva seri coPposta de 40 (quarenta) questões distriEuídas por ireas de conKeciPento. Cada questmo da prova oEMetiva teri 04 (quatro) alternativas, sendo que cada questão terá apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas 
conforme a tabela 10.1. Será atribuída pontuação 0 (ze ro) às questões com mais de uma opção assinalada, questões sem opção assinalada, com rasuras ou preenchidas a lápis.
11.2�$ prova oEMetiva teri a duraçmo de 04 (quatro) horas, incluído o tempo de marcação na Folha de Respostas. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para a realização da prova em razão do afastamento de candidato 
da sala de prova, salvo exceções previstas neste edital.
11.24$s iPagens digitalizadas das )olKas de 5espostas da prova oEMetiva sermo divulgados na ³Èrea do Candidato´, disponível no endereço eletr{nico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, na PesPa data da divulgaçmo dos respectivos resultados, ficando 
disponível para consulta até a homologação do certame.
11.25 O candidato deverá obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (ze ro) a 100 (cem) pontos, do total das áreas de conhecimento da prova objetiva, além de não ze rar em qualquer das áreas de 
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conhecimento, para ser considerado aprovado e classificado no Concurso para (Pprego 3~Elico, alpP de nmo ser eliPinado por outros critprios estaEelecidos neste (dital.
12. DA DIVULGAÇÃO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJ ETIVA
12.12 gaEarito preliPinar e o caderno de questões da prova oEMetiva sermo divulgados 01 �uP� dia após a aplicaçmo da prova oEMetiva, no endereço eletr{nico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er. 2s Cadernos de questões ficarmo disponíveis na ³Èrea do 
Candidato”, para serem baixados durante o prazo improrrogável de 10 (dez) dias corridos.
12.2Q uanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questões divulgados, caberá a interposição de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.
13. DA PROVA DISCURSIVA (PD)
1�.1 $ prova discursiva, de cariter eliPinatório e classificatório, seri realizada no 0unicípio de 3aranavaí, (stado do 3arani, na data provivel constante do ANEXO III deste edital, em horário e local a ser informado, por meio de edital próprio a 
ser disponibilizado no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
13.1.1 A prova discursiva será aplicada a todos os empregos de NÍVEL SUPERIOR. 
1�.1.27odos os candidatos sermo suEPetidos j realizaçmo da prova discursiva, qual realizar�se�i concoPitante j aplicaçmo da prova oEMetiva. Contudo, ressalta�se que somente serão corrigidas as questões discursivas dos candidatos que 
obtiverem a pontXação estabelecida no sXbitem ��.�� e TXe estiverem classificados dentro da linha de corte estabelecida na tabela �3.�, além de não ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital. 
13.1.3 Todos os candidatos empatados na última colocação, dentro da linha de corte indicada neste item, terão a prova discursiva corrigida. 
1�.1.42s candidatos que nmo tenKaP oEtido a pontuaçmo PíniPa prevista no suEiteP 11.25, taPpouco tenKaP ultrapassado a linKa de corte prevista na taEela 1�.1, estarmo autoPaticaPente desclassificados do certaPe.

TABELA 13.1
LINHA DE CORTE PARA CORREÇÃO DA PROVA DISCURSIVA 

EMPREGOS AMPLA CONCORRÊ NCIA PESSOA COM DEFICIÊ NCIA (PcD) AFRODESCENDENTE (AFRO)
Advogado

17 (dezessete) candidatos 01 (um) candidato 02 (dois) candidatos

Analista Ambiental - Biólogo
Analista Ambiental – Engenheiro Agrônomo
Analista Ambiental – Engenheiro Ambiental
Analista Ambiental – Engenheiro Sanitarista

$nalista $PEiental ± 0pdico 9eterinirio
Contador

Engenheiro Civil
1�.2$ prova discursiva seri coPposta por 01 �uPa� questmo, aErangendo o conte~do de conKeciPentos específicos constantes do ANEXO II deste edital.
1�.�$ correçmo da prova discursiva seri realizada por uPa %anca ([aPinadora, considerando os aspectos descritos na taEela 1�.2, cuMa pontuaçmo Pi[iPa seri de 40,00 (quarenta) pontos.
13.4O candidato para execução da prova discursiva, disporá de, no máximo, 30 (trinta) linhas para elaboração da dissertação. Será desconsiderado, para efeito de avaliação, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado 
ou que ultrapassar a extensão máxima permitida.
1�.5$ prova discursiva deveri ser Ieita j Pmo pelo próprio candidato, eP letra legível, coP caneta esIerogrifica transparente de TINTA PRETA, não sendo permitida a consulta a qualquer material, livro, código, material impresso, anotação, 
calculadora, súmulas, enunciados, etc. e interferência e/ou a participação de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realização das provas.
1�.5.1 1enKuPa das IolKas da 9ersmo 'efinitiva da prova discursiva poderi ser assinada, ruEricada, ou conter qualquer tipo de IragPento e/ou Parca, eP outro local que nmo o apropriado, que o identifique, soE pena de eliPinaçmo.
13.5.2 A omissão de dados, que forem legalmente exigidos ou necessários para a correta resolução da prova discursiva, acarretará em descontos na pontuação atribuída ao candidato.
1�.�$ IolKa da versmo definitiva seri o ~nico docuPento vilido para a avaliaçmo da prova discursiva. $s IolKas para rascunKo, no caderno de questões, smo de preencKiPento Iacultativo e nmo valermo para a finalidade de avaliaçmo da prova 
discursiva. 
1�.7$o tprPino da prova discursiva, o candidato entregari, oErigatoriaPente, ao fiscal de sala, suas IolKas da versmo definitiva da prova devidaPente preencKida e assinada.
13.7.1 As marcações feitas na folha de respostas, diferentes da orientação no item anterior, tais como marcação rasurada, feitas a lápis, ou ainda, danos provocados à folha de resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, 
sermo de inteira responsaEilidade do candidato, sendo que os preMuízos advindos podermo acarretar a anulaçmo da prova discursiva e a eliPinaçmo do candidato
13.7.2 Em hipótese alguma haverá substituição da folha de respostas por erro ou desatenção do candidato.
1�.8$ prova discursiva seri realizada concoPitante j aplicaçmo da prova oEMetiva, as quais eP conMunto termo a duraçmo Pi[iPa de 04 (quatro) horas, incluído o tePpo de transcriçmo na )olKa de resposta definitiva da 3rova 'iscursiva. 1mo 
haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para a realização da prova em razão do afastamento de candidato da sala de prova.
1�.�$s iPagens digitalizadas da versmo definitiva da prova discursiva sermo divulgados na ³Èrea do Candidato´, disponível no endereço eletr{nico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, na PesPa data da divulgaçmo dos respectivos resultados, ficando 
disponível para consulta até a homologação do certame.
1�.�.12 gaEarito preliPinar da prova discursiva corresponderi apenas a uPa e[pectativa de resposta, podendo ser alterado atp a divulgaçmo do padrmo de resposta definitivo.
13.10 O candidato deverá obter nota igual ou superior a 20,00 (vinte) pontos, numa escala de 0 (ze ro) a 40 (quarenta) pontos na prova discursiva, para ser considerado aprovado e classificado no Concurso para ePprego 3~Elico eP coPento. 
Os candidatos que obtiverem nota inferior a 20,00 (vinte) pontos estarão automaticamente eliminados do certame.
13.11O candidato terá sua prova discursiva avaliada com nota 0 (zero) nos seguintes casos:
a)1mo atender ao tePa proposto e/ou conte~do avaliado�
b)0anuscrever eP letra ilegível ou graIar por outro Peio que nmo o deterPinado neste (dital�
c)$presentar acentuada desestruturaçmo na organizaçmo te[tual ou atentar contra o pudor�
d)5edigir seu te[to a lipis, ou j tinta eP cor diIerente de preta�
e)1mo apresentar a prova discursiva redigida na )olKa da 9ersmo 'efinitiva ou desenvolvida coP letra ilegível� coP espaçaPento e[cessivo entre letras, palavras, parigraIos e Pargens�
f),dentificar�se, eP local indevido, sendo esta, de qualquer natureza �noPe parcial, noPe coPpleto, soErenoPe�.
13.12Nos casos omissos no que tange a prova discursiva, aplicar-se-á as regras gerais contidas no item 11 deste edital, no que couber.
13.13Q uanto ao resultado da prova discursiva, caberá interposição de recurso em formulário próprio, acessando a “Área do Candidato”, disponível no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, no prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis, 
subsequentes a publicação dos resultados.

ITENS ASPECTOS DESCRIÇÃO PONTUAÇÃO
I ConKeciPento tpcnico�científico

sobre a matéria
O candidato deve apresentar conhecimento teórico e prático a respeito do assunto/tema abordado pela dissertação, demonstrando 
doPínio tpcnico e científico. 0,00 a 20,00

II Atendimento ao tema proposto A resposta elaborada deve ser concernente ao tema proposto. 0,00 a 10,00
III Clareza de argumentação/senso crítico em 

relação ao tema proposto
A argumentação apresentada pelo candidato deve ser pertinente e clara, capaz de convencer seu interlocutor a respeito do ponto 
de vista defendido, além de demonstrar senso crítico em relação ao questionamento abordado pela dissertação. 0,00 a 5,00

,9 U tilização adequada da 
Língua Portuguesa

$ resposta elaEorada deve apresentar eP sua estrutura te[tual� uso adequado da ortografia, constituiçmo dos parigraIos 
conforme o assunto, estruturação dos períodos no interior dos parágrafos (coerência entre porções textuais, relação lógica entre 
as ideias propostas, emprego adequado de articuladores no interior das porções textuais).

0,00 a 5,00

TOTAL MÁ XIMO DE PONTOS DA PROVA DISCURSIVA 40,00
14. DA PROVA DE TÍTULOS (PT)
14.1$ prova de títulos, de cariter classificatório, seri aplicada e[clusivaPente aos ePpregos de NÍVEL SUPERIOR.
14.1.16oPente estari KaEilitado a participar desta Iase do certaPe o candidato que oEter aprovaçmo na prova oEMetiva e estiver classificado dentro da linKa de corte estaEelecida nas Iases suEsequentes, quando Kouver, alpP de nmo ser eliPinado 
por outros critérios estabelecidos neste Edital.
14.2A data de divulgação da relação dos candidatos habilitados a participar da prova de títulos e a data para preenchimento do formulário eletrônico encontra-se disposto no ANEXO III deste edital.
14.2.1 É de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos títulos no endereço eletrô nico da Instituição Organiza dora como forma de comprovação.
14.3   Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de títulos deverão: 
a)acessar o endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, e posteriormente logar na “Á rea do candidato” , utilizando�se da nuPeraçmo de seu C3) e sua senKa pessoal�
b)selecionar o concurso para emprego público o qual encontra-se inscrito, e em seguida “clicar” no campo “E nviar títulos: prova de títulos” �
c)anexar os documentos no “F ormulário de cadastro de títulos” �
d)os títulos que sermo ane[ados, devermo ser digitalizados Irente e verso de IorPa legível, eP IorPato 3'), coP o taPanKo Pi[iPo de 50 �cinquenta� 0% �PegaE\tes�, por título ane[ado.
14.4Aprova de títulos será avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a tabela 14.1 deste edital.
14.4.1a prova de títulos teri o valor Pi[iPo de 10 �dez� pontos, ainda que a soPa dos valores dos títulos apresentados seMa superior a este valor, conIorPe prescreve a taEela 14.1 deste (dital�
14.4.2 somente serão avaliados os títulos cadastrados em conformidade com o disposto neste item.
14.5Os documentos pertinentes à prova de títulos deverão ser apresentados em cópias legíveis de frente e verso, PREFERENCIALMENTE autenticadas por cartório competente ou acompanhadas por autenticação eletrô nica.
14.�3ara coPprovaçmo da conclusmo do curso de pós�graduaçmo eP nível de (specializaçmo, 0estrado e 'outorado, seri aceito diploPa ou certificado atestando que o curso atende js norPas da /ei )ederal n� �.��4/1��� �/ei de 'iretrizes 
e %ases da (ducaçmo�, do ConselKo 1acional de (ducaçmo �C1(� ou esti de acordo coP as norPas do e[tinto ConselKo )ederal de (ducaçmo �C)(�. 7aPEpP seri aceita declaraçmo de conclusmo de 'outorado, 0estrado e (specializaçmo, 
acoPpanKado do respectivo Kistórico escolar, no qual conste a carga Koriria do curso, as disciplinas cursadas coP as respectivas Penções e a coPprovaçmo da apresentaçmo e aprovaçmo da Ponografia, dissertaçmo ou tese, quando nmo 
abrangidos pela Resolução CNE/CES nº 1, de 6 de abril de 2018. A declaração de conclusão de Especialização lato sensu deverá também atestar que o curso atende às normas da Lei Federal nº 9.394/1996, do CNE, ou está de acordo com as 
normas do extinto CFE. Deverá constar ainda declaração da instituição de que o curso cumpriu todas as disposições estabelecidas na Resolução CNE/CES nº 1, de 6 de abril de 2018, e indicação do ato legal de credenciamento da instituição. 
Caso o Kistórico escolar ateste a e[istrncia de alguPa pendrncia ou Ialta de requisito de conclusmo do curso, o certificado/declaraçmo ou diploPa nmo seri aceito.
14.7Para os cursos de mestrado e doutorado concluídos no exterior, somente serão aceitos quando revalidados por universidades credenciadas que tenham curso de Graduação e Pós-Graduação reconhecidos e avaliados no mesmo nível e área 
ou equivalente, respeitando�se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparaçmo, seguindo a 3ortaria n.� 22/201� ± 0(C.
14.82s certificados/certidões ou diploPas de pós�graduaçmo, eP nível de especializaçmo lato sensu, devermo conter a carga Koriria cursada e Kistórico.
14.�6oPente sermo aceitos docuPentos apresentados eP papel coP tiPEre do órgmo ePissor e respectivos registros, e se deles constareP todos os dados necessirios j identificaçmo das instituições, dos órgmos e[pedidores e j perIeita avaliaçmo 
do documento.
14.10  Não serão avaliados os documentos: 
a)cadastrados Iora do prazo ou de IorPa diIerente da estaEelecida neste edital e do edital de convocaçmo� 
b)cuMa digitalizaçmo esteMa ilegível� 
c)cuMa digitalizaçmo esteMa corroPpida�
d)seP data de e[pediçmo� 
e)de Pestrado ou doutorado concluídos no e[terior que nmo esteMaP revalidados por instituiçmo de ensino superior no %rasil.  
14.11Na avaliação dos documentos, os títulos apresentados que excederem ao limite máximo de pontos estabelecido na tabela 14.1 não serão considerados.
14.12Não será admitida, sob hipótese nenhuma, o pedido de inclusão de novos documentos.
14.1�CoPprovada, eP qualquer tePpo, irregularidade ou ilegalidade na oEtençmo dos docuPentos apresentados, o candidato teri anulada a respectiva pontuaçmo atriEuída, seP preMuízo das coPinações legais caEíveis.
14.14 Não serão aferidos quaisquer títulos diferentes dos estabelecidos na tabela 14.1.
14.15 A relação dos candidatos com a nota obtida na prova de títulos será publicada em edital, através do endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
14.16 Q uanto ao resultado da prova de títulos, caberá interposição de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

ITEM TÍTULOS PONTOS PONTUAÇÃO MÁ XIMA
1 Diploma ou Ata de Defesa acompanhada de Histórico Escolar correspondente a curso de pós-graduação Stricto Sensu, em nível de Doutorado, na área relacionada ao emprego. 4,00

(por título) 4,00

2 Diploma ou Ata de Defesa acompanhada de Histórico Escolar correspondente a curso de pós-graduação Stricto Sensu, em nível de Mestrado, na área relacionada ao emprego. 3,00
(por título) 3,00

3 Certificado ou Certidmo de Conclusmo de Curso de pós�graduaçmo Lato Sensu, em nível de Especializa ção, na área relacionada ao emprego, obrigatoriamente acompanhado de 
Histórico Escolar e carga horária mínima de 360 horas.

1,50
(por título) 3,00

TOTAL MÁ XIMO DE PONTOS 10,00  
15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAÇÃO
15.16eri considerado aprovado e classificado no Concurso para (Pprego 3~Elico o candidato que oEtiver a pontuaçmo e a classificaçmo PíniPas e[igidas para aprovaçmo, nos terPos deste (dital.
15.1.12s candidatos sermo classificados eP ordeP decrescente de nota final, oEservado o ePprego eP que concorreP.
15.1.2Para os empregos de NÍVEL MÉDIO |  TÉCNICO, a 1ota )inal dos candidatos KaEilitado seri correspondente a pontuaçmo oEtida na prova oEMetiva.
15.1.3Para os empregos de NÍVEL SUPERIOR, a 1ota )inal seri correspondente j soPa das notas oEtidas na prova oEMetiva, na prova discursiva e na prova de títulos.
15.21a Kipótese de igualdade da nota final, teri preIerrncia, sucessivaPente, o candidato que�
a)tiver Paior idade, dentre os candidatos coP idade igual ou superior a �0 �sessenta� anos, atp a data de puElicaçmo do resultado e classificaçmo deste concurso, conIorPe artigo 27, parigraIo ~nico, do Estatuto do Idoso (Lei n.º 10.741, de 1.º 
de outubro de 2003).
b)obtiver maior pontuação em &onhecimentos (spectficos� 
c)obtiver maior pontuação em Língua Portuguesa�
d)obtiver maior pontuação em Matemática, quando Kouver�
e)obtiver maior pontuação em Informática�
f)obtiver maior pontuação em Conhecimentos Gerais, quando Kouver�
g)obtiver maior pontuação na Prova Discursiva, quando Kouver�
h)obtiver maior pontuação na Prova de Títulos, quando Kouver�
i)persistindo o empate, terá preferência o candidato com mais idade �e[ceto os enquadrados na alínea ³a´ deste suEiteP�, considerando dia, Prs, ano�
M�tenha exercido a função de jurado �conIorPe o art. 440 do Código de 3rocesso 3enal��
k)Sorteio Público.
1.32 resultado final do Concurso para (Pprego 3~Elico seri puElicado por Peio de 0� �trrs� listagens, a saEer�
a)/ista de Candidatos coP 'eficirncia, contendo a classificaçmo e[clusiva dos candidatos KaEilitados inscritos coPo 3essoa coP 'eficirncia eP ordeP de classificaçmo�
b)/ista de Candidatos $Irodescendentes, contendo a classificaçmo e[clusiva dos candidatos KaEilitados inscritos coPo 3essoa preta ou parda eP ordeP de classificaçmo�
c)/ista *eral, contendo a classificaçmo de todos os candidatos KaEilitados, inclusive os inscritos coPo 3essoa coP 'eficirncia e coPo 3essoa preta ou parda eP ordeP de classificaçmo.
16 . DA ELIMINAÇÃO
16.1Será eliminado do Concurso para Emprego Público o candidato que:
16.1.1Não estiver presente na sala ou no local de realização das provas no horário determinado para o seu início.
16.1.2For surpreendido, durante a realização das provas, em comunicação com outro candidato, utilizando-se de material não autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovação própria ou de terceiros.
16.1.3For surpreendido, durante a realização da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma diferente das orientações do item 11.10 e 11.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que devem ser obrigatoriamente acondicionados 
eP envelope porta�oEMeto Iornecido pela ,nstituiçmo 2rganizadora�
a)livros, anotações, rpguas de cilculo, dicionirios, códigos e/ou legislaçmo, iPpressos que nmo esteMaP e[pressaPente perPitidos ou qualquer outro Paterial de consulta, canetas de Paterial nmo transparente, carteira de Eolso, lapiseira, corretivos, 
óculos escuros�
b)quaisquer dispositivos eletrônicos, tais como: máquinas calculadoras, wearable tech, agendas eletr{nicas ou siPilares, teleIones celulares, sPartpKones, taElets, i3ods�, pen drives, Pp� pla\er ou siPilar, gravadores, relógios, alarPes de 
qualquer esppcie, cKaves coP dispositivo eletr{nico, Iones de ouvido ou qualquer transPissor, gravador ou receptor de dados, iPagens, vídeos e Pensagens�
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c)artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.
16.1.4Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos.
16.1.5 Fizer anotações de informações relativas às suas respostas em qualquer outro meio, que não os permitidos.
1�.1.� $Iastar�se da sala, a qualquer tePpo, seP o acoPpanKaPento de fiscal.
16.1.7 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e o Caderno de Q uestões.
16.1.8 Descumprir as instruções contidas no caderno de questões e na Folha de Respostas.
16.1.9Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
16.1.10 Não permitir a coleta de sua assinatura ou da impressão digital durante a realização das provas.
16.1.11For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregá-la à Coordenação.
16.1.12Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.
1�.1.1� $usentar�se da sala antes do tePpo deterPinado no suEiteP 11.18 ou portando o caderno de questões da prova oEMetiva.
16.1.14Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realização.
1�.1.153assar pela vistoria do detector de Petal antes da entrada aos sanitirios e estiver portando qualquer oEMeto relacionado nos suEitens 1�.1.�.
16.1.16Não atingir a pontuação mínima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do certame.
1�.2$s ocorrrncias que enseMareP a eliPinaçmo de candidatos sermo registradas eP ata.
16.3Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento ilícito, suas provas serão anuladas e ele será automaticamente eliminado do Concurso para Emprego Público.
17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
17.1Caberá interposição de recursos devidamente fundamentados à Banca examinadora, no prazo de 02 (dois) dias úteis contados da puElicaçmo das decisões oEMetos de recursos, assiP entendidos�
a)contra o indeIeriPento do pedido de isençmo da ta[a de inscriçmo� 
b)contra o indeIeriPento da inscriçmo nas condições� pagaPento nmo confirPado, condiçmo especial e 5eserva de vagas �3essoa coP 'eficirncia 	 $Irodescendente�� 
c)contra as questões da prova oEMetiva e o gaEarito preliPinar�
d)contra o resultado da 3rova oEMetiva �32��
e)contra o resultado da 3rova discursiva �3'��
f)contra o resultado da 3rova de títulos �37��
g)contra o resultado final e classificaçmo dos candidatos.
17.2Os recursos deverão ser protocolados em requerimento próprio através da “Área do Candidato” disponível no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
17.3Admitir-se-á um único recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.
17.4Os recursos deverão ser individuais e devidamente fundamentados.
17.52s recursos interpostos que nmo se refiraP especificaPente aos eventos aprazados ou interpostos Iora do prazo estaEelecido neste (dital nmo sermo apreciados.
17.6Recurso interposto em desacordo com este Edital não será considerado.
17.7O prazo para a interposição de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
17.82s recursos sermo receEidos seP eIeito suspensivo, e[ceto no caso de ocasionar preMuízos irrepariveis ao candidato.
17.9Não serão aceitos recursos via fax, via correio eletrônico.
17.10É de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicação das decisões objetos dos recursos no endereço eletrô nico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, sob pena de perder o prazo  recursal.
17.11(specificaPente para o caso previsto na alínea ³c´ do suEiteP 17.1, os recursos devermo ser individuais e devidaPente IundaPentados e devermo estar acoPpanKados de citaçmo da EiEliografia, sendo adPitido uP ~nico recurso por questmo 
para cada candidato, não sendo aceitos recursos coletivos.
17.122 gaEarito preliPinar da prova oEMetiva poderi soIrer alteraçmo atp a divulgaçmo do resultado preliPinar, eP Iace de erro Paterial. 2correndo esta Kipótese, por se tratar de Pero erro Paterial, a correçmo das provas se dari coP Ease no 
gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para todos os efeitos de aferição de seus resultados, não sendo hipótese de atribuição de ponto ou anulação de questão.
17.1�1a Kipótese de alteraçmo do gaEarito preliPinar por Iorça de proviPento de alguP recurso, as provas oEMetivas sermo recorrigidas de acordo coP o novo gaEarito.
17.1�.16e da anilise do recurso resultar anulaçmo de questmo�ões� ou alteraçmo de gaEarito da prova   oEMetiva, o resultado seri recalculado de acordo coP o novo gaEarito.
17.1�.21o caso de anulaçmo de questmo�ões� da prova oEMetiva, a pontuaçmo correspondente seri atriEuída a todos os candidatos, inclusive aos que nmo tenKaP interposto recurso.
17.14Caso KaMa procedrncia de recurso interposto dentro das especificações, poderi, eventualPente, alterar a classificaçmo inicial oEtida pelo candidato, ou, ainda, poderi acarretar a desclassificaçmo do candidato que nmo oEtiver a nota PíniPa 
exigida para a aprovação.
17.15$s respostas aos recursos interpostos pelos candidatos ficarmo disponíveis para consulta individual na ³Èrea do Candidato´ disponível no endereço eletr{nico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data 
de publicação do edital de resultado a que se refere.
17.1�$s iPagens digitalizadas das IolKas de respostas da prova oEMetiva sermo divulgadas na ³Èrea do Candidato´, disponível no endereço eletr{nico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, na PesPa data da divulgaçmo dos respectivos resultados, ficando 
disponível para consulta até a homologação do certame.
17.17A Banca Examinadora da Fundação FAFIPA, campus de Paranavaí, Instituição responsável pela organização do certame, constitui última instâ ncia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisões, razão pela qual não 
caberão recursos ou revisões adicionais.
18. DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL
18.12 resultado final do Concurso para (Pprego 3~Elico, após decididos todos os recursos interpostos, seri KoPologado pelo 2 Consórcio ,nterPunicipal Caiui $PEiental ± C,C$ e puElicado no 'iirio 2ficial e nos endereços ZZZ.IundacaoIafipa.
org.br e www.consorciocica.com.br, eP trrs listas, eP ordeP classificatória e pontuadas a saEer� �1� lista contendo a classificaçmo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos coP deficirncia e aIrodescendentes� �2� lista e[clusiva coP 
classificaçmo dos candidatos aIrodescendentes e� ��� outra listageP soPente coP a classificaçmo dos candidatos inscritos na condiçmo de 3essoa coP deficirncia. 
19. DOS ATOS CONVOCATÓ RIOS 
1�.12s atos convocatórios para os trkPites de contrataçmo e posterior ingresso no ePprego p~Elico, sermo organizados e puElicados no 'iirio 2ficial e no endereço eletr{nico do C,C$ e no endereço eletr{nico www.consorciocica.com.br, sendo 
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocação que serão publicados.
20. DA CONVOCAÇÃO
20.1$ contrataçmo dos candidatos aprovados, dentro do n~Pero de vagas oIertadas, ocorreri de acordo coP a necessidade, disponiEilidade e convenirncia do Consórcio ,nterPunicipal Caiui $PEiental ± C,C$, respeitando ordeP de classificaçmo 
e a vigência do Edital.
20.1.1Serão convocados e contratados, gradativamente, os candidatos aprovados em todas as etapas do concurso para investidura no emprego público.
20.1.2 Até o encerramento da vigência do edital, deverão ser convocados e contratados todos os candidatos aprovados dentro do número de vagas ofertado para o respectivo emprego público, salvo no caso de prorrogação, caso em que a 
contrataçmo poderi ser postergada atp o final de reIerido prazo.
20.2CaEeri ao 2 Consórcio ,nterPunicipal Caiui $PEiental ± C,C$ a definiçmo da data de convocaçmo e contrataçmo dos candidatos, nmo sendo perPitida Podificaçmo desta data para qualquer fiP que nmo seMa necessidade e convenirncia da 
Administração Pública.
20.3Será eliminado do concurso o candidato que não comparecer ao local, dia e hora designados para contratação.
21. DA CONTRATAÇÃO
21.1A convocação dos candidatos aprovados, dentro do número de vagas previsto no edital, ocorrerá de acordo com a necessidade, disponibilidade e conveniência do Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA, respeitando a ordem de 
classificaçmo e a vigrncia do (dital. 
21.1.12 candidato que dei[ar de coPparecer no prazo fi[ado no (dital de convocaçmo seP Musto Potivo, seri considerado coPo desistente e suEstituído, na sequrncia, pelo iPediataPente classificado.
21.1.2Até o encerramento da vigência do edital, deverão ser convocados todos os candidatos aprovados dentro do número de vagas ofertado para o respectivo emprego público, salvo no caso de prorrogação, caso em que a convocação poderá 
ser postergada atp o final de reIerido prazo.
21.22 ingresso seri precedido de inspeçmo Ppdica oficial do C,C$ ou por órgmo devidaPente indicado por esse. 2 candidato convocado soPente seri contratado se Ior Mulgado APTO física e mentalmente para o exercício do emprego público. 
Caso seMa considerado inapto para e[ercer o ePprego p~Elico, nmo seri contratado, perdendo autoPaticaPente a vaga, sendo convocado o pró[iPo KaEilitado da lista, oEedecida a ordeP de classificaçmo.
21.2.1$lpP da inspeçmo Ppdica oficial, podermo ser solicitados outros e[aPes ou pareceres especializados necessirios j avaliaçmo coPpleta desta Iase, de IorPa a possiEilitar a verificaçmo da capacidade ou incapacidade do candidato para o 
exercício da função, face às exigências de vitalidade física requeridas para as tarefas que serão executadas rotineiramente, observadas as normas da medicina especializada, os quais serão realizados às expensas do candidato. Os exames 
complementares solicitados pelo médico deverão ser apresentados acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local ou eventual meio eletrônico utilizado, data e horário estipulado para a avaliação.
21.2.22s candidatos coP deficirncia, se aprovados e classificados, sermo suEPetidos j perícia Ppdica para a verificaçmo da coPpatiEilidade de sua deficirncia coP o e[ercício das atriEuições do ePprego p~Elico.
21.2.3Caso a perícia médica conclua negativamente quanto à compatibilidade e habilitação do candidato para o exercício do emprego público, este não será considerado apto à contratação e deixará sua vaga disponível para o próximo candidato 
na ordeP de classificaçmo.
21.3Para ingresso no emprego público, o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, deverá apresentar os seguintes exames e documentos:
a)   8Pa Ioto �[4 recente�
b)CoPprovante de escolaridade �cópia siPples e original��
c)5egistro no ConselKo de Classe �cópia siPples e original�, quando necessirio�
d)Carteira de ,dentidade �cópia siPples e original��
e)Certidmo de nasciPento ou casaPento �cópia siPples e original��
f)Carteira de +aEilitaçmo �conIorPe requisito do ePprego��
g)Cadastro de 3essoa )ísica ± C3), da 5eceita )ederal �cópia siPples e original��
h)Cadastro de 3essoa )ísica ± C3), da 5eceita )ederal, dos dependentes do candidato �cópia siPples e original��
i)Cartmo do 3,6/3$6(3 ou C736 contendo o n� do 3,6, se possuir �cópia siPples e original��
M�CoPprovante de endereço atual �cópia siPples e original��
k)Certificado de 5eservista ou de dispensa de incorporaçmo, se candidato do se[o Pasculino �cópia siPples e original��
l)7ítulo de (leitor �cópia siPples e original��
m)Certidão de quitação eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral em que possui domicílio eleitoral, ou impressa no portal eletrônico: ZZZ.tse.Mus.Er, e[pedida nos ~ltiPos �0 �trinta� dias�
n)Certidmo 1egativa de $ntecedentes Cíveis e CriPinais, da Justiça (stadual �)óruP da CoParca�, eP que o candidato residiu nos ~ltiPos 05 �cinco� anos, e[pedida a partir da data do (dital de Convocaçmo� 
o)(P caso de Certidmo positiva, poderi ser requerido do candidato a apresentaçmo da Certidmo e[plicativa e[pedida para anilise da $dPinistraçmo �docuPento original��
p)Certidões 1egativas de $ntecedentes Cíveis e CriPinais Justiça )ederal, 1�, 2� e �� instkncias, disponíveis no endereço eletr{nico� Kttps�//ZZZ.cMI.Mus.Er/cMI/certidao�negativa �docuPento original��
q)'eclaraçmo de que nmo tenKa sido dePitido eP consequrncia de aplicaçmo de pena disciplinar do serviço p~Elico )ederal, (stadual, 'istrital ou 0unicipal, nos ~ltiPos 05 �cinco� anos, neP perdeu o cargo eP razmo de ordeP Mudicial transitada 
eP Mulgado a ser cuPprida ou eP cuPpriPento�
r)'eclaraçmo negativa de acuPulaçmo de cargo, ePprego ou Iunçmo p~Elica, conIorPe disciplina a Constituiçmo )ederal de 1�88, eP seu $rt. �7, ;9, e suas ePendas�
s)'eclaraçmo e[pressa do candidato relacionando todos os 0unicípios e os seus respectivos (stados que residiu nos ~ltiPos 05 �cinco� anos.
t)Aos candidatos nomeados que tiverem vínculo de emprego ou cargo público, para comprovação da acumulação legal de acordo com o Art. 37 da Constituição Federal, deverão apresentar declaração do órgão ou entidade em que acumule cargo 
ou emprego público, contendo as seguintes informações atualizadas: 
I.5egiPe do vínculo� Celetista, estatutirio, etc.�
II.,dentificaçmo do órgmo ou entidade eP que possui vínculo p~Elico �cargo ou ePprego��
III.Carga Koriria do outro vínculo�
,9.+oririo de traEalKo do outro vínculo�
9.5ePuneraçmo do outro vínculo�
u)    Outros documentos listados no momento do ato convocatório. 
21.4O candidato, após a convocação, deverá comparecer ao Departamento de Recursos Humanos do Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental - CICA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da publicação do Edital de convocação, 
Punido de docuPento de identidade original Munto coP os docuPentos citados no iteP 4 e suEiteP 21.�.
21.4.12 candidato poderi optar uPa ~nica vez pelo final de lista, devendo preencKer IorPulirio próprio a ser requisitado no 'epartaPento de 5ecursos KuPanos e protocolar iPpreterivelPente atp o dia anterior ao e[aPe adPissional. $pós o 
e[aPe, nmo sermo aceitos pedidos de final de lista.
21.5$ Ialta de coPprovaçmo de quaisquer dos requisitos para a investidura atp a data do ingresso ou a pritica de Ialsidade ideológica eP prova docuPental tornari seP eIeito o respectivo ato de contrataçmo do candidato, seP preMuízo das 
sanções legais cabíveis.
22. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
22.12s itens deste (dital podermo soIrer eventuais alterações, atualizações ou acrpsciPos, enquanto nmo estiver consuPada a providrncia do evento que lKes diz respeito, circunstkncia que seri Pencionada eP CoPunicado ou $viso 2ficial, 
oportunamente divulgado pelo Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA, no endereço eletrônico www.consorciocica.com.br e ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
22.1.1É  de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicações de todos os comunicados e Editais referentes ao Concurso para Emprego Público de que trata este Edital, no endereço eletrônico do Fundação FAFIPA 
– Campus de Paranavaí, ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er e do Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA, www.consorciocica.com.br.
22.24ualquer ine[atidmo e/ou irregularidade constatada nas inIorPações e docuPentos do candidato, ou quando constatada a oPissmo ou declaraçmo Ialsa de dados ou condições, ou ainda, irregularidade na realizaçmo das provas, coP finalidade 
de preMudicar direito ou criar oErigaçmo, PesPo que Mi tenKa sido divulgado o resultado deste Concurso 3~Elico e ePEora o candidato tenKa oEtido aprovaçmo, levari j sua eliPinaçmo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua 
inscriçmo, após procediPento adPinistrativo eP que lKe seMaP assegurados o contraditório e a aPpla deIesa, seP preMuízo de outras sanções caEíveis.
22.�2s prazos estaEelecidos neste (dital smo preclusivos, contínuos e coPuns a todos os candidatos, nmo Kavendo Mustificativa para o nmo cuPpriPento e para a apresentaçmo de docuPentos após as datas estaEelecidas.
22.3.1Não serão fornecidas, por telefone ou e-mail, informações a respeito de datas, locais e horários de realização das provas e demais eventos. O candidato deverá observar rigorosamente as formas de divulgação estabelecidas neste Edital 
e nas demais publicações no endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er.
22.41mo Kaveri segunda cKaPada para quaisquer das Iases do concurso, seMa qual Ior o Potivo da ausrncia do candidato, neP sermo aplicadas provas eP locais ou Koririos diversos dos estipulados no Cartmo de Convocaçmo do Candidato e 
os demais editais de convocação referentes às fases deste Concurso para Emprego Público.
22.4.1O não comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretará sua eliminação do concurso.
22.4.2$s ocorrrncias que enseMareP a eliPinaçmo de candidatos, e[ceto a Pencionada no suEiteP anterior, sermo registradas eP ata conIorPe o iteP 1�.2.
22.5A inobservâ ncia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocação, será considerada, em caráter irrecorrível, como desistência.
22.� $ KoPologaçmo puElicada no 'iirio 2ficial e no endereço eletr{nico do C,C$, acessado pelo endereço eletr{nico www.consorciocica.com.br, serviri coPo docuPento coPproEatório de classificaçmo no Concurso para (Pprego 3~Elico.
22.7 O Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA e a Fundação FAFIPA – Campus de Paranavaí não se responsabilizam por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso para Emprego Público.
22.7.1Havendo alteração da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderão ocorrer em sábados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteração de data serão de responsabilidade do candidato.
22.8A Instituição Organizadora não se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso para Emprego Público.
22.9 A banca examinadora do Concurso permanecerá constituída até a homologação deste certame.
22.10 2 candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereço residencial que nmo interfiraP no resultado final do certaPe, poderi realizi�las por interPpdio da ³Èrea do candidato´, disponível no endereço eletr{nico www.
IundacaoIafipa.org.Er, atp a data de puElicaçmo da KoPologaçmo do resultado final e classificaçmo. $pós esta data, poderi requerer a alteraçmo Munto ao 'epartaPento de 5ecursos +uPanos do Consórcio ,nterPunicipal Caiui $PEiental ± C,C$.
22.11 O Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA e a Fundação FAFIPA – Campus de 3aranavaí nmo se responsaEilizaP por eventuais preMuízos ao candidato decorrentes de�
a)endereço eletr{nico incorreto e/ou desatualizado�
b)endereço residencial desatualizado�
c)correspondrncia devolvida pela ,nstituiçmo de Correios e 7elpgraIos �(C7� por razões diversas�
d)outras informações divergentes e/ou errôneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.
22.121mo sermo considerados requeriPentos, reclaPações, notificações e[traMudiciais ou quaisquer outros instruPentos siPilares, cuMo teor nmo seMa oEMeto de recurso apontado neste (dital.
22.1�2s casos oPissos sermo resolvidos pela CoPissmo 2rganizadora eP conMunto coP a Eanca e[aPinadora.
22.14A Fundação FAFIPA será responsável pela organização e execução do Concurso para Emprego Público em comento até a publicação do ato de homologação. Após este ápice, os atos serão organizados e executados exclusivamente pelo 
Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA.
22.15Será admitida impugnação do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de sua publicação, por meio do endereço eletrônico ZZZ.IundacaoIafipa.org.Er, eP linN específico.
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22.15.13ara requerer a iPpugnaçmo, o iPpugnante deveri eIetuar cadastro no endereço eletr{nico da )undaçmo )$),3$, caso nmo seMa cadastrado.  
22.15.2As impugnações apresentadas sem fundamentação e com assuntos desconexos não condizentes com o regramento editalício serão indeferidas de plano. 
22.16Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.
Paranavaí (PR), 25 de março de 2025.
             

                   José Gabriel Gonçalves Fachiano
               Presidente do CICA

  Osval Cesar K ulevicz
    Presidente da Comissão 

A N E X O  I  -  D A S  A T R I B U I Ç Õ E S

NÍVEL MÉDIO |  TÉCNICO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Atribuições:  3restar assistrncia eP atividades tpcnico�adPinistrativas, sePpre que solicitado� $tender ao p~Elico eP geral, averiguando suas necessidades para orienti�los e ou encaPinKi�los js pessoas e/ou 
setores coPpetentes� 6ecretariar as diretorias� 5edigir, revisar, encaPinKar, datilograIar ou digitar docuPentos diversos, operando equipaPentos coPo Piquinas calculadoras, de datilografia, PicrocoPputadores, 
processadores de te[tos, terPinais de vídeos e outros�  0anter organizado e/ou atualizar arquivos, ficKirios e outros, classificando docuPentos por Patpria, ordeP alIaEptica ou outro sistePa para possiEilitar 
controle dos PesPos� e 5eceEer, controlar e enviar correspondrncias, Percadorias e outros, atravps de Palotes e protocolo, providenciando os registros necessirios.

TÉCNICO AMBIENTAL
Atribuições: Prestar assistência técnica em Geoprocessamento, coletar, elaborar cadernetas de campo, bem como composição de dados através de levantamento com GPS de precisão, confecção de mapas 
georrefenciados. Descrição Detalhada da Atividade: � 2peracionalizar ,nternet �Eai[ar dados, e�Pails, iPportar arquivos�, ([cel, :ord, 3oZer 3oint� prestaçmo de suporte e apoio tpcnico especializado js 
atividades dos *estores e $nalistas $PEientais� e[ecuçmo de atividades de coleta, seleçmo e trataPento de dados e inIorPações especializadas voltadas para as atividades finalísticas do Consórcio e (ntes 
Consorciados� orientaçmo e controle de processos voltados js ireas de conservaçmo, pesquisa, proteçmo e deIesa aPEiental� atuar no licenciaPento aPEiental e e[ercer fiscalizaçmo. � 3articipar eP coPissmo de 
licitaçmo, coPo presidente ou PePEro, ser pregoeiro ou Iazer parte de equipe de apoio, sePpre que solicitado, Pediante previa capacitaçmo� e[ecutar outras tareIas correlatas coP as finalidades do Consórcio 
e do emprego público de Técnico Ambiental.

TÉCNICO AGRÍCOLA
Atribuições: Conduzir a e[ecuçmo tpcnica dos traEalKos de sua especialidade� prestar assistrncia tpcnica no estudo e desenvolviPento de proMetos e pesquisas tecnológicas� orientar e coordenar a e[ecuçmo 
dos serviços de Panutençmo de equipaPentos e instalações� dar assistrncia tpcnica na coPpra, venda e utilizaçmo de produtos e equipaPentos especializados� e responsaEilizar�se pela elaEoraçmo e e[ecuçmo 
de proMetos coPpatíveis coP a respectiva IorPaçmo profissional. Descrição Detalhada da Atividade: 2peracionalizar a ,nternet �Eai[ar dados, e�Pails, iPportar arquivos�, ([cel, :ord, 3oZer 3oint� $tuar Munto 
a patrulKa do caPpo, inclusive, coP disponiEilidade de pernoitar eP Punicípios consorciados, sePpre que solicitado. 'esePpenKar cargos ou Iunções� atuar eP atividades de e[tensmo, assistrncia tpcnica, 
associativisPo, pesquisa, anilise, e[periPentaçmo, ensaio e divulgaçmo tpcnica� Pinistrar disciplinas tpcnicas de sua especialidade� responsaEilizar�se pela elaEoraçmo de proMetos e assistrncia tpcnica nas 
ireas de� a� crpdito rural e agroindustrial para eIeitos de investiPento e custeio� E� topografia na irea rural� c� iPpacto aPEiental� d� paisagisPo, MardinageP e Korticultura� e� construçmo de EenIeitorias rurais� I� 
drenageP e irrigaçmo�  (laEorar orçaPentos, laudos, pareceres, relatórios e proMetos, inclusive de incorporaçmo de novas tecnologias� prestar assistrncia tpcnica e assessoria no estudo e desenvolviPento de 
proMetos e pesquisas tecnológicas, ou nos traEalKos de vistoria, perícia, arEitraPento e consultoria, e[ercendo, dentre outras, as seguintes tareIas� a� coleta de dados de natureza tpcnica� E� desenKo de detalKes 
de construções rurais� c� elaEoraçmo de orçaPentos de Pateriais, insuPos, equipaPentos, instalações e Pmo�de�oEra� d� detalKaPento de prograPas de traEalKo, oEservando norPas tpcnicas e de segurança 
no Peio rural� e� PaneMo e regulageP de Piquinas e iPplePentos agrícolas� I� e[ecuçmo e fiscalizaçmo dos procediPentos relativos ao preparo do solo atp j colKeita, arPazenaPento, coPercializaçmo e 
industrializaçmo dos produtos agropecuirios� g� adPinistraçmo de propriedades rurais�  conduzir, e[ecutar e fiscalizar oEra e serviço tpcnico, coPpatíveis coP a respectiva IorPaçmo profissional�  5esponsaEilizar�
se pelo planeMaPento, organizaçmo, PonitoraPento e ePissmo dos respectivos laudos nas atividades de� a� e[ploraçmo e PaneMo do solo, Patas e Àorestas de acordo coP suas características� E� alternativas 
de otiPizaçmo dos Iatores cliPiticos e seus eIeitos no cresciPento e desenvolviPento das plantas e dos aniPais� c� propagaçmo eP cultivos aEertos ou protegidos, eP viveiros e eP casas de vegetaçmo� d� 
oEtençmo e preparo da produçmo aniPal� processo de aquisiçmo, preparo, conservaçmo e arPazenaPento da Patpria priPa e dos produtos agroindustriais� e� prograPas de nutriçmo e PaneMo aliPentar eP 
proMetos zootpcnicos� I� produçmo de Pudas �viveiros� e sePentes�  ([ecutar traEalKos de Pensuraçmo e controle de qualidade� dar assistrncia tpcnica na coPpra, venda e utilizaçmo de equipaPentos e Pateriais 
especializados, assessorando, padronizando, Pensurando e orçando� ePitir laudos e docuPentos de classificaçmo e e[ercer a fiscalizaçmo de produtos de origeP vegetal, aniPal e agroindustrial� prestar 
assistrncia tpcnica na aplicaçmo, coPercializaçmo, no PaneMo e regulageP de Piquinas, iPplePentos, equipaPentos agrícolas e produtos especializados, EeP coPo na recoPendaçmo, interpretaçmo de anilise 
de solos e aplicaçmo de Iertilizantes e corretivos� prestar assistrncia tpcnica na Pultiplicaçmo de sePentes e Pudas, coPuns e PelKoradas� treinar e conduzir equipes de instalaçmo, PontageP e operaçmo, 
reparo ou Panutençmo� treinar e conduzir equipes de e[ecuçmo de serviços e oEras de sua Podalidade� analisar as características econ{Picas, sociais e aPEientais, identificando as atividades peculiares da 
irea a sereP iPplePentadas� identificar os processos siPEióticos, de aEsorçmo, de translocaçmo e os eIeitos alelopiticos entre solo e planta, planeMando ações reIerentes aos tratos das culturas� selecionar e 
aplicar Pptodos de erradicaçmo e controle de vetores e pragas, doenças e plantas daninKas, responsaEilizando�se pela ePissmo de receitas de produtos agrotó[icos� responsaEilizar�se pelos procediPentos de 
desPePEraPento, parcelaPento e incorporaçmo de iPóveis rurais� aplicar Pptodos e prograPas de reproduçmo aniPal e de PelKoraPento genptico� elaEorar, aplicar e Ponitorar prograPas profiliticos, Kigirnicos 
e sanitirios na produçmo aniPal, vegetal e agroindustrial� responsaEilizar�se pelas ePpresas especializadas que e[erceP atividades de dedetizaçmo, desratizaçmo e no controle de vetores e pragas� iPplantar e 
gerenciar sistePas de controle de qualidade na produçmo agropecuiria� identificar e aplicar tpcnicas Percadológicas para distriEuiçmo e coPercializaçmo de produtos� proMetar e aplicar inovações nos processos de 
PontageP, PonitoraPento e gestmo de ePpreendiPentos� realizar Pediçmo, deParcaçmo de levantaPentos topogrificos, EeP coPo proMetar, conduzir e dirigir traEalKos topogrificos e Iuncionar coPo perito eP 
vistorias e arEitraPento eP atividades agrícolas� ePitir laudos e docuPentos de classificaçmo e e[ercer a fiscalizaçmo de produtos de origeP vegetal, aniPal e agroindustrial� responsaEilizar�se pela iPplantaçmo 
de poPares, acoPpanKando seu desenvolviPento atp a Iase produtiva, ePitindo os respectivos certificados de origeP e qualidade de produtos e desePpenKar outras atividades coPpatíveis coP a sua IorPaçmo 
profissional. $tuar no licenciaPento aPEiental e/ou 68$6$ �6istePa 8nificado de $tençmo j 6anidade $gropecuiria�� participar de coPissmo de licitaçmo, coPo presidente ou PePEro, ser pregoeiro ou Iazer parte 
de equipe de apoio, Pediante prpvia capacitaçmo, sePpre que solicitado� e[ecutar outras tareIas correlatas coP as finalidades do Consórcio e do ePprego p~Elico de 7pcnico $grícola.

NÍVEL SUPERIOR

ADVOGADO
Atribuições:  ([ercer as atividades Murídicas, consultiva e contenciosa do Consórcio, representando�o Mudicial e e[traMudicialPente, eP todas as causas propostas eP Iace da instituiçmo ou pela própria, inclusive 
perante o 7riEunal de Contas do (stado do 3arani e 7riEunal de Contas da 8nimo� e[arar parecer Murídico eP geral� � 'ar parecer eP edital de licitaçmo�

ANALISTA AMBIENTAL -  BIÓ LOGO
Atribuições: 2peracionalizar a ,nternet �Eai[ar dados, e�Pails, iPportar arquivos�, ([cel, :ord e 3oZer 3oint� )orPular e elaEorar estudo, proMeto ou pesquisa científica Eisica e aplicada, nos virios setores 
da %iologia ou a ela ligados, EeP coPo os que se relacioneP j preservaçmo, saneaPento e PelKoraPento do Peio aPEiente, e[ecutando direta ou indiretaPente as atividades resultantes desses traEalKos� 
orientar, dirigir, assessorar e prestar consultoria, no kPEito de sua especialidade, sePpre que designado pelo 3residente ou 6ecretirio ([ecutivo do Consórcio� realizar perícias e ePitir e assinar laudos tpcnicos 
e pareceres de acordo coP o currículo eIetivaPente realizado� assistrncia, assessoria, consultoria, aconselKaPento, recoPendaçmo� direçmo, gerenciaPento, fiscalizaçmo, planeMaPento, desenvolviPento e 
e[ecuçmo de proMetos aPEientais� ensino e treinaPento, conduçmo de equipe, especificaçmo, orçaPentaçmo, levantaPento, inventirio� e[aPe, anilise e diagnóstico laEoratorial, vistoria, avaliaçmo, arEitraPento, 
laudo, parecer tpcnico, relatório tpcnico, auditoria� IorPulaçmo, coleta de dados, estudo, planeMaPento, proMeto, pesquisa, anilise, ensaio, serviço tpcnico� gestmo, supervismo, PonitoraPento, coordenaçmo, 
orientaçmo, responsaEilidade tpcnica� PaneMo, conservaçmo, erradicaçmo, guarda, catalogaçmo� produçmo tpcnica, produçmo especializada, Pultiplicaçmo, padronizaçmo, Pensuraçmo, controle qualitativo e 
quantitativo� anilises de Ciclo de 9ida� auditoria aPEiental� avaliaçmo de iPpactos aPEientais� estudos aPEientais� avaliaçmo de conIorPidade legal� avaliaçmo de risco socioaPEiental� capacitaçmo e ensino na 
irea de Peio aPEiente e Eiodiversidade� certificaçmo aPEiental� diagnóstico, controle, PonitoraPento aPEiental e EioPonitoraPento� ecodesign� eco eficirncia� econoPia e contaEilidade aPEiental� ecoturisPo� 
educaçmo aPEiental� elaEoraçmo de políticas aPEientais� elaEoraçmo de 3roMetos e 'esenvolviPento 6ustentivel� fiscalizaçmo, PonitoraPento e licenciaPento aPEiental� geoprocessaPento� gerenciaPento 
de recursos +ídricos e %acias +idrogrificas� *erenciaPento de 5isco� *erenciaPento $PEiental de 2Eras� *erenciaPento/5estauraçmo/5ecuperaçmo/5ePediaçmo de Èreas 'egradadas e ContaPinadas� 
*erenciaPento e ,Pplantaçmo de 6istePa de *estmo $PEiental �6*$�� *estmo, Controle e 0onitoraPento eP (coto[icologia� *estmo da 4ualidade $PEiental� *estmo e 7rataPento de (Àuentes e 5esíduos 
6ólidos� ,nventirio, 0aneMo e *estmo de (cossistePas 7errestres e $quiticos� ,nventirio, 0aneMo, Conservaçmo e 3roduçmo de (sppcies da )lora, )auna e 0icroEiota� 0arNeting $PEiental� 0ecanisPos de 
'esenvolviPento /iPpo �0'/�� 0odelageP do 6istePa $PEiental� 0udanças CliPiticas� 3laneMaPento, Criaçmo e *estmo de 8nidades de Conservaçmo �8Cs�/Èreas 3rotegidas e (laEoraçmo de 3lano de 
0aneMo� 5esponsaEilidade 6ocioaPEiental� 6aneaPento $PEiental� 6ustentaEilidade� =oneaPento 7erritorial e 6ocioaPEiental.  $tuar no licenciaPento aPEiental e/ou 68$6$ �6istePa 8nificado de $tençmo j 
6anidade $gropecuiria�� participar de coPissmo de licitaçmo, coPo presidente ou PePEro, ser pregoeiro ou Iazer parte de equipe de apoio, Pediante prpvia capacitaçmo tpcnica, sePpre que solicitado� e[ercer 
a )unçmo de Controlador ,nterno, quando designado pelo 3residente ou 6ecretirio ([ecutivo do Consórcio. ([ecutar outras tareIas correlatas coP as finalidades do Consórcio e do ePprego p~Elico de $nalista 
Ambiental especialidade Biologia.

ANALISTA AMBIENTAL –  ENGENHEIRO AGRÔ NOMO
Atribuições: 6upervismo, coordenaçmo e orientaçmo tpcnica� estudo, planeMaPento, proMeto e especificaçmo� estudo de viaEilidade tpcnico�econ{Pica� assistrncia, assessoria e consultoria� direçmo de oEra e 
serviço tpcnico� vistoria, perícia, avaliaçmo, arEitraPento, laudo e parecer tpcnico� desePpenKo de cargo e Iunçmo tpcnica� ensino, pesquisa, anilise, e[periPentaçmo, ensaio e divulgaçmo tpcnica� e[tensmo� 
elaEoraçmo de orçaPento� 3adronizaçmo, Pensuraçmo e controle de qualidade� atividade e[ecuçmo de oEra e serviço tpcnico� fiscalizaçmo de oEra e serviço tpcnico� produçmo tpcnica e especializada�  conduçmo 
de traEalKo tpcnico� conduçmo de equipe de instalaçmo, PontageP, operaçmo, reparo ou Panutençmo� e[ecuçmo de instalaçmo, PontageP e reparo� operaçmo e Panutençmo de equipaPento e instalaçmo e 
execução de desenho técnico. Descrição Detalhada da Atividade: � 2peracionalizar a ,nternet �Eai[ar dados, e�Pails, iPportar arquivos�, ([cel, :ord e 3oZer 3oint� � $tuar no licenciaPento aPEiental e/
ou 68$6$ �6istePa 8nificado de $tençmo j 6anidade $gropecuiria�� desePpenKo de atividades de engenKaria rural� construções para fins rurais e suas instalações coPplePentares� irrigaçmo e drenageP 
para fins agrícolas� fitotecnia e zootecnia� PelKoraPento aniPal e vegetal� recursos naturais renoviveis� ecologia, agroPeteorologia� deIesa sanitiria� quíPica agrícola� aliPentos� tecnologia de transIorPaçmo 
�aç~car, aPidos, óleos, laticínios, vinKos e destilados�� EeneficiaPento e conservaçmo dos produtos aniPais e vegetais� ziPotecnia� agropecuiria� edaIologia� Iertilizantes e corretivos� processo de cultura e de 
utilizaçmo de solo� PicroEiologia agrícola� EioPetria� parques e Mardins� Pecanizaçmo na agricultura� iPplePentos agrícolas� nutriçmo aniPal� agrostologia� EroPatologia e rações� econoPia rural e crpdito rural 
e seus serviços afins e correlatos. � ([ercer dePais atividades atinentes ao ePprego p~Elico de $nalista $PEiental especialidade (ngenKeiro $gr{noPo e finalidades do Consórcio� � 3articipar de coPissmo de 
licitaçmo, coPo presidente ou PePEro, ser pregoeiro ou Iazer parte de equipe de apoio, Pediante prpvia capacitaçmo tpcnica, sePpre que solicitado� e[ercer a )unçmo de Controlador ,nterno, quando designado 
pelo Secretário Executivo ou Presidente do Consórcio.

ANALISTA AMBIENTAL –  ENGENHEIRO AMBIENTAL
Atribuições: 6upervismo, coordenaçmo e orientaçmo tpcnica� (studo, planeMaPento, proMeto e especificaçmo� (studo de viaEilidade tpcnico�econ{Pica� $ssistrncia, assessoria e consultoria� 'ireçmo de oEra e 
serviço tpcnico� 9istoria, perícia, avaliaçmo, arEitraPento, laudo e parecer tpcnico� 'esePpenKo de cargo e Iunçmo tpcnica� (nsino, pesquisa, anilise, e[periPentaçmo, ensaio e divulgaçmo tpcnica� e[tensmo� 
(laEoraçmo de orçaPento� 3adronizaçmo, Pensuraçmo e controle de qualidade� ([ecuçmo de oEra e serviço tpcnico� )iscalizaçmo de oEra e serviço tpcnico� 3roduçmo tpcnica e especializada� Conduçmo de 
trabalho técnico e Execução de desenho técnico.
Descrição Detalhada da Atividade:  2peracionalizar a ,nternet �Eai[ar dados, e�Pails, iPportar arquivos�, ([cel, :ord e 3oZer 3oint� orientar e acoPpanKar os proMetos do Consórcio� atuar no licenciaPento 
aPEiental e/ou 68$6$ �6istePa 8nificado de $tençmo j 6anidade $gropecuiria�� participar de coPissmo de licitaçmo, coPo presidente ou PePEro, ser pregoeiro ou Iazer parte de equipe de apoio, sePpre que 
solicitado, mediante prévia capacitação técnica. Exercer a Função de Controlador Interno, quando designado pelo Presidente ou Secretário Executivo. Executar outras tarefas correlatas com o emprego público 
de $nalista $PEiental especialidade (ngenKaria $PEiental e finalidades do Consórcio.

ANALISTA AMBIENTAL –  ENGENHEIRO SANITARISTA
Atribuições: 6upervismo, coordenaçmo e orientaçmo tpcnica� (studo, planeMaPento, proMeto e especificaçmo� (studo de viaEilidade tpcnico econ{Pica� $ssistrncia, assessoria e consultoria� 'ireçmo de oEra e 
serviço tpcnico� 9istoria, perícia, avaliaçmo, arEitraPento, laudo e parecer tpcnico� 'esePpenKo de cargo e Iunçmo tpcnica� (nsino, pesquisa, anilise, e[periPentaçmo, ensaio e divulgaçmo tpcnica� e[tensmo� 
(laEoraçmo de orçaPento� 3adronizaçmo, Pensuraçmo e controle de qualidade� ([ecuçmo de oEra e serviço tpcnico� )iscalizaçmo de oEra e serviço tpcnico� 3roduçmo tpcnica e especializada� Conduçmo de 
trabalho técnico e Execução de desenho técnico. Descrição Detalhada da Atividade� � 2peracionalizar a ,nternet �Eai[ar dados, e�Pails, iPportar arquivos�, ([cel, :ord e 3oZer 3oint� � 2rientar e acoPpanKar 
os proMetos do Consórcio� atuar no licenciaPento aPEiental e/ou 68$6$ �6istePa 8nificado de $tençmo j 6anidade $gropecuiria�� participar de coPissmo de licitaçmo, coPo presidente ou PePEro, ser pregoeiro 
ou fazer parte de equipe de apoio, sempre que solicitado, mediante prévia capacitação técnica. Exercer a Função de Controlador Interno, quando designado pelo Presidente ou Secretário Executivo. Executar 
outras tareIas correlatas coP o ePprego p~Elico de $nalista $PEiental especialidade (ngenKaria 6anitiria e finalidades do Consórcio.

ANALISTA AMBIENTAL –  MÉDICO VETERINÁ RIO
Atribuições: -  ([ercer as atividades na irea de IorPaçmo para atender o Consórcio e (ntes Consorciados. (Pitir pareceres tpcnicos, realizar fiscalizaçmo e dePais atividades concernentes ao ePprego p~Elico 
de $nalista $PEiental especialidade eP 0edicina 9eteriniria e js finalidades do Consórcio ,nterPunicipal Caiui $PEiental. Descrição Detalhada da Atividade: - Operacionalizar a Internet (baixar dados, 
e�Pails, iPportar arquivos�, ([cel, :ord e 3oZer 3oint� � 3ritica da clínica de aniPais eP todas as suas Podalidades� direçmo de Kospital para aniPais� assistrncia Ppdica aos aniPais utilizados eP Pedicina 
e[periPental� direçmo tpcnico�sanitiria dos estaEeleciPentos industriais, coPerciais, de finalidades recreativas, desportivas, de serviço de proteçmo e de e[periPentaçmo, que PantenKaP, a qualquer título, 
aniPais ou produtos de origeP aniPal� planeMaPento, direçmo, coordenaçmo, e[ecuçmo e controle da assistrncia tpcnico�sanitiria aos aniPais, soE qualquer título� inspeçmo e fiscalizaçmo soE os pontos de vista 
Kigirnico, sanitirio e tecnológico dos produtos de origeP aniPal e dos Patadouros, Patadouros�Irigoríficos, cKarqueadas, IiEricas de conserva de carne e de pescado, IiEricas de produtos gordurosos que 
empreguem como matéria prima produto de origem animal, no todo ou em parte, usinas, fábricas e postos de laticínios entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados do reino animal, 
assiP coPo inspeçmo e fiscalizaçmo dos estaEeleciPentos coPerciais que arPazeneP ou coPercializeP estes produtos� identificaçmo de deIeitos, vícios, acidentes e doenças, peritageP e e[aPes tpcnicos soEre 
aniPais e seus produtos, eP questões Mudiciais, quando Ior o caso� perícia, e[aPe e pesquisa reveladora de Iraude ou intervençmo dolosa nos aniPais inscritos nas coPpetições desportivas e nas e[posições 
pecuirias� ensino, planeMaPento, direçmo, coordenaçmo, e[ecuçmo tpcnica e controle da insePinaçmo artificial� direçmo e fiscalizaçmo de estaEeleciPento que oEMetiva e[clusivaPente a preparaçmo de tpcnico 
de nível superior ou Ppdio para a industrializaçmo de produtos de origeP aniPal� organizaçmo de congressos, sePinirios, siPpósios e coPissões destinadas a discussmo e estudo de assuntos relacionados 
coP a atividade de Ppdico�veterinirio, EeP coPo representaçmo de órgmos p~Elicos e entidades privadas, Munto aos PesPos� e[ercer Iunções de direçmo, assessoraPento e consultoria, eP quaisquer níveis 
da adPinistraçmo p~Elica e do setor privado, cuMas atriEuições envolveP, principalPente, aplicaçmo de conKeciPentos inerentes j IorPaçmo profissional do Ppdico�veterinirio� pesquisa, planeMaPento, direçmo 
tpcnica, IoPento, orientaçmo, e[ecuçmo e controle de quaisquer traEalKos relativos a produçmo e ind~stria aniPal, inclusive os de caça e pesca� estudo e aplicaçmo de Pedidas de sa~de p~Elica no tocante 
js doenças de aniPais e transPissíveis ao KoPeP� padronizaçmo e classificaçmo de produtos de origeP aniPal� responsaEilidades pelas IórPulas, preparaçmo e fiscalizaçmo de rações para aniPais� e[aPes 
zootpcnicos dos aniPais para eIeito de inscriçmo nas sociedades de 5egistros *enealógicos� e[aPes tecnológicos e sanitirios de suEprodutos da ind~stria aniPal� pesquisas e traEalKos ligados j Eiologia geral, 
zoologia e zootecnia, EeP coPo j EroPatologia aniPal� deIesa da Iauna, especialPente o controle da e[ploraçmo das esppcies aniPais silvestres, EeP assiP de seus produtos� estudo e organizaçmo de traEalKos 
ligados a atividades atribuídas aos médicos-veterinários e organização da educação rural, relativa à pecuária. - Participar de comissão de licitação, como presidente ou membro, ser pregoeiro ou fazer parte 
de equipe de apoio, Pediante prpvia capacitaçmo tpcnica, sePpre que solicitado� e[ercer a )unçmo de Controlador ,nterno, quando designado pelo 6ecretirio ([ecutivo ou 3residente do Consórcio. � $tuar no 
licenciaPento aPEiental e/ou 68$6$ �6istePa 8nificado de $tençmo j 6anidade $gropecuiria�� � ([ecutar outras tareIas correlatas coP as finalidades do Consórcio e do ePprego p~Elico de $nalista $PEiental 
especialidade 0pdico 9eterinirio. 

CONTADOR
Atribuições: (laEorar o 2rçaPento ContiEil )inanceiro� eIetuar o registro contiEil e financeiro� elaEorar as prestações de contas anuais e de convrnios� e Panter o registro do sistePa de Controle de 3atriP{nio 
e Pessoal. Elaborar a prestação de contas anual bem como de convênios.

ENGENHEIRO CIVIL
Atribuições:  2peracionalizar a ,nternet �Eai[ar dados, e�Pails, iPportar arquivos�, ([cel, :ord e 3oZer 3oint� $tuar no licenciaPento aPEiental e/ou 68$6$ �6istePa 8nificado de $tençmo j 6anidade 
$gropecuiria�, quando solicitado� desePpenKo de atividades de engenKaria civil� construções e suas instalações coPplePentares� e[ercer dePais atividades atinentes ao ePprego p~Elico de engenKeiro civil e 
finalidades do Consórcio� atender aos 0unicípios consorciados� 3articipar de coPissmo de licitaçmo, coPo presidente ou PePEro, ser pregoeiro ou Iazer parte de equipe de apoio, Pediante prpvia capacitaçmo 
tpcnica, sePpre que solicitado� e[ercer a )unçmo de Controlador ,nterno, quando designado pelo 6ecretirio ([ecutivo ou 3residente do Consórcio. 

A N E X O  I I  -  D O  C O N T E Ú D O  P R O G R A M Á T I C O
CONHECIMENTOS COMUNS AOS EMPREGOS DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO

Língua Portuguesa: $nilise e interpretaçmo de te[to �coPpreensmo gloEal� ponto de vista do autor� ideias centrais desenvolvidas eP cada parigraIo, inIerrncias�� CoPunicaçmo, linguageP e variações linguísticas� *rneros e 7ipologias te[tuais� 
(lePentos de coesmo e coerrncia te[tual� 2rtografia 2ficial �acentuaçmo grifica, letra e IonePa, sílaEa, encontros vocilicos e consonantais, dígraIos�� (Pprego das classes de palavras� 6ePkntica �sin{niPos e ant{niPos, significaçmo das 
palavras, sentido conotativo e denotativo�� )unções sintiticas� Concordkncias noPinal e verEal� 3ontuaçmo� 8so dos porqurs�  /iteratura %rasileira� prosa e poesia, autores e oEras, figuras de linguageP.

Conhecimentos Gerais ( ex ceto ao emprego de Assistente Administrativo) : $spectos culturais, sociais, Kistóricos e geogrificos do %rasil e do (stado do 3arani. $tualidades. Cenirios políticos. 0oviPentos sociais. 7raEalKo, 3revidrncia e 
outras questões sociais. Cirncia, 7ecnologia e ,novaçmo. 0eio $PEiente, 6ustentaEilidade e $queciPento gloEal. /ei de ,PproEidade $dPinistrativa� /ei n.� 12.527/2011 ± /ei de $cesso j ,nIorPações� /ei n.� 1�.70�/2018 ± /ei *eral de 3roteçmo 
de 'ados 3essoais �/*3'�� 'ecreto�/ei n.� 4.�57/1�42 ± /ei de ,ntroduçmo js norPas do 'ireito %rasileiro �$rt. 20 ao �0�.
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Matemática ( ex ceto aos empregos de Técnico Ambiental e Técnico Agrícola) : $s quatro operações IundaPentais� CoPparações, arredondaPentos, apro[iPações e estiPativas� Cilculo algpErico� equações� de 1� e 2� graus coP uPa ou 
duas incógnitas, sistePas de equações de 1� grau� cilculos envolvendo Pon{Pios, polin{Pios e produtos notiveis� ConMuntos nuPpricos� n~Peros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais� 0~ltiplos e divisores de uP n~Pero natural, 
00C e 0'C� ,ntervalos nuPpricos� 3otenciaçmo, radiciaçmo e Iatoraçmo� 2perações entre conMuntos� unimo, interseçmo, diIerença e coPplePentar� )unções � constantes, afiP, crescentes e decrescentes� *rificos de Iunções� 8nidades de 
Pedida� coPpriPento, capacidade, Passa, tePpo e voluPe� Conversmo de Poedas e Pedidas� *eoPetria plana � Ængulos opostos pelo vprtice, IorPados por retas paralelas e uPa transversal, coPplePentares e suplePentares, Eissetriz� 
3erpendicularidade, concorrrncia e paralelisPo entre retas� 7eorePas de 7ales� CoPpriPento da circunIerrncia� Cilculo de irea� trikngulos, retkngulos e círculos� Pedidas de superIícies� *eoPetria espacial � 6ólidos geoPptricos� Cilculo de 
voluPe� prisPas reto�retangulares, cilindro� *eoPetria $nalítica � 3lano cartesiano, coordenadas no plano cartesiano, siPetria no plano cartesiano, orientaçmo no plano, no espaço e no tePpo, 1oções de direçmo� norte, sul, leste e oeste, esquerda 
e direita, para ciPa e para Eai[o� (statística ± Ppdia, Poda e Pediana� 'ados, taEelas, grificos e suas interpretações� 6equrncia de n~Peros, figuras e letras� 6equrncias lógicas� 3roEaEilidade � certeza e iPpossiEilidade, Ien{Penos aleatórios, 
espaço aPostral e evento� (ventos dependentes e independentes� 3roEaEilidades da unimo e interseçmo� *randezas direta e inversaPente proporcionais� 5azmo e proporçmo� 5egra de trrs siPples e coPposta� 0atePitica financeira � 6istePa 
Ponetirio Erasileiro� 3orcentageP� Juros siPples� 5esoluçmo de proElePas.
Informática: Conceitos de inIorPitica. +ardZare de entrada e saída. 6oItZare. $talKos de 7eclado. *erenciaPento de $rquivos. 6egurança de 'ados. $PEientes 2peracionais� :indoZs 10 e 11� 3rocessador de te[to �:ord 201��� 3lanilKas 
eletr{nicas �([cel 201��� 1avegadores de ,nternet. (�Pails� outlooN, gPail, :eEPail �=iPEra�, Eusca e pesquisa na :eE.
Conhecimentos Gerais ( ex ceto ao emprego de Assistente Administrativo) : $spectos culturais, sociais, Kistóricos e geogrificos do %rasil e do (stado do 3arani. $tualidades. /ei de ,PproEidade $dPinistrativa� /ei n.� 12.527/2011 ± /ei de 
$cesso j ,nIorPações� /ei n.� 1�.70�/2018 ± /ei *eral de 3roteçmo de 'ados 3essoais �/*3'�� 'ecreto�/ei n.� 4.�57/1�42 ± /ei de ,ntroduçmo js norPas do 'ireito %rasileiro �$rt. 20 ao �0�. /ei )ederal n.� 11.107/2005 � 'ispõe soEre norPas 
gerais de contratação de consórcios públicos e dá outras providências.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS EMPREGOS DE NÍVEL SUPERIOR
Língua Portuguesa: $nilise e interpretaçmo de te[to �coPpreensmo gloEal� ponto de vista do autor, ideias centrais desenvolvidas eP cada parigraIo, inIerrncias�� CoPunicaçmo, linguageP e variações linguísticas� )unções da linguageP� 
*rneros e 7ipologias te[tuais� (lePentos de coesmo e coerrncia te[tual� 2rtografia 2ficial �acentuaçmo grifica, letra e IonePa, sílaEa, encontros vocilicos e consonantais, dígraIos�� (Pprego das classes de palavras� 6ePkntica �sin{niPos e 
ant{niPos, significaçmo das palavras, sentido conotativo e denotativo�� )unções sintiticas� 6inta[e �coordenaçmo e suEordinaçmo�� Concordkncias noPinal e verEal� 5egrncias 9erEal e 1oPinal� (Pprego de sinal indicativo de crase� 3ontuaçmo� 
(Pprego do que e do se� 8so dos porqurs� /iteratura %rasileira� prosa e poesia, autores e oEras, figuras de linguageP.
Informática: Conceitos de inIorPitica. +ardZare de entrada e saída. 6oItZare. $talKos de 7eclado. *erenciaPento de $rquivos. 6egurança de 'ados. $PEientes 2peracionais� :indoZs 10 e 11� 3rocessador de te[to �:ord 201��� 3lanilKas 
eletr{nicas �([cel 201��� 1avegadores de ,nternet. (�Pails� outlooN, gPail, :eEPail �=iPEra�, Eusca e pesquisa na :eE. 
Conhecimentos Gerais: /ei de ,PproEidade $dPinistrativa� /ei n.� 12.527/2011 ± /ei de $cesso j ,nIorPações� 'ecreto�/ei n.� 4.�57/1�42 ± /ei de ,ntroduçmo js norPas do 'ireito %rasileiro �$rt. 20 ao �0�. /ei )ederal n.� 11.107/2005 � 'ispõe 
sobre normas gerais de contratação de consórcios públicos e dá outras providências.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS
ADVOGADO

Direito Constitucional: Princípios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Poder constituinte originário e derivado. Normas constitucionais e hierarquia de leis. Interpretação das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade. 
Controle concreto e aEstrato de constitucionalidade. +aEeas corpus, Pandados de segurança, Pandado de inMunçmo e KaEeas data. 2rganizaçmo do (stado� 3oderes e Iunções� repartiçmo de coPpetrncias. 8nimo, os (stados e os 0unicípios� 
atriEuições� coPpetrncia. ,ntervençmo (statal. 2rganizaçmo dos 3oderes. 6istePa de Ireios e contrapesos. 3oder /egislativo� organizaçmo, IuncionaPento e atriEuições. 3rocesso legislativo. 2rçaPento e fiscalizaçmo orçaPentiria e financeira. 
7riEunal de Contas do (stado. 3oder ([ecutivo� organizaçmo e IuncionaPento. 3oder Judiciirio� organizaçmo, IuncionaPento e coPpetrncias. )unções essenciais j Justiça. 7riEutaçmo e orçaPento. 2rdeP econ{Pica e financeira. ,ntervençmo 
do estado no domínio econômico. Tratamento constitucional dos servidores públicos. Seguridade Social. 
Direito Administrativo: Princípios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Administrativo. Fontes do Direito Administrativo. Administração Pública: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador público. Administração Pública 
direta e indireta. $grncias 5eguladoras. Controle da $dPinistraçmo 3~Elica. $to adPinistrativo. 3oderes da adPinistraçmo. %ens p~Elicos. 'esapropriaçmo. 3rocesso $dPinistrativo. 6erviços p~Elicos� conceito, classificaçmo, regulaPentaçmo, 
formas e competência de prestação. Concessão e autorização dos serviços públicos. Convênios e consórcios administrativos. Parcerias público-privadas (Lei nº 11.079/2004). Organização do serviço público. Agentes públicos. Responsabilidades 
dos agentes públicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciário do servidor público. Concurso público. Licitações e contratos na administração pública. Responsabilidade Civil do Estado. 
5esponsaEilizaçmo adPinistrativa e Murisdicional. ,PproEidade adPinistrativa. /ei de acesso j inIorPaçmo �/ei n� 12.527/2011�. 
Direito Civil: /ei de ,ntroduçmo js 1orPas do 'ireito %rasileiro. 'as pessoas naturais e Murídicas. 'oPicílio. 'os Eens. )atos Murídicos. 'o negócio Murídico. 'o ato Murídico lícito e ilícito. 'a prescriçmo e da decadrncia. 'as oErigações e suas 
modalidades. Adimplemento e extinção das obrigações. Inadimplemento das obrigações. Dos contratos: dos contratos em geral. Das espécies de contratos. Da responsabilidade civil. Posse e propriedade. U sucapião. Lei de Registros Públicos. 
Direito Processual Civil: 3rincípios *erais do 3rocesso Civil. 'as norPas IundaPentais e da aplicaçmo das norPas do 3rocesso Civil. CoPpetrncia. 3artes e procuradores. ,ntervençmo de terceiros. 'esconsideraçmo da personalidade Murídica. 
Do Juiz e dos Auxiliares da Justiça. Atos Processuais. Comunicação dos Atos Processuais. Tutela provisória: tutela de urgência e tutela de evidência. Formação, da suspensão e da extinção do processo. Parte Especial do Código de Processo 
Civil� 'o procediPento coPuP. 'o cuPpriPento da sentença. 'os procediPentos especiais� das ações possessórias� dos ePEargos de terceiro� da açmo Ponitória. 'os procediPentos de Murisdiçmo voluntiria. 'o processo de e[ecuçmo. 'os 
ePEargos j e[ecuçmo. 'a ordeP dos processos e dos processos de coPpetrncia originiria dos triEunais� disposições gerais� do conÀito de coPpetrncias� da açmo rescisória� do incidente de resoluçmo de dePandas repetitivas� da reclaPaçmo. 
Dos recursos. Ação de Improbidade Administrativa. Juizados Especiais (Lei nº 9.099/95 e 10.259/01). Juizado Especial da Fazenda Pública (Lei Federal 12.153/2009). Execução Fiscal (Lei nº 6830/90). 
Direito Ambiental: Conceito e oEMeto. 3rincípios IundaPentais do 'ireito $PEiental. 5epartiçmo de coPpetrncias eP Patpria aPEiental. 1orPas constitucionais relativas j proteçmo aPEiental. 0eio aPEiente coPo direito IundaPental. %ens 
aPEientais. 1orPas gerais e norPas de cooperaçmo para os entes Iederados eP Patpria aPEiental. /icenciaPento aPEiental. /ei CoPplePentar )ederal n.� 140/2011. (studo de iPpacto aPEiental� Conceito, coPpetrncias, natureza Murídica 
e requisitos. 5esoluçmo do C21$0$ n� 2�7/1��7 �/icenciaPento $PEiental�. 'ecreto )ederal n.� ��.274/1��0 �3olítica 1acional do 0eio $PEiente�. /ei )ederal n.� �.��8/1�81 �6istePa 1acional do 0eio $PEiente ± 6,61$0$�. (strutura, 
composição, competências e funcionamento. Poder de polícia e Direito Ambiental. Infrações ambientais. Crimes ambientais. Sanções penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente. Das infrações e sanções 
administrativas ambientais. Da apuração das infrações administrativas. Responsabilidade ambiental. Conceito de dano e a reparação do dano ambiental. Efetivação da proteção normativa ao meio ambiente. Recursos hídricos: Lei Federal n.º 
�.4��/1��7 �3olítica 1acional de 5ecursos +ídricos e 6istePa 1acional de *erenciaPento de 5ecursos +ídricos ² 6,1*5(+�. 2EMetivos, diretrizes gerais, coPpetrncias, coPitrs de Eacia Kidrogrifica e outorga pelo uso da igua. /ei (stadual 
n.� 12.72�/1��� �,nstitui a 3olítica (stadual de 5ecursos +ídricos�. 5ecursos Àorestais� Código )lorestal. (spaços territoriais especialPente protegidos. Èreas de preservaçmo perPanente eP irea urEana e rural e reserva legal. /ei )ederal n.� 
�.�85/2000 �6istePa 1acional de 8nidades de Conservaçmo da 1atureza�. CoPpensaçmo aPEiental. /ei )ederal n.� 12.�51/2012 �3roteçmo da 9egetaçmo 1ativa�. 
Súmulas dos Tribunais Superiores (STJ  e STF).

ANALISTA AMBIENTAL -  BIÓ LOGO
etica profissional. )undaPentos de (cologia� noções de ecologia, ecossistePa, cadeia e teia aliPentar, relações ecológicas, sucessmo ecológica e poluiçmo aPEiental. /aEoratório� equipaPentos, Pateriais, reagentes, Peios de cultura, soluções 
e Eiossegurança. %iologia celular e Polecular. ,Punologia. 6istePas dos grupos sanguíneos. 3arasitologia e 0icroEiologia. $natoPia e )isiologia +uPana. +istologia e (PEriologia. *enptica *eral. %ioquíPica Eisica. (voluçmo. =oologia dos 
,nverteErados e dos Cordados. 7pcnicas de coleta e de preparo de Paterial zoológico. %otknica *eral. 7a[onoPia vegetal. $natoPia vegetal. 0onitoraPento aPEiental. $valiaçmo de iPpactos aPEientais. /egislaçmo aPEiental. Controle Eiológico 
de pragas e doenças. =oneaPento ecológico�econ{Pico. (cossistePas. 5esoluçmo C21$0$ n� 2�7/1��7 �/icenciaPento $PEiental�. ,nIrações aPEientais� /ei )ederal 1� �.�05/�8 e 'ecreto )ederal 1� �.514/2008. 5esoluçmo C21$0$ 1.� 
430/2011. Lei Federal N.º 11.445/2007. 

ANALISTA AMBIENTAL –  ENGENHEIRO AGRÔ NOMO
$gricultura, quanto js culturas perenes e tePporirias, sermo aEordados aspectos PorIofisiológicos de cresciPento, desenvolviPento e produçmo, que estmo relacionados aos seguintes itens� )atores e daIo�cliPiticos �tePperatura, disponiEilidade 
de água, umidade relativa do ar, luminosidade, acidez/alcalinidade e aeração). Fertilidade dos solos e nutrição mineral de plantas (elementos essenciais e sua disponibilidade, adubação e fertilização, correção do solo e corretivos). U so correto de 
agrotó[icos e afins. 4uarentena vegetal. 7rataPentos para fins quarentenirios. Èreas de Eai[a prevalrncia de pragas. 6istePa %rasileiro de Classificaçmo de 6olos. /evantaPentos e aPostrageP de solos. (ngenKaria 5ural� irrigaçmo e drenageP. 
Pecuária – Economia Agrícola – teoria e instrumentos de análise econômica: teoria da produção e da estrutura de mercados, progresso técnico na agricultura, teoria da demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudança no equilíbrio, relações 
entre receita e elasticidade, IorPaçmo de preços, preços fi[os e Àe[íveis, deterPinaçmo dos preços agrícolas, teoria da renda da terra. 0ecanisPos e financiaPentos da política agrícola, 3olítica Pacroecon{Pica e agricultura. 7ransIorPações do 
nitrogrnio, do IósIoro, do en[oIre e de outros elePentos no solo. 7ratos culturais �principais priticas culturais e particularidades de lavouras de iPportkncia econ{Pica�. Controle de ervas daninKas �diIerentes Pptodos e sua eficirncia�. 3rincipais 
pragas e doenças e métodos de controle. Noções e conhecimentos para elaboração de laudos técnico. Conhecimento de Agroecologia: As bases formativas da agricultura contemporâ nea. Conceitos e princípios de agroecologia. O conceito 
de agroecossistePa� estrutura e IuncionaPento. 5esoluçmo C21$0$ 1.� 2�7/1��7 � /icenciaPento $PEiental. 5esoluçmo C(0$ 1.� 107/2020 ± /icenciaPento $PEiental. ,nIrações aPEientais� /ei )ederal 1� �.�05/�8 e 'ecreto )ederal 1� 
6.514/2008.

ANALISTA AMBIENTAL –  ENGENHEIRO AMBIENTAL
(ngenKaria aPEiental. %iologia aPEiental. ([pressmo grifica. 0icroEiologia aPEiental. )ísico�quíPica aPEiental. (statística aplicada j engenKaria aPEiental. 0ptodos topogrificos, geodpsicos e cartogrificos. 'esenvolviPento sustentivel. 
Ecologia e meio ambiente. Conservação da biodiversidade. U nidades de conservação. Termodinâ mica. Sociologia e meio ambiente. Gestão e tratamento de resíduos sólidos. Q ualidade do solo e águas subterrâ neas. Climatologia. Análise 
aPEiental. 9istoria e elaEoraçmo de laudos e pareceres. 3olítica 1acional de 0eio $PEiente� sistePas de Peio aPEiente e instruPentos de gestmo aPEiental. /egislaçmo aPEiental. 'esenvolviPento 6ustentivel. 5ecursos energpticos e energias 
renoviveis. Conservaçmo, PaneMo e uso dos recursos naturais. $uditoria e licenciaPento aPEiental. ,Ppactos aPEientais das políticas p~Elicas. =oneaPento ecológico�econ{Pico. (cossistePas. ,nIrações aPEientais� /ei )ederal 1� �.�05/�8 e 
'ecreto )ederal 1� �.514/2008. /icenciaPento e )iscalizaçmo $PEiental� /ei 1� �.��8/1�81, /ei (stadual 1� 7.10�/1�7�, 5esoluçmo C21$0$ 1� 2�7/1��7, 5esoluçmo C21$0$ 1� 001/1�8�, 5esoluçmo C21$0$ 1� 00�/1�87, /ei (stadual n.� 
10.2��/1��2, 5esoluçmo 6(0$ 1� �1/1��8, 5esoluçmo C(0$ 1� 107/2020, /ei )ederal 1� �.�85/2000, /ei (stadual 1� 12.72�/1���, /ei )ederal 1� 12.�05/2010.

ANALISTA AMBIENTAL –  ENGENHEIRO SANITARISTA
/egislaçmo (specífica� 5esoluçmo 1� �10, de 2� de MulKo de 1�8�. /egislaçmo e conKeciPentos soEre o 686 ± Constituiçmo )ederal de 1�88. /ei n� 8.080/�0 e /ei n� 8.142/�0. 2EMetivos do 686. $triEuições, doutrinas e coPpetrncias. 3rincípios 
que regeP a organizaçmo do 686. 3acto pela 6a~de, de *estmo e pela 9ida. 3ortaria 0inistprio da sa~de n�. 24�� de 21/0�/2017 ± 3olítica 1acional de $tençmo %isica. 3olíticas de 6a~de � 0odelos de atençmo j sa~de. 9igilkncia j 6a~de� 
noções Eisicas. 3rograPas nacionais de sa~de. 6istePa Punicipal de sa~de� estrutura, IuncionaPento e responsaEilidades. 3olíticas e sistePas de sa~de no %rasil� retrospectiva Kistórica� reIorPa sanitiria. 3roPoçmo j sa~de. Controle social� 
conselKos e conIerrncias Punicipais de sa~de. 3olítica 1acional de 0eio $PEiente. $tençmo 3riPiria j 6a~de ± conceitos, princípios e organizaçmo no %rasil e no Pundo. +istória da $36. $tençmo j 6a~de da )aPília ± (stratpgia de 6a~de da 
)aPília� Kistórico, processo de iPplantaçmo no %rasil, organizaçmo e norPatizações, princípios e diretrizes do 3rograPa de 6a~de da )aPília e do 3rograPa de $gentes CoPunitirios de 6a~de. ConKeciPentos (specíficos� 5esíduos sólidos� 
norPalizaçmo �$%17�� Classificaçmo dos resíduos sólidos� $condicionaPento e transporte� resíduos sólidos especiais� 7rataPento� 'isposiçmo final. 'renageP urEana� %acias Kidrogrificas� 3recipitaçmo� ,nfiltraçmo� (scoaPento 6uperficial� 
(vapotranspiraçmo� ,nundações e encKentes� 0icrodrenageP� 0acrodrenageP. 6istePas de aEasteciPento de igua� 1orPalizaçmo �$%17�� Captaçmo� /inKas adutoras e órgmos acessórios� 5eservatório� 5ede de distriEuiçmo� /igações prediais� 
$utoPaçmo. 7rataPento de igua� 1orPalizaçmo �$%1<�� 7rataPento convencional� 7rataPento siPplificado� $eraçmo� )iltraçmo� 'esinIecçmo. 6istePas de esgotaPento sanitirio� 1orPalizaçmo �$%17,� +idriulica das redes de esgotos� 5ede 
coletora� ,nterceptores� (Pissirios. 6iIões invertidos� (stações elevatórias. 7rataPento de esgotos� 1orPalizaçmo �$%17�� Características do esgoto doPpstico� 3rocessos Iísicos e Iísico�quíPicos� 3rocessos Eiológicos aeróEios� 3rocessos 
Eiológicos anaeróEios� 7rataPento e disposiçmo do lodo� 3adrões de eÀuentes. ,nstalações prediais Kidro�sanitirias� 1orPalizaçmo �$%17�� ,nstalações prediais de igua Iria� ,nstalações prediais de esgotos sanitirios� ,nstalações prediais de 
prevençmo de coPEate a incrndio� ,nstalações prediais de esgotaPento de iguas pluviais� 6istePas elevatórios.

ANALISTA AMBIENTAL –  MÉDICO VETERINÁ RIO
ConKeciPento e procediPentos eP assistrncia tpcnico�sanitiria a aniPais. $rEoviroses� (nzoose� (pizootia� principais doenças transPitidas pela igua� =oonoses� /eptospirose, /eisKPaniose, 5aiva e (sporotricose� $cidentes coP aniPais 
peçonKentos� (pidePiologia aplicada a Pedicina veteriniria, conceitos, terPos e aplicações. Clínica 0pdica nos diIerentes tipos de aniPais. 0aneMo sanitirio e inspeçmo de produtos de origeP aniPal eP seu ciclo coPpleto, desde a sua oEtençmo 
até sua comercialização. Elaboração, aplicabilidade e controle de calendário de imunização de doenças com potencial zoonótico e sem potencial zoonótico dos animais. Farmacologia aplicada a medicina veterinária: tranquilizantes, sedativos, 
anestésicos, analgésicos, antimicrobianos e antiparasitários. Indicação, classe farmacológica, farmacodinâ mica, metabolização e efeitos adversos. Princípios e diretrizes do SU S-Lei Federal n° 8.080/90 SU S Noções sobre políticas de saúde no 
%rasil. /ei 2rgknica da 6a~de. /ei )ederal n� 8.142/�0 � controle social na sa~de. etica profissional. (ducaçmo eP 6a~de. 9igilkncia eP 6a~de, 9igilkncia (pidePiológica, 9igilkncia eP 6a~de $PEiental, 9igilkncia 6anitiria, (ndePia, pandePia, 
surto e epidePia. (pizootias� 'oenças de notificaçmo coPpulsória. 9igilkncia de zoonoses. 3ortaria $'$3$5 n� 074/202� � (staEelece os requisitos e critprios para adesmo dos 0unicípios ou Consórcio de 0unicípios ao 6istePa 8nificado de 
Atenção a Sanidade Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte no Estado do Paraná – SU SAF-PR e revoga a Portaria n.º 081/2020. Lei n.º 7.889/1989 - Dispõe sobre inspeção sanitária e industrial dos produtos de origem animal, e dá outras 
providências.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
$dPinistraçmo 3~Elica direta e indireta. $gentes p~Elicos� esppcies e classificaçmo� poderes, deveres e prerrogativas� cargo, ePprego e Iunçmo p~Elica. ,PproEidade adPinistrativa. Controle da adPinistraçmo p~Elica� tipos e IorPas de controle. 
Noções de direito Administrativo: Contratos Administrativos, Bens Públicos, Serviços Públicos, Processo Administrativo Disciplinar, Licitação Pública: 14.133/2021. Atos administrativos: (alvará, ata, certidão, circular, comunicado, decreto, edital, 
PePorando, oIício, portaria e requeriPento�� conceitos, requisitos, atriEutos, classificaçmo, esppcies e invalidaçmo, anulaçmo, revogaçmo e eIeitos. 5edaçmo 2ficial� Características e norPas da Correspondrncia 2ficial �IorPas de cortesia, IorPas 
e e[pressões de trataPento, vocativos, ePprego dos pronoPes de trataPento e endereçaPento�. )unções da $dPinistraçmo� planeMaPento, organizaçmo, direçmo e controle. 3rocesso de coPunicaçmo. $dPinistraçmo de pessoas� recrutaPento, 
seleção, treinamento, desenvolvimento, motivação, liderança, delegação, cargos e salários. Gestão da qualidade. Administração de pessoas: recrutamento, seleção, treinamento, desenvolvimento, motivação, liderança, delegação, cargos e 
salirios. $rquivo e gestmo de docuPentos. Correspondrncia oficial. 1oções de $dPinistraçmo *eral. 1íveis organizacionais. 1oções de $dPinistraçmo )inanceira. 1oções de gestmo de Pateriais e logística. /ei )ederal n.� 11.107/2005 � 'ispõe 
sobre normas gerais de contratação de consórcios públicos e dá outras providências.

CONTADOR
Contabilidade Geral e de Custos: Estrutura Conceitual para Relatório Financeiro do Conselho Federal de Contabilidade. Princípios de Contabilidade. Equação Fundamental do Patrimônio. Demonstrações Contábeis Obrigatórias. Lei 6.404/1976 
e alterações posteriores. 1orPas %rasileiras de ContaEilidade 7pcnicas � *eral �1%C 7*�. )atos ContiEeis e (scrituraçmo. ,7* 2000 �51� ± (scrituraçmo ContiEil. 2perações coP 0ercadorias e seus iPpactos triEutirios� sistePatizaçmo e 
contaEilizaçmo. Critprios de $valiaçmo e 0ensuraçmo de $tivos e 3assivos. 'epreciaçmo, ([austmo e $Portizaçmo. 5eduçmo ao 9alor 5ecuperivel de $tivos. %alancete de verificaçmo. 3lano de Contas� contas de resultado e contas patriPoniais. 
5eceitas e 'espesas� classificaçmo e apuraçmo de resultados. $nilise (con{Pico�financeira de 'ePonstrações ContiEeis. 'eterPinaçmo de índices e quocientes e sua interpretaçmo. Ëndices de /iquidez, (ndividaPento, /ucratividade e 
5entaEilidade. 7erPinologia, classificaçmo e conceitos de custos. Critprios de $valiaçmo dos (stoques. 0ptodos de Custeio. Custos para controle e toPada de decismo. Contabilidade Aplicada ao Setor Público: Conceito, oEMeto, oEMetivos, 
princípios, regiPes, caPpos de aplicaçmo. 5eceitas 3~Elicas� Conceitos, classificações, receitas de coPpetrncia dos Punicípios, estigios de e[ecuçmo, restituiçmo e anulaçmo de receitas, regiPe de contaEilizaçmo e 'ívida ativa. 'espesas 
3~Elicas� Conceitos, classificações, adiantaPento, estigios de e[ecuçmo, regiPe de contaEilizaçmo e 5estos a 3agar. 1orPas %rasileiras de ContaEilidade $plicadas ao 6etor 3~Elico �1%C 763�, editadas pelo ConselKo )ederal de ContaEilidade. 
0anual de ContaEilidade $plicada ao 6etor 3~Elico �0C$63� � 10� (diçmo. 3lano de Contas $plicado ao 6etor 3~Elico �3C$63� e (scrituraçmo contiEil de operações típicas do setor p~Elico. 'ePonstrações ContiEeis $plicadas ao 6etor 3~Elico. 
5elatório 5esuPido da ([ecuçmo 2rçaPentiria e 5elatório de *estmo )iscal� finalidades, conte~dos e prazos. Administração Financeira e Orçamentária: Orçamento Público: Conceitos, técnicas, modelos e tipos. Princípios Orçamentários. 
,nstruPentos de 3laneMaPento previstos na C)/1�88� 33$, /'2 e /2$. Ciclo orçaPentirio� etapas de desenvolviPento da /ei 2rçaPentiria $nual e vedações gerais ao ciclo orçaPentirio. Crpditos adicionais� tipos, Iontes e condições para 
aEertura.  ([ercício )inanceiro e 5estos a 3agar. 1orPas gerais de direito financeiro� Constituiçmo da 5ep~Elica )ederativa do %rasil� 7ítulo 9, � 'a 7riEutaçmo e do 2rçaPento, C$3Ë78/2 ,, ± 'as )inanças 3~Elicas �$rts. 1�� a 1���. /ei )ederal 
n� 4.�20, de 17 de Parço de 1��4. /ei CoPplePentar )ederal n� 101, de 04 de Paio de 2000. 3ortaria 02* n� 42/1��� e atualizações. 3ortaria ,nterPinisterial 671/62) n� 1��/2001 e atualizações.

ENGENHEIRO CIVIL
Conhecimento e procedimentos de construção de estradas de rodagem, vias públicas, obras de abastecimento de água, drenagem, irrigação e saneamento urbano e rural. Sistemas de formas para as fundações e elementos da superestrutura 
�pilares, vigas e laMes�. )undações superficiais e proIundas. /aMes. 7elKados coP telKas cerkPicas, telKas de fiErociPento e telKas Petilicas. ,solantes tprPicos para laMes e alvenaria. ,PperPeaEilizaçmo. 3rocessos de aprovaçmo de 
proMetos, qualidade e segurança de oEras, vistorias, perícias, avaliações, arEitraPentos e laudos tpcnicos. 1orPas e docuPentaçmo tpcnica, processos licitatórios de oEras e serviços de engenKaria, inIraçmo a norPas e posturas Punicipais, 
desmembramentos, loteamentos, abertura de ruas. Noções de estruturas, saneamento e meio ambiente (redes de esgoto, estação de tratamento de esgoto, lagoas de estabilização, abastecimento de água, limpeza urbana - acondicionamento, 
coleta, transporte, destinaçmo final do li[o�. 3oluiçmo do Peio aPEiente. $rquitetura e urEanisPo. *eologia e geotpcnica. 0ateriais de construçmo, tpcnicas de construçmo, organizaçmo de canteiro de oEras, solos. 3laneMaPento, 2rçaPentaçmo e 
Controle de 3roMetos e 2Eras. 3atologia na Construçmo Civil. 1%5 �050�2021 e alterações. 0ecknica dos solos. 3roMeto e diPensionaPento de estruturas de concreto, Petilicas e Padeira. 3laneMaPento e gerenciaPento de oEras. (laEoraçmo 
de orçaPento e coPposiçmo de custos unitirios. CronograPa Iísico�financeiro e curva aEc de serviços. Curva s. 7ecnologia EiP. 1oções soEre a lei de licitações. /icitações� conceitos e princípios� Podalidades de licitaçmo� Iases da licitaçmo� 
contrataçmo direta� governança nas contratações p~Elicas� plano de contratações anual� estudo tpcnico preliPinar� terPo de reIerrncia� Patriz de riscos� contratos adPinistrativos� conceitos e características� deveres do gestor e fiscal de contrato. 
,ne[ecuçmo contratual� e[tinçmo dos contratos� sanções adPinistrativas� responsaEilidade civil nos contratos adPinistrativos.

TÉCNICO AGRÍCOLA
Culturas anuais e perenes. Amostragem de solo. Correção de solo. Escolha de cultivares. Tratamento de sementes. Plantio: época, espaçamento, densidade. Produção de mudas. Adubação (níveis de fertilidade do solo, relações básicas 
de nutrientes, recomendações baseadas em análise de solo, adubação orgâ nica). Tratos culturais. Tipos de Cultivos. Plantas daninhas e seu controle. U so de herbicidas. Aplicação de defensivos agrícolas. Pragas e Doenças de importâ ncia 
econ{Pica. ColKeita. Classificaçmo. $rPazenaPento. CoPercializaçmo. 2lericultura� (scolKa do terreno. 3reparo do solo. 3reparo de Pudas. 3lantio� esppcie, variedade, ppocas, ciclo, espaçaPento, densidade. $duEaçmo� orgknica e quíPica. 
CalageP. 7ransplante. 7ratos culturais. 7rataPento fitossanitirio. +erEicida. ColKeita e %eneficiaPento. Classificaçmo. $condicionaPento. )ruticultura� ,Pportkncia do cliPa e do solo para Iruticultura. 3riticas culturais eP Iruticultura. 7ecnologia 
de colKeita e de pós�colKeita de Irutos. Cultura de Irutas tropicais �citros, Panga, goiaEa, ParacuMi e Eanana�. )ertilidade e Conservaçmo de 6olos� vismo geral soEre a Iertilidade do solo. (lePentos essenciais js plantas. 7ransporte de nutrientes 
no solo. 5eaçmo do solo. Correçmo da acidez. 0atpria orgknica. 1itrogrnio. )ósIoro. 3otissio. (n[oIre. 0icronutrientes. $valiaçmo da Iertilidade do solo e recoPendaçmo de aduEaçmo. $spectos econ{Picos e iPplicações ecológicas do uso de 
corretivos e Iertilizantes. 5ecuperaçmo de ireas degradadas. 'eIesa 6anitiria 9egetal� iPportkncia e sintoPatologia de doenças de plantas. (tiologia. 'oenças de causas nmo parasitirias. 0icologia, Iungos fitopatogrnicos e doenças I~ngicas. 
(pidePiologia. 3rincípios gerais e priticas de controle de doenças de plantas. 'eIensivos Eiológicos e quíPicos. 0aneMo de controle de pragas. Èrea 3ecuiria 0aneMo produtivo� aspectos gerais de PaneMo produtivo de Eovinos, suínos e aves. 
6anidade $niPal� principais dist~rEios do aparelKo locoPotor, digestivo e respiratório eP Eovinos, suínos e aves. 0aPites e seu controle. Controle de ecto e endoparasitos. 3rincipais zoonoses e seu controle. 3rograPas de vacinações eP 
Eovinos, suínos e aves. 0aneMo reprodutivo� Ciclos reprodutivos de Eovinos e suínos. ,nsePinaçmo artificial. 'ist~rEios reprodutivos. 1utriçmo� produçmo e conservaçmo de Iorrageiras, cilculo e Pistura de concentrados. 1oções Eisicas de 
insePinaçmo artificial.

TÉCNICO AMBIENTAL
'esenvolviPento 6ustentivel, (cologia e 0eio $PEiente, Conservaçmo da %iodiversidade, %ioPas, (cossistePas, 1oções de CliPatologia, 4ualidade da Ègua, $nilise )ísico�4uíPica e 0icroEiológica de Ègua e (sgoto, 7rataPento de Ègua 
e (Àuentes, 0aneMo de %acias +idrogrificas, 3oluiçmo aPEiental� igua, solo e ar, *erenciaPento de 5esíduos 6ólidos, *estmo $PEiental, (studo de ,Ppacto $PEiental �(,$� e 5elatório de ,Ppacto $PEiental �5,0$�, /egislaçmo $PEiental. 
CoPportaPento eP serviço p~Elico. 5elações ,nterpessoais. =oneaPento ecológico�econ{Pico. (cossistePas. ,nIrações aPEientais� /ei )ederal 1� �.�05/�8 e 'ecreto )ederal 1� �.514/2008. /icenciaPento e )iscalizaçmo $PEiental� /ei 1� 
�.��8/1�81, 5esoluçmo C21$0$ 1� 2�7/1��7, 5esoluçmo C21$0$ 1� 001/1�8�, 5esoluçmo C21$0$ 1� 00�/1�87, /ei (stadual 1� 10.2��/1��2, 5esoluçmo 6(0$ 1� �1/1��8, 5esoluçmo C(0$ 1� 107/2020, /ei )ederal 1� �.�85/2000, /ei 
Estadual Nº 12.726/1999, Lei Federal N° 12.305/2010.

A N E X O  I I I  -  D O  C R O N O G R A M A  D E  E X E C U Ç Ã O
DAS IMPUGNAÇÕES



comercial@bemparana.com.br EditaisCuritiba, terça-feira, 25 de março de 2025 - edição 12.61522 Acesse pelo do link:
https: //w w w .bemparana.com.br/publicidade-leg al/

Período para protocolização de impugnação em face do edital de abertura 25/03/2025 a 29 /03/2025
DAS ISENÇÕ ES

Período para solicitação de isenção da tax a de inscrição                       28/03/2025 a 01/04/2025 
Divulgação do deferimento das solicitações de isenção 08/04/2025
Período para recurso contra o indeferimento das isenções 09 /04/2025 a 10/04/2025
H omologação das isenções 15/04/2025

DAS INSCRIÇÕ ES
Período para solicitação de inscrição    28/03/2025 a 27/04/2025
3eríodo para Muntada de laudo Ppdico �3c' 	 Condiçmo (special� e autodeclaraçmo �$Iro� 28/03/2025 a 27/04/2025
Período para pagamento da taxa  de inscrição 28/03/2025 a 28/04/2025
Divulgação do deferimento da inscrição 30/04/2025
Período para recurso contra o indeferimento da inscrição 02/05/2025 a 05/05/2025
H omologação das inscrições 08/05/2025

DA PROVA OBJETIVA
Divulgação do horário e local de aplicação da prova 13/05/2025
Aplicação da prov a obj etiv a |  discursiv a 18/05/2025
Divulgação do gabarito preliminar e do caderno de questões. 19 /05/2025
Período para recurso contra o gabarito preliminar e caderno de questões 20/05/2025 a 21/05/2025
Divulgação do parecer dos recursos deferidos contra o gabarito preliminar. 12/06/2025
'ivulgaçmo do resultado preliPinar da prova oEMetiva. 12/06/2025
'ivulgaçmo das IolKas de respostas da prova oEMetiva. 12/06/2025
3eríodo para recurso contra resultado preliPinar da prova oEMetiva. 13/06/2025 a 16/06/2025
'ivulgaçmo do resultado definitivo da prova oEMetiva 18/06/2025

DA PROVA DISCURSIVA
Divulgação dos candidatos habilitados à  correção da prova discursiva 18/06/2025
Divulgação do espelho de correção da prova discursiva 02/07/2025
Resultado preliminar da prova discursiva 02/07/2025
Período para recurso contra o resultado preliminar 03/07/2025 a 04/07/2025
5esultado definitivo da prova discursiva 08/07/2025

DA PROVA DE TÍTULOS
Convocação para prova de títulos 08/07/2025
Período para env io da titulação mediante preenchimento de formulário online 09/07/2025 a 13/07/2025
Resultado preliminar da prova de títulos 29 /07/2025
Período para recurso contra o resultado preliminar 30/07/2025 a 31/07/2025 
5esultado definitivo da prova de títulos 06/08/2025

DA CLASSIFICAÇÃO
'ivulgaçmo do resultado final e classificaçmo 06/08/2025
3eríodo para recurso contra o resultado final e classificaçmo 07/08/2025 a 08/08/2025

DA HOMOLOGAÇÃO
+oPologaçmo do resultado final e classificaçmo 12/08/2025
O cronograma apresentado trata�se de uma projeção para execução das atividades inerentes ao Concurso para (mprego Público do Consyrcio ,ntermunicipal Caiui Ambiental � C,CA, (stado do Parani, podendo as datas sofrerem alterações 
segundo as necessidades da banca examinadora e do ente público promovente. 

A N E X O  I V  –  F O R M U L Á R I O  D E  A U T O D E C L A R A Ç Ã O 
P A R A  C A N D I D A T O S  A F R O D E S C E N D E N T E

A
Eu, _____________________________________________________________, Portador(a) da Carteira de RG  n.º ___________________________, inscrito no CPF sob o nº ___________________________, DECLARO que sou preto(a) ou 
pardo�a�, para o fiP específico de concorrer as vagas reservadas para $Irodescendentes do Concurso para (Pprego 3~Elico proPovido pelo Consórcio ,nterPunicipal Caiui $PEiental � C,C$, (stado do 3arani, aEerto por interPpdio do edital 
n.� 01.001/2025, conIorPe assegura a /ei 0unicipal n.� 5.275/202�.
(stou ciente que, se Ior detectada Ialsidade desta declaraçmo, estarei suMeito js penalidades legais, inclusive de eliPinaçmo deste concurso, eP qualquer Iase, e de anulaçmo de PinKa noPeaçmo �caso tenKa sido noPeado e/ou ePpossado� após 
procediPento adPinistrativo regular, eP que seMaP resguardados o direito ao contraditório e a aPpla deIesa.

_______________, _____ de __________________ de ______.

Assinatura do Candidato

O B S 1 � (ste documento D E V E R Á  ser P R E E NC H I D O , ASSI NAD O  e J U NTAD O  pelo candidato no endereço eletr{nico da )undação )A),PA ZZZ.fundacaofafipa.org.br, em campo específico para tal finalidade disponível durante o pra]o de 
solicitação de inscrição.
O B S 2 � A foto a ser anexada em conjunto com a autodeclaração, deveri ser C O L O R I D A, sem a utili]ação de filtros, maquiagens, corretivos e afins.
O B S 3 � A foto deveri seguir os parkmetros de enquadramento definidos ao lado� 

Aponte a câmera do celular para o QR Code abaixo e acesse a página de Publicidade Legal do BEMPARANÁ. 

Acesse também pelo link: https://www.bemparana.com.br/publicidade-legal/
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